
 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   تاريخ ارزشيابي:   شماره ملي   نام و نام خانوادگي

 حرفه : 821212 کد حرفه
و  يبرق ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيالکترون
 821212011 کدپيمانه/پودمان 

 مقادير دقيق گيری و ارزيابياندازه  

 با( L) سلف و( C) خازن ،(R) مقاومت

 2 سطح صلاحيت يکيو الکتر يکيعرضه قطعات الکترون وظيفه شغل:  82121201 کد وظيفه شغل  شدهتعيين زمان در استاندارد ابزارهای

 کار 8212120111 کد کار
مقدار قطعات  یرياندازه گ يستگيشا

 هيپا
 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

مکان و )ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

)... 

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

1 

بندی قطعات شناسایی و طبقه

R/C/L  از روی ظاهر، کدها و

 مقاومتعلائم قطبیت و تفکیک انواع 
خازن و سلف بر اساس مشخصات  ، 

 ظاهری

بین یا لوپ، جداول ، ذره R/C/L قطعات

کدگذاری، نمونه قطعات قطبی و 

تا  ۱۵و زمان  غیرقطبی، برگه ثبت نتایج

 کارگاه الکترونیک در  دقیقه ۲۵

مشاهده عملکرد ، بررسی 

بندی قطعات، برگه طبقه

لیست پرسش شفاهی و چک

 ارزیابی شناسایی قطعات

  قطعات دقیقشناسایی 

R/C/L 
3 

 
قطعات با قابل قبول شناسایی 

 خطاهای جزئی
2 

عدم توانایی در شناسایی و 

 بندی صحیح قطعاتطبقه
1 

2 

مناسب  دستگاه اندازه گیری انتخاب

، تنظیم R/C/L گیریبرای اندازه

رنج و اتصالات و کنترل خطای 

 گیریاندازه

متر،  LCRمتر، متر دیجیتال، اهممولتی

 ، R/C/L های سالم، قطعات نمونهپراب

در  دقیقه ۲۰تا  ۱۵و زمان  برگه ثبت نتایج

 کارگاه الکترونیک

مشاهده عملکرد ، بررسی 

لیست گیری، چکنتایج اندازه

ارزیابی و پرسش شفاهی 

 درباره منابع خطا

انتخاب و تنظیم صحیح ابزار و 

 گیری دقیقاندازه
3 

انتخاب و تنظیم ابزار با خطاهای  

 قبولجزئی و نتایج قابل
2 

 1 نادرست گیرییا اندازه انتخاب

3 

، ظرفیت (R) گیری مقاومتاندازه

و  (L) ، اندوکتانس سلف(C) خازن

مقاومت معادل سری و موازی و 
 شدهمقایسه با مقادیر محاسبه

سیم  بردبورد، مقاومت، خازن و سلف ،

متر، برگه  LCRمتر دیجیتال، مولتی رابط،

 دقیقه ۳۰تا ۲۰زمانحساب، ثبت و ماشین

 الکترونیککارگاه در

مشاهده عملکرد ، بررسی 

لیست محاسبات و نتایج، چک

ارزیابی و پرسش شفاهی 

 درباره اختلاف مقادیر

 و R ،C، L دقیقگیری اندازه

مقادیر اسمی یا آن با  تطابق

 شده محاسبه

3 

 
انجام صحیح کار با خطاهای 

جزئی در مونتاژ، محاسبه یا ثبت 

 نتایج

2 

یا خطاهای اساسی در مونتاژ 

 گیری و نتایج نامعتبراندازه
1 

4 

در  R/C/L سازی مدارهایشبیه

گیری ، اندازهMultisim افزارنرم

مقادیر با ابزارهای مجازی، مقایسه 

نتایج با مقادیر نظری و واقعی و ثبت 
 ها در گزارش داده

، کتابخانه Multisim رایانه مجهز به

، ابزارهای مجازی ، فرم R/C/L قطعات

در سایت  دقیقه ۳۵تا  ۲۵ زمانگزارش و 

 رایانه یا کارگاه الکترونیک

 سازیبررسی فایل شبیه

Multisim کنترل انتخاب ،

و مقداردهی قطعات و مدارها، 

مقایسه نتایج و ارزیابی 

 گزارش آزمایش

سازی صحیح، تطابق نتایج شبیه

 نویسی کاملو گزارش
3 

 
نویسی با سازی و گزارششبیه

 قبولخطاهای جزئی و نتایج قابل
2 

سازی خطاهای اساسی در شبیه

 نویسی و نتایج نامعتبریا گزارش
1 

توجهات   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 زیست محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

، شبیه سازی و بستن مدارها های دستگاه

تجهیزات حفاظت فردی و قطعات مورد 

با های کارگاهی مطابق نیاز، انجام فعالیت

 ایهای ایمنی و بهداشت حرفهدستورالعمل

مشاهده رفتار هنرجو در 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالانظم و مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

  .نويسي فنيو گزارش Multisim سازی درگيری عملي، شبيه، تنظيم ابزار، اندازهR/C/L بندیدر تمامي مراحل بحراني شامل شناسايي و طبقه 2کسب حداقل نمره  :معيار شايستگي  -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲ کسب حداقل میانگین -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 و فعالیت هاقادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها مهارت )سطح سه(: ماهر و  

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 
  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212011 کدپيمانه/پودمان 

 شناسايي ظاهری، سلامت تشخيص

 عملياتي تست و فني، مشخصات

 پايه ابزار با الکترونيکي قطعات

 (مترمولتي)

 

 

 82121201 کد وظيفه شغل 
وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 کار 8212120112 کد کار
و  یتست قطعات ورود يستگيشا

 يکيالکترون یمدارها يخروج
 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

مکان )ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
شناسایی ظاهری قطعات و خواندن 

 مشخصات فنی روی بدنه

 ،نمونههادی قطعات غیرفعال و نیمه

 وبرگه ثبت متر مولتی،  بین یا لوپذره

در  دقیقه ۲۵تا  ۱۵زمان تقریبی 

 الکترونیککارگاه 

مشاهده عملکرد ، بررسی 

برگه شناسایی قطعات، 

لیست پرسش شفاهی  و چک

 ارزیابی 

 3 مشخصاتو  قطعه دقیقشناسایی 

 

با خطای قطعه شناسایی قابل قبول 

 جزئی در برخی مشخصات
2 

شناسایی نادرست قطعه یا 

 مشخصات
1 

2 
تست قطعی، اتصال کوتاه و پیوستگی 

 مترمسیرها با مولتیقطعات و 

متر، متر در حالت بوق یا اهممولتی

، نمونه اتصالات و پراب سالم، قطعات 

تا  ۱۵برگه ثبت نتایج و زمان تقریبی 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۲۰

، بررسی عملکرد مشاهده 

نتایج تست بوق و اهم، 

لیست پرسش شفاهی و چک

 ارزیابی 

 3 تست صحیح و تفسیر درست نتایج

 
 2 قبول با خطاهای جزئیتست قابل

 1 گیری غلطتست نادرست و نتیجه

3 
تست اهمی و ارزیابی سلامت قطعات 

 غیرفعال الکترومکانیکی

قطعات الکترومکانیکی متر، مولتی

سالم، برگه ثبت نتایج و  ، پرابنمونه

در  دقیقه ۳۰تا  ۲۰زمان تقریبی 

 کارگاه الکترونیک

عملکرد، بررسی مشاهده 

پرسش  ،و مقادیر اهمی  نتایج

 لیست ارزیابی شفاهی و چک

تشخیص و  گیری صحیحاندازه

 درست سلامت قطعه
3 

گیری قابل قبول با خطای اندازه 

 جزئی در خواندن یا تفسیر نتایج
2 

 1 نادرستگیری یا تشخیص اندازه

4 
های شماتیک و علامت تشخیص 

 قطعات و اتصالاتتطبیق با 

نقشه شماتیک ، برد الکترونیکی ، 

شده روی برد،برگه ثبت قطعات نصب

 دقیقه ۲۵تا  ۲۰پاسخ و زمان تقریبی 

 یا کلاسالکترونیک  در کارگاه

ها، مشاهده بررسی پاسخ

تطبیق با برد، پرسش شفاهی 

 لیست ارزیابیو چک

ها و تطبیق تشخیص صحیح سمبل

 با اتصالات
3 

و تطبیق قابل قبول با  تشخیص 

 ی جزئیهاخطا
2 

 1 تشخیص یا تطبیق نادرست

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

مشاهده رفتار هنرجو در 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

های شناسايي ظاهری و مشخصات فني قطعات، تست پيوستگي و اتصال کوتاه، تست اهمي و ارزيابي سلامت قطعات، و تشخيص سمبلدر تمامي مراحل بحراني شامل  2کسب حداقل نمره 

  ) مراحل بحراني ( .ها با قطعه فيزيکي و اتصالاتاستاندارد و تطبيق آن

 حیطی و نگرش از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست م ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 است.  شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی،  

  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212012 کدپيمانه/پودمان 

 جريان و ولتاژ دقيق گيریاندازه  

DC مترمولتي با ساده مدارهای در 

 
 82121201 کد وظيفه شغل 

وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 کار 8212120121 کد کار
و  انيجر یرياندازه گ يستگيشا

 dcولتاژ در مدار
 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان 

 ...(و 

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
سازی متر و آمادهتنظیم صحیح مولتی

 گیریمدار اندازه

 DC متر دیجیتال، منبع تغذیهمولتی

نمونه، سیم  یا باتری، بردبورد، مقاومت

زمان  وبرگه ثبت  ،رابط، پراب سالم 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۱۵تا  ۱۰

لیست مشاهده عملکرد ، چک

متر، پرسش تنظیم مولتی

بررسی ایمنی  وشفاهی 

 اتصال مدار

اتصال متر و تنظیم صحیح مولتی

 درست پراب قرمز و مشکی
3 

 2 تنظیم قابل قبول با خطای جزئی  

 1 نادرست  و اتصالات تنظیم

2 
صورت موازی و به DC گیری ولتاژاندازه

 بررسی تقسیم ولتاژ در مدار سری

مدار سری شامل دو یا چند مقاومت ، 

متر ، سیم ، مولتیDC منبع تغذیه

 ۲۰تا  ۱۵زمان و برگه ثبت  ،رابط 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه

، بررسی عملکرد مشاهده 

شده، مقادیر ولتاژ ثبت

ها با مقایسه جمع ولتاژ المان

لیست چکولتاژ منبع، 

 ارزیابی و پرسش شفاهی

گیری دقیق ولتاژ هر المان و اندازه

 تأیید صحیح قانون تقسیم ولتاژ
3 

ی هاگیری قابل قبول با خطااندازه 

 جزئی
2 

 1 نادرستگیری اندازهیا اتصال 

3 
صورت سری به DC گیری جریاناندازه

 و بررسی تقسیم جریان در مدار موازی

شامل دو یا چند مقاومت ،  موازیمدار 

متر ، سیم ، مولتیDC منبع تغذیه

 ۲۵تا  ۲۰زمان و برگه ثبت  رابط ،

 در کارگاه الکترونیک دقیقه

کنترل  ، عملکرد مشاهده

مقادیر جریان کل و جریان 

ها، مقایسه جمع جریان شاخه

ها با جریان کل، شاخه

 پرسش و  لیست ارزیابیچک

تأیید گیری دقیق جریان و اندازه

 صحیح قانون تقسیم جریان
3 

ی هاگیری قابل قبول با خطااندازه 

 جزئی
2 

 1 نادرستگیری اندازهیا اتصال 

4 
تأیید قانون اهم و تحلیل نتایج 

 شدهگیریاندازه

 /جریان  / شده ولتاژگیریمقادیر اندازه

، نمونه  متر ، مقاومتمقاومت، مولتی

تا  ۱۵زمان و ثبت برگه حساب، ماشین

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۲۰

بررسی محاسبات قانون اهم، 

مقایسه مقادیر 

شده و گیریاندازه

شده، ارزیابی برگه محاسبه

 شفاهیثبت نتایج، پرسش 

قانون اهم صحیح محاسبه و تأیید 

 ثبت دقیق نتایج
3 

 
محاسبه و تحلیل قابل قبول با 

 خطای جزئی 
2 

کارگیری نادرست یا عدم بهتحلیل 

 قانون اهم
1 

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

مشاهده رفتار هنرجو در 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
و بهداشت با  رعایت نسبی ایمنی

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار : .۱

صورت سری، تأييد قانون اهم، بررسي تقسيم ولتاژ در مدار گيری جريان بهصورت موازی، اندازهگيری ولتاژ بهمتر، اندازهدر مراحل بحراني شامل تنظيم صحيح مولتي 2کسب حداقل نمره   -

 .سری و بررسي تقسيم جريان در مدار موازی

 وجهات زیست محیطی و نگرش از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , ت ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 اسی ارزشیابی است. شایستگی انجام کار، معیار اس

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری،  

  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212012 کدپيمانه/پودمان 

 مصرفي و محاسبه توان  گيریاندازه

 DC مدار در قطعات

 82121201 کد وظيفه شغل 
وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 کار 8212120122 کد کار
توان در  یرياندازه گ يستگيشا

 dcمدار
 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

 مکان و ...(

 ارزشيابيابزارهای 
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
محاسبه توان مصرفی با استفاده از 

 شدهگیریمقادیر ولتاژ و جریان اندازه

یا  DC ساده، منبع تغذیه DC مدار

متر ، مقاومت یا بار باتری، مولتی

حساب الکتریکی، بردبورد، ماشین

 ۲۰تا ۱۵زمان  و برگه ثبت نتایج،

 کارگاه الکترونیکدر دقیقه

، بررسی ثبت  عملکردمشاهده 

،  اتکنترل محاسبومقادیر 

لیست ارزیابی و پرسش چک

 شفاهی 

گیری صحیح ولتاژ و جریان، اندازه

 دقیقو ثبت توان  صحیحمحاسبه 
3 

و ثبت محاسبه  ،گیریاندازه 

 قبول با خطاهای جزئیقابل
2 

 1 نادرست اتگیری یا محاسباندازه

2 
متر به مدار و خواندن اتصال وات

 مستقیم توان مصرفی

، منبع تغذیه، بار مصرفی، DC مدار

، برگه یا پاورمتر، پراب DC متروات

 ۲۰تا  ۱۵ثبت نتایج و زمان تقریبی 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه

متر، صحت ررسی اتصال واتب

توان و  خواندنها، اتصال پراب

 ،شده مقایسه با مقدار محاسبه

 لیست ارزیابیچک

 خواندن و ،متر اتصال درست وات

 ثبت دقیق توان مصرفی
3 

اتصال و خواندن قابل قبول با  

 ی جزئی هاخطا
2 

 1 نادرستخواندن  یااتصال 

3 
گیری توان مصرفی مدار تحت اندازه

 بارهای مختلف

، بارهای  تغذیه، منبع DC مدار

 بار و بار کامل، مولتیمختلف ، نیم

 ۲۰و زمان متر، برگه ثبتمتر، وات

 الکترونیکدر کارگاه  دقیقه ۳۰تا

بررسی ، عملکرد مشاهده 

و شرایط  تغییرات توان در بارها

 و، پرسش شفاهی مختلف

 لیست ارزیابیچک

تحلیل  وصحیح گیری اندازه

 تغییرات توان
3 

قابل قبول با خطای گیری اندازه 

 جزئی در ثبت یا تحلیل نتایج
2 

 1 ناقصتحلیل و نادرست  گیریندازها

4 
شده با توان گیریمقایسه توان اندازه

 نامی قطعات 

مقادیر توان ورودی و خروجی مدار، 

حساب، ، ماشین مشخصات قطعات

 ۲۵تا  ۲۰فرم ثبت نتایج و زمان 

 الکترونیکدر کارگاه  دقیقه

بررسی  ،عملکرد مشاهده 

شده با گیریزهمقایسه توان اندا

، پرسش توان نامی قطعات

 لیست ارزیابیچکشفاهی و 

محاسبه و توان  صحیحمقایسه 

 راندمان و ثبت نتایج دقیق
3 

مقایسه و محاسبه راندمان قابل  

 قبول با خطای جزئی 
2 

 1 گیری نادرستمحاسبه یا نتیجه

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

رفتار هنرجو در حین مشاهده 

انجام فعالیت، میزان رعایت 

اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

متر و خواندن مستقيم توان، تست توان تحت بارهای ، اتصال صحيح وات   P=V×Iگيری ولتاژ و جريان و محاسبه توان با فرمول در مراحل بحراني شامل اندازه 2کسب حداقل نمره   -

  ) مراحل بحراني ( .شده با توان نامي قطعات و محاسبه راندمان مدارگيریمختلف، مقايسه توان اندازه

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

اشد. سطح ه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار بتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینک .۲

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و  

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212013 کدپيمانه/پودمان 

 سيگنال پايه پارامترهای نظيم

  روی( دامنه فرکانس، موج، شکل)

 Function ) سيگنال ژنراتور

Generator ) 
 82121201 کد وظيفه شغل 

وظيفه 

 شغل: 

و  يکيقطعات الکترونعرضه 

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 کار 8212120131 کد کار
ژنراتورو  گناليس ميتنظ يستگيشا

 فانکشنژنراتور
 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان 

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 دهي(ها/داوری/نمره 
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
اندازی، اتصال و کالیبراسیون اولیه راه

 سیگنال ژنراتور

 Function سیگنال ژنراتور

Generator اسیلوسکوپ، پراب یا ،

 و ، برگه ثبت ، منبع تغذیهBNC کابل

در کارگاه  دقیقه ۱۵تا  ۱۰زمان

 الکترونیک

مشاهده عملکرد، بررسی 

نمایش ها و اتصال دستگاه

سیگنال، پرسش شفاهی و 

 لیست ارزیابیچک

اندازی صحیح و نمایش پایدار راه

 سیگنال
3 

اندازی و اتصال قابل قبول با راه 

 خطای جزئی 
2 

 1 اندازی یا اتصال نادرستراه

 های پایهانتخاب و تولید شکل موج 2

 سیگنال ژنراتور، اسیلوسکوپ، کابل

BNC  یا پراب، برگه ثبت نتایج و زمان

در آزمایشگاه  دقیقه ۲۰تا  ۱۵

 الکترونیک

، بررسی  مشاهده عملکرد

انتخاب و نمایش شکل 

های سینوسی، مربعی و موج

مثلثی روی اسیلوسکوپ، 

 لیست ارزیابیپرسش و چک

تولید صحیح و تشخیص درست 

 های پایهشکل موج
3 

قبول با تولید و تشخیص قابل 

 خطاهای جزئی
2 

 1 تشخیص نادرست و تولید

3 
تنظیم فرکانس سیگنال و کنترل مقدار 

 آن با اسیلوسکوپ

سیگنال ژنراتور، اسیلوسکوپ، کابل 

مقادیر هدف  ،اتصال، برگه ثبت نتایج 

و  1kHz ،10kHzفرکانسی شامل 

100kHz ،  در  دقیقه ۲۰تا  ۱۵زمان

 کارگاه الکترونیک

فرکانس، مشاهده تنظیم 

کنترل مقدار با اسیلوسکوپ، 

لیست بررسی نتایج و چک

 ارزیابی

تنظیم دقیق فرکانس و ثبت 

 صحیح نتایج
3 

 2 قبول با خطاهای جزئیتنظیم قابل 

 1 اساسیتنظیم نادرست یا خطای 

4 
توپیک و تنظیم دامنه ولتاژ پیک

 DC افزودن آفست

 سیگنال ژنراتور، اسیلوسکوپ، کابل

BNCمقادیر هدف  ، برگه ثبت نتایج ،

 (Vpp  10وVpp 5و 1Vpp)دامنه 

زمان  ،  2.5V+مانند DC و آفست

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۲۵تا  ۲۰

و مشاهده تنظیم دامنه 

 کنترل ولتاژ پیک ، آفست

توپیک روی اسیلوسکوپ، 

هدف،  مقادیربا مقایسه 

، V ۵/۰± کنترل خطای مجاز

 لیست ارزیابی و پرسش چک

نظیم دقیق دامنه و آفست و 

 نمایش صحیح سیگنال
3 

 
با قبول قابلتنظیم دامنه و آفست 

 و بیشتر از مجاز خطاهای جزئی
2 

تنظیم نادرست دامنه یا آفست و 

 نتایج نامعتبر
1 

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

مشاهده رفتار هنرجو در 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار : .۱

  ، kHz 1 هایهای سينوسي، مربعي و مثلثي، تنظيم فرکانساندازی و اتصال صحيح سيگنال ژنراتور به اسيلوسکوپ، توليد شکل موجدر مراحل بحراني شامل راه 2کسب حداقل نمره   -

kHz  10  100 و kHz های با خطای مجاز، تنظيم دامنه Vpp 1  ، Vpp ۵ و Vpp 10 و افزودن آفست DC به سيگنالAC .) مراحل بحراني (  

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و  

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 



 

  کارنمون برگ ارزشيابي  

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212013 کدپيمانه/پودمان 

 

 سيگنال پارامترهای گيریاندازه

 با( تناوب دوره دامنه، فرکانس،)

 82121201 کد وظيفه شغل  اسيلوسکوپ
وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 کار 8212120132 کد کار
 یها تيکم یرياندازه گ يستگيشا

 موج
 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان 

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
سازی، کالیبراسیون پروب و آماده

 تنظیمات پایه اسیلوسکوپ

، سیگنال  ×۱۰اسیلوسکوپ، پروب

، سیگنال  اسیلوسکوپ kHz۱آزمون 

ژنراتور، کابل اتصال، برگه ثبت نتایج و 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۲۰تا  ۱۵

 بررسیمشاهده عملکرد ، 

تنظیم و  کالیبراسیون پروب

، کنترل نمایش  ×۱۰پروب 

سیگنال آزمون، پرسش 

 لیست ارزیابیو چکشفاهی 

و نمایش × ۱۰تنظیم صحیح پروب 

 پایدار سیگنال
3 

 
تنظیم و کالیبراسیون با خطاهای 

 جزئی
2 

تنظیم یا کالیبراسیون نادرست و 

 سیگنال درستنمایش عدم 
1 

2 
کوپلینگ، تریگر و تشخیص تنظیم 

 شکل موج سیگنال

اسیلوسکوپ دوکاناله، سیگنال ژنراتور، 

پایه های ، سیگنالBNC پروب یا کابل

 ۲۵تا  ۲۰زمان برگه ثبت نتایج و ،

 الکترونیک کارگاهدر  دقیقه

مشاهده عملکرد، بررسی 

تنظیم کوپلینگ و تریگر، 

کنترل انتخاب منبع تریگر و 

تشخیص شکل موج، پرسش 

 لیست ارزیابیشفاهی و چک

تنظیم صحیح کوپلینگ و تریگر و 

 تشخیص درست شکل موج
3 

کلی و تشخیص ات تنظیم 

 قبول با خطاهای جزئیقابل
2 

 1 یا تشخیص نادرست  اتتنظیم

3 
توپیک، گیری دامنه، ولتاژ پیکاندازه

 دوره تناوب و فرکانس سیگنال

سیگنال اسیلوسکوپ، سیگنال ژنراتور، 

شده، کرسرهای نمونه، پروب کالیبره

برگه  حساب ،ماشین اسیلوسکوپ،

در کارگاه  دقیقه ۳۰تا  ۲۰زمان  وثبت 

 الکترونیک

مشاهده عملکرد، بررسی 

، Vpp  دامنه، گیریاندازه

دوره تناوب و فرکانس، 

کنترل محاسبات، پرسش 

 لیست ارزیابیشفاهی و چک

، Vppدامنه،  دقیقگیری اندازه

 دوره تناوب و فرکانس
3 

گیری و محاسبه قابل قبول با اندازه 

 ی جزئی هاخطا
2 

 1 گیری نادرست و نتایج نامعتبراندازه

4 
گیری و محاسبه اختلاف فاز بین اندازه

 دو سیگنال

اسیلوسکوپ دوکاناله، دو سیگنال 

منبع ایجاد فرکانس با اختلاف فاز، هم

شده، های کالیبرهپروب،  اختلاف فاز

زمان  وبرگه ثبت  ، کرسرهای زمانی

 الکترونیک کارگاهدر  دقیقه ۳۰تا  ۲۰

مشاهده عملکرد، بررسی 

گیری اتصال دو کانال و اندازه

اختلاف فاز، کنترل محاسبات 

و ثبت نتایج، پرسش شفاهی 

 لیست ارزیابیو چک

گیری و محاسبه صحیح اندازه

 نتایجاختلاف فاز و تفسیر 
3 

قبول با گیری و محاسبه قابلاندازه 

 خطاهای جزئی
2 

 1 گیری یا محاسبه نادرست اندازه

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

مشاهده رفتار هنرجو در 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

گيری دوره تناوب و فرکانس، و توپيک، اندازهگيری ولتاژ پيکدر مراحل بحراني شامل کاليبراسيون پروب، تنظيم کوپلينگ و تريگر، تشخيص شکل موج، اندازه 2کسب حداقل نمره   -

  .محاسبه اختلاف فاز بين دو سيگنال

 طی و نگرش از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محی ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 ست. شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی ا

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی،  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212014 کدپيمانه/پودمان 

 صحيح بستن ديود، انواع شناسايي  

 تست و معکوس،/مستقيم باياس

 LED و زنر معمولي، ديودهای عملي

 
 82121201 کد وظيفه شغل 

وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 مهارت سطح شايستگي  وديانواع د شيآزما يستگيشا کار 8212120141 کد کار

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

 )ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
شناسایی ظاهری، خواندن کد بدنه و 

 تعیین مشخصات دیود

، LED  /زنر  /دیودهای معمولی

بین یا لوپ، مرجع کدخوانی دیود، ذره

 ۲۰تا  ۱۵برگه ثبت نتایج و زمان 

 الکترونیکدر کارگاه  دقیقه

تشخیص و مشاهده عملکرد 

نوع دیود، بررسی برگه ثبت 

 د مشخصات، پرسش شفاهی
رباره پلاریته و مشخصات 

 ارزیابیلیست و چک دیود

تشخیص صحیح نوع دیود، پلاریته 

 و مشخصات اصلی
3 

 
قبول با خطاهای تشخیص قابل

 جزئی
2 

تشخیص نادرست نوع دیود، 

 پلاریته یا مشخصات
1 

2 
متر در تست سلامت دیود با مولتی

 بایاس مستقیم و معکوس

متر دیجیتال دارای حالت تست مولتی

 دیودهای سالم و معیوبدیود یا بوق، 

، ، پراب سالم ( LED معمولی، زنر و)

 ۲۰تا  ۱۵برگه ثبت نتایج و زمان 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه

مشاهده عملکرد، بررسی 

اتصال متر و تنظیم مولتی

ها، کنترل بایاس پراب

مستقیم و معکوس، پرسش 

 لیست ارزیابیشفاهی و چک

تست صحیح و تشخیص درست 

 سلامت دیود
3 

انجام تست با خطاهای جزئی و  

 قبولنتایج قابل
2 

 1 سلامت دیود نادرستتشخیص 

3 
بستن مدار بایاس مستقیم و معکوس 

 و زنر LEDبرای دیود معمولی، 

، مقاومت DC بردبورد، منبع تغذیه

محدودکننده جریان، دیود معمولی، 

LED متر زنر، سیم رابط، مولتی و، 

 ۲۵تا  ۲۰زمان و  برگه ثبت نتایج

 در کارگاه الکترونیک دقیقه

مشاهده عملکرد، بررسی 

بستن مدار و پلاریته دیود، 

کنترل عملکرد در بایاس 

مستقیم و معکوس، پرسش 

 لیست ارزیابیچکشفاهی و 

بستن صحیح مدارهای بایاس و 

 تشخیص درست عملکرد دیود
3 

 
بستن مدار و تشخیص عملکرد با 

 خطاهای جزئی
2 

بستن نادرست مدار یا تشخیص 

 نادرست عملکرد دیود
1 

4 
گیری ولتاژ زنر و طراحی مدار اندازه

 کننده ولتاژمحدودکننده/تثبیت

قابل تنظیم،  DC دیود زنر، منبع تغذیه

مقاومت سری، بار مقاومتی، بردبورد، 

 ۲۵برگه ثبت نتایج و زمان  متر،مولتی

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۳۰تا 

مشاهده عملکرد، بررسی 

گیری ولتاژ زنر و اندازه

عملکرد مدار تثبیت ولتاژ، 

، و مقادیر مقایسه نتایج

 لیست ارزیابیپرسش و چک

تثبیت  طراحی و بستن صحیح مدار

 گیری دقیق ولتاژ زنرولتاژ و اندازه
3 

قبول با گیری قابلطراحی و اندازه 

 خطاهای جزئی
2 

 1 گیری نادرست طراحی یا اندازه

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

مشاهده رفتار هنرجو در 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

، تست LED کردنمتر، بستن صحيح باياس مستقيم و معکوس، روشندر مراحل بحراني شامل شناسايي ظاهری و خواندن کد بدنه ديود، تست سلامت ديود با مولتي 2کسب حداقل نمره 

  .کننده ولتاژگيری ولتاژ زنر و طراحي مدار محدودکننده يا تثبيتديود زنر در باياس معکوس، اندازه

 بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش از  ۲کسب حداقل نمره   - .۲

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

نتظار باشد. سطح هر کار با کیفیت مشخصی مورد اتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۳

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 821212014 کدپيمانه/پودمان 

 مدارهای تست و بستن طراحي،

 و موجتمام/موجنيم يکسوساز

 .  ولتاژ چندبرابرکننده مدارهای
 82121201 کد وظيفه شغل 

وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 کار 8212120142 کد کار

 شيساخت و آزما يستگيشا

 کسوسازوي یمدارها

 چندبرابرکننده

 مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان 

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
موج با خازن بستن مدار یکسوساز نیم

 گیری ولتاژ خروجیصافی و اندازه

کاهنده، دیود ، خازن  ورترانسفورمات

الکترولیتی، مقاومت بار، بردبورد، 

زمان و اسیلوسکوپ، پروب، برگه ثبت 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۲۵تا  ۲۰

، کنترل  عملکرد مشاهده 

اتصالات، بررسی شکل موج 

 گیری ولتاژخروجی ، اندازه

DC  و پرسش شفاهی 

گیری بستن صحیح مدار، اندازه

 عملکرددقیق و تبیین 
3 

 2 با خطای جزئی  صحیح مداربستن  

 1 گیریاندازه وناتوانی در بستن مدار

2 

بستن مدار یکسوساز پل دیودی 

موج( با خازن صافی و بررسی اثر )تمام

 خازن

 ، پل دیودیترانسفورمات کاهنده، 

خازن الکترولیتی، مقاومت بار، بردبورد، 

برگه  ،متر مولتی اسیلوسکوپ، پروب،

در  دقیقه ۳۰تا  ۲۵زمان و  ثبت نتایج

 کارگاه الکترونیک

، بررسی عملکرد مشاهده 

 گیری ولتاژاتصالات، اندازه

DC   و بررسی اثر تغییر

ظرفیت خازن بر ریپل 

  خروجی

گیری بستن صحیح مدار، اندازه

 کاهش ریپل  ودقیق 
3 

 2 با خطای جزئی صحیح مداربستن  

 1 گیریاندازه وبستن مدار ناتوانی در

3 
بستن مدار دوبرابرکننده ولتاژ با 

 های مناسبانتخاب خازن

ترانسفورمات کاهنده، دو دیود ، دو 

خازن الکترولیتی، مقاومت بار، بردبورد، 

، پروب، برگه متر ، مولتیاسیلوسکوپ

در  دقیقه ۳۰تا  ۲۵زمان و  ثبت نتایج

 کارگاه الکترونیک

، کنترل  عملکرد مشاهده 

ها، اتصالات و پلاریته خازن

 گیری ولتاژ خروجیاندازه

DC  و مقایسه آن با ولتاژ

 پیک ورودی

 گیریاندازه، بستن صحیح مدار 

 تبیین عملکرد مدارولتاژ و  دقیق
3 

 2 با خطای جزئی صحیح مداربستن  

 1 گیریاندازه وناتوانی در بستن مدار

4 
یکسوساز تثبیت ولتاژ خروجی 

 موج با دیود زنرتمام

، مقاومت  ، دیود زنر پل دیودی

محدودکننده ، مقاومت بار متغیر ، 

 DC متر، منبع تغذیهبردبورد، مولتی

زمان  و برگه ثبت نتایج ،قابل تنظیم 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۳۵تا  ۳۰

بررسی اتصال دیود زنر و 

مقاومت محدودکننده، 

مقاومت، ارزیابی انتخاب 

شده گیری ولتاژ تثبیتاندازه

و پرسش شفاهی عملکرد 

 رگولاتور زنر

گیری اتصال صحیح مدار، اندازه

 شده و توضیح عملکرد ولتاژ تثبیت
3 

 
 ومدار  اتصال قابل قبول

 گیری ولتاژ با نوسان جزئی اندازه
2 

ناتوانی در بستن مدار یا تثبیت و 

 گیری صحیح ولتاژاندازه
1 

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

رفتار هنرجو در  مشاهده

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

گيری ولتاژ خروجي با اسيلوسکوپ، بررسي اثر خازن صافي، بستن مدار موج با خازن صافي، اندازهموج و تمامدر مراحل بحراني شامل بستن مدار يکسوساز نيم 2کسب حداقل نمره   -

 .کننده ولتاژ با ديود زنرگيری ولتاژ خروجي آن، و طراحي و تست مدار تثبيتدوبرابرکننده ولتاژ، اندازه

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

ر با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح هر کاتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 هار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چ 



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 82121201۵ کدپيمانه/پودمان 

 شناسايي ،NPN/PNP تشخيص

 سلامت تست و (B/C/E) هاپايه

مترو باياس مولتي با تنها ترانزيستور

 ترانزيستور
 82121201 کد وظيفه شغل 

وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 مهارت سطح شايستگي  ستوريترانز یها هيو پا نوع نييتع کار 82121201۵1 کد کار

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان 

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 

، تشخیص B/C/E هایشناسایی پایه

و تست سلامت  NPN/PNP نوع

 متربا مولتیترانزیستور 

متر دیجیتال با قابلیت تست مولتی

ای از دیود یا بوق، مجموعه

سالم ) PNP و NPN ترانزیستورهای

 ۲۰و معیوب(، برگه ثبت نتایج و زمان 

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۲۵تا 

 ، مترررسی تنظیم مولتیب

صدا )بوق( و مقادیر نمایش 

ها، اتصال پروب ، داده شده

ها و نوع شناسایی پایه

ترانزیستور، تست سلامت و 

 پرسش شفاهی 

ها، تشخیص نوع شناسایی دقیق پایه

 و تست سلامت ترانزیستور
3 

 
شناسایی قابل قبول با خطای جزئی 

 تست سلامت ناقصو 
2 

ها یا ناتوانی در تشخیص نوع، پایه

 سلامت ترانزیستور
1 

2 

و  (NPN/PNP) ترانزیستوربایاس 

 وE-BV  ، C-BVگیری ولتاژهایاندازه

E-CV 

 تنظیم، قابل DC تغذیه منبع بردبورد،

 یا NPN ترانزیستور ، هایمقاومت

PNP، برگه ، رابط سیم متر،مولتی 

 در دقیقه ۳۰ تا ۲۵ زمانو  نتایج ثبت

 الکترونیک کارگاه

بررسی بستن مدار، کنترل 

اتصالات و پلاریته، 

و گیری ولتاژها اندازه

مقایسه مقادیر با شرایط 

 آلایده

گیری دقیق بستن صحیح مدار، اندازه

 ولتاژها و تطابق با نوع ترانزیستور
3 

بستن قابل قبول مدار با خطای  

 گیری یا تفسیرجزئی در اندازه
2 

 1 گیری ناتوانی در بستن مدار یا اندازه

3 

بایاس ترانزیستور برای تشخیص حالت 

کاری )قطع/فعال/اشباع( و بستن مدار 

 سوئیچ

قابل تنظیم،  DC بردبورد، منبع تغذیه

، PNP یا NPN ، ترانزیستور مقاومت

، LED مقاومت محدودکننده برای

 ۳۰زمان  و متر، برگه ثبت نتایجمولتی

 در کارگاه الکترونیک دقیقه ۳۵تا 

بررسی تغییر جریان بیس، 

گیری ولتاژها، اندازه

های کاری، تشخیص حالت

و پرسش  LED عملکرد

 شفاهی

های قطع، فعال و دستیابی به حالت

 اشباع و عملکرد صحیح مدار سوئیچ
3 

 
های دستیابی قابل قبول به حالت

 کاری با خطای جزئی
2 

های ناتوانی در دستیابی به حالت

 کاری یا عملکرد صحیح مدار سوئیچ
1 

4 
خواندن کد ترانزیستور، استخراج 

 مشخصات و اطلاعات آن

 ترانزیستورهای رایج با کدهای مشخص

برگ های دسترسی به اینترنت یا  ،

چاپی/دیجیتال، برگه ثبت اطلاعاتی 

 دقیقه ۲۰تا  ۱۵نتایج و زمان تقریبی 

 کارگاه الکترونیکدر 

، ها ررسی خواندن کدب

جستجوی دیتاشیت، 

استخراج مشخصات و 

های تست یافتها مقایسه ب

 عملی

خواندن صحیح کد، استخراج دقیق 

 مشخصات و درک ارتباط با تست
3 

 2 استخراج با خطای جزئیو  خواندن 

ناتوانی در خواندن کد، یافتن 

 دیتاشیت یا استخراج مشخصات
1 

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن مدارها های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و قطعات 

های کارگاهی مورد نیاز، انجام فعالیت

های ایمنی و دستورالعملبا مطابق 

 ایبهداشت حرفه

رفتار هنرجو در مشاهده 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

 های گروهی،فعالیت

مدیریت زمان و 

 پذیری مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم و رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالامسئولیت

2 

 

رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

 رفتار کاری مناسب ، خطاهای جزئی
1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

های گيری دقيق ولتاژها، تشخيص حالتمتر، تست سلامت آن، باياس صحيح ترانزيستور، اندازهها و نوع ترانزيستور با مولتيدر مراحل بحراني شامل شناسايي پايه 2کسب حداقل نمره 

 .برگه اطلاعاتکاری قطع/فعال/اشباع، بستن مدار سوئيچ، و خواندن کد و استخراج مشخصات ترانزيستور از

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  ۲ره کسب حداقل نم  -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

ی مورد انتظار باشد. سطح هر کار با کیفیت مشخصتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام  .۲

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. تسلط )سطح چهار( : خبرگی در 



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

   شماره ملي   نام و نام خانوادگي
 تاريخ ارزشيابي:

  
 

 حرفه : 821212 کد حرفه
 ليو وسا زاتيمونتاژکاران تجه

 يکيو الکترون يبرق
 82121201۵ کدپيمانه/پودمان 

 ولتاژ رگولاتورهایتست و بستن

 ترانزيستورو با ثابت

   پذيرتنظيمهایسيباآی
 82121201 کد وظيفه شغل 

وظيفه 

 شغل: 

و  يکيعرضه قطعات الکترون

 يکيالکتر
 2 سطح صلاحيت

 مهارت سطح شايستگي  ساخت رگلاتور ولتاژ يستگيشا کار 82121201۵2 کد کار

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان 

 و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(
 نتايج ممکن

 

 نمره کسب شده 

 

1 
بستن مدار بایاس مستقیم و 

 ترانزیستورگیری پارامترهای اندازه

قابل تنظیم،  DC بردبورد، منبع تغذیه

،  ( PNP یا NPNر)ترانزیستو

، های بایاس و کلکتور مقاومت

 ۲۵زمان  و برگه ثبت نتایج ،متر مولتی

 الکترونیک کارگاهدر  دقیقه ۳۰تا 

بررسی بستن مدار، کنترل 

منبع  اتصالات و پلاریته

گیری ولتاژها و اندازهتغذیه، 

بهره  ها، محاسبهجریان

 و پرسش شفاهی (β) جریان

گیری بستن صحیح مدار، اندازه

  β پارامترها، محاسبه صحیحدقیق 
3 

 2 بستن قابل قبول با خطای جزئی  

گیری ناتوانی در بستن مدار، اندازه

 β یا محاسبه
1 

2 
بستن مدار بایاس خودکار )فیدبک 

 گیری پارامترهاکلکتوری( و اندازه

قابل تنظیم،  DC بردبورد، منبع تغذیه

ترانزیستور، مقاومت بایاس بیس 

به کلکتور(، مقاومت کلکتور، )متصل 

متر، مقاومت امیتر )اختیاری(، مولتی

 ۳۵تا  ۳۰زمان و  برگه ثبت نتایج

 الکترونیک کارگاهدر دقیقه

بررسی بستن مدار، کنترل 

تنظیم ولتاژ ورودی،  اتصالات،

ولتاژها و گیری دقیق اندازه

و  β ، محاسبه هاجریان

ها بر تحلیل تأثیر مقاومت

 ترانزیستورنقطه کار 

گیری ، اندازهمداربستن صحیح 

  β دقیق پارامترها، محاسبه صحیح
3 

 
بستن قابل قبول مدار با خطای 

 β گیری یا محاسبهجزئی در اندازه
2 

گیری ناتوانی در بستن مدار، اندازه

 β یا محاسبه
1 

3 
بستن مدار بایاس خود )مقسم ولتاژ( و 

 گیری پارامترهااندازه

قابل تنظیم،  DC بردبورد، منبع تغذیه

ترانزیستور، دو مقاومت برای تقسیم 

کلکتور،  و ولتاژ بیس، مقاومت امیتر

 ۳۰زمان و  متر، برگه ثبت نتایجمولتی

 در آزمایشگاه الکترونیک دقیقه ۳۵تا 

کنترل  بررسی بستن مدار،

اتصالات، تنظیم ولتاژ ورودی، 

،  پارامترهاگیری دقیق اندازه

و تحلیل پایداری  β محاسبه

 نقطه کار

گیری بستن صحیح مدار، اندازه

 β دقیق پارامترها، محاسبه صحیح
3 

 2 بستن قابل قبول با خطای جزئی 

گیری ناتوانی در بستن مدار، اندازه

 β یا محاسبه
1 

4 

بستن رگولاتور ولتاژ ترانزیستوری و 

 پایه قابل تنظیم و تستهای سهسیآی

 عملکرد

 ، رگولاتور بردبورد، منبع تغذیه

سی رگولاتور ترانزیستوری یا آی

 ( LM317پایه قابل تنظیم )مانندسه

ها، بار مقاومتی ها، خازن، مقاومت

زمان و متر، برگه ثبت متغیر، مولتی

 الکترونیک کارگاهدر دقیقه ۴۵تا  ۳۵

 ، بستن مدار رگولاتوربررسی 

تنظیم ولتاژ ورودی، 

گیری ولتاژ خروجی اندازه

تثبیت شده در شرایط بدون 

و  بار و با بارهای مختلف

 پایداری ولتاژ خروجی ارزیابی 

گیری دقیق و بستن صحیح، اندازه

 پایداری ولتاژ خروجی
3 

 
بستن قابل قبول با نوسان جزئی 

 ولتاژ
2 

ناتوانی در بستن مدار یا تثبیت 

 ولتاژ
1 

توجهات زیست   ،بهداشت  ،ایمنی ،شایستگی های غیر فنی 

 محیطی و نگرش:

کارگاه الکترونیک مجهز به ابزار و 

شبیه سازی و بستن های دستگاه

، تجهیزات حفاظت فردی و مدارها 

های قطعات مورد نیاز، انجام فعالیت

های دستورالعملبا کارگاهی مطابق 

 ایایمنی و بهداشت حرفه

رفتار هنرجو در مشاهده 

حین انجام فعالیت، میزان 

رعایت اصول ایمنی و نظم، 

مدیریت  های گروهی،فعالیت

 پذیری زمان و مسئولیت

رعایت کامل ایمنی، بهداشت و 

ای، نظم رفتار حرفه، محیط زیست

 پذیری بالاو مسئولیت

2 

 
رعایت نسبی ایمنی و بهداشت با 

رفتار کاری  ، خطاهای جزئی

 مناسب

1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : .۱

ولتاژ ، بستن مدار رگولاتور (βها، گيری دقيق پارامترهای الکتريکي )ولتاژها، جرياندر مراحل بحراني شامل بستن صحيح مدارهای باياس مختلف ترانزيستور، اندازه 2کسب حداقل نمره   -

 .پايه، و تست عملکرد صحيح اين رگولاتورها تحت شرايط متغير ورودی و بارسي سهترانزيستوری، بستن مدار رگولاتور ولتاژ آی

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  ۲کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار ۲کسب حداقل میانگین  -

کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح  ح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار باتعریف سطو .۲

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت  

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 
 


