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 ابزاردروس رشته ماشین: 1جدول 

 عنوان درس ردیف
سال 

 ارائه

ساعت در  ساعت

 هفته
 سطح

 جمع عملی تئوری

 L2 8 ۳00 180 120 دهم یدست یهاساخت قطعات به کمک ابزار 1

 L2 8 ۳00 180 120 دهم ساخت قطعات به روش تراشکاری دستی ۲

  L2 8 ۳00 180 120 یازدهم تولید قطعات به روش فرزکاری ۳

 L3 8 ۳00 180 120 یازدهم تولید قطعات پیچیده به روش تراشکاری ۴

 L3 8 ۳00 180 120 دوازدهم CNCتولید به روش  ۵

 L3 8 ۳00 180 120 دوازدهم هاساخت مکانیزم ۶

  

 هاپودمانزمان آموزش  : 2جدول 

  تراشکاری کمکبه پیچیده قطعات  تولید درس

 زمان )ساعت( واحد کار واحد کار و کدنام  هاپودمان فیرد

 انبارداری صنعتی ماشین ابزار 1
 ۳0 722۳2۳0111 انبارداری ابزار و ملحقات ماشین ابزار

 ۳0 722۳2۳0112 انبارداری مواد اولیه

 تراشکاری قطعات بلند 2
 ۳0 722۳2۳0121 ی بلنداستوانه تراشکاری

 ۳0 722۳2۳0122 تراشکاری مخروط بلند

 آج زنی و داخل تراشی 3
 ۳0 722۳2۳01۳1 آج زنی

 ۳0 722۳2۳01۳2 داخل تراشی

4 
 ۳0 722۳2۳0141 رزوه تراشی خارجی رزوه تراشی

 ۳0 722۳2۳0142 رزوه تراشی داخلی

5 
 ۳0 722۳2۳0151 فرم تراشی یفرم تراشی و لنگ تراش

 ۳0 722۳2۳0152 لنگ تراشی

 300 مجموع



۳ 

 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 استاندارد عملکرد کار: 7۲۲۳۲۳011کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

 زاتیاز ابزارها و تجه ینگهدار

 ی مطابق استانداردکارگاه
L3صلاحیت سطح تراشکاری روش به پیچیده قطعات تولید: وظیفه شغل 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

تسلط مهارتسطح شایستگی  انبارداری ابزار و ملحقات ماشین ابزارکار7۲۲۳۲۳0111کد کار   

مراحل کارردیف

 شرایط انجام کار

مکان ، زمان، تجهیزات، مواد، ابزار) 

... ( و 

ابزارهای 

ارزشیابی
( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استاندارد

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

1
 چیدمان و نگهداری

تجهیزات و ابزار

، قفسهانبار، ابزار و تجهیزات کارگاه، 

استاندارد، برگه  هایکشو و پالت

 راهنمای چیدمان، وسایل ایمنی فردی

 دقیقه 15زمان:  –

مشاهده ( 1

( 2مستقیم، 

( ۳گزارش کار، 

 لیستچک

زننده؛ قرار دادن ابزار در محل س آسیبها و جلوگیری از تماچیدمان صحیح و ایمن ابزارها؛ رعایت فاصله

وری و بازتعریف چیدمان و استفاده بهینه از فضای انبار به منظور افزایش بهره شده طبق نقشه چیدمان؛تعریف

 چابکی
۳

زننده؛ قرار دادن ابزار در محل ها و جلوگیری از تماس آسیبچیدمان صحیح و ایمن ابزارها؛ رعایت فاصله

طبق نقشه چیدمان شدهتعریف
۲

1زننده؛ قرار دادن ابزارها در محل اشتباه یا ناایمنتماس آسیب احتمال باها رعایت فاصلهبا عدم  چیدمان ابزارها

۲
 و ابزار فهرست تهیه

 نیاز مورد) تجهیزات

 ( جمعداری

دفتر یا فرم جمعداری، فهرست پایه 

 15زمان:  — ابزار، نمونه ابزارها، میز کار
 دقیقه

( 2مشاهده، ( 1

( ۳بررسی فرم، 

 لیستچک

؛ ( ، تاریخ ورودتهیه فهرست کامل، دقیق و خوانا؛ ثبت اطلاعات کلیدی )نام ابزار، مقدار، وضعیت، محل نگهداری

افزار یا اپلیکشن برای این منظوریا تهیه یک نرماطلاعات کلیدی  ایجاد یک فایل اکسل از فهرست کامل ابزار با
۳

۲( ، تاریخ ورودتهیه فهرست کامل، دقیق و خوانا؛ ثبت اطلاعات کلیدی )نام ابزار، مقدار، وضعیت، محل نگهداری

1یا فاقد اطلاعات ضروریکامل نابه صورت فهرست تهیه 

۳
 و کدگذاری

 و ابزار گذاریبرچسب

 تجهیزات

برچسب، ماژیک صنعتی، کارت ابزار، 

زمان:  — ابزار نمونهراهنمای کدگذاری، 
 دقیقه 20

( 2مشاهده، ( 1

( ۳لیست، چک

بررسی 

 هابرچسب

 ؛ اجرای فناوریگذاری خوانا، نصب برچسب در محل استاندارد و مطابق دستورالعملانتخاب کد صحیح، برچسب

در انبار RFID هوشمند هایبرچسب
۳

۲استاندارد و مطابق دستورالعملگذاری خوانا، نصب برچسب در محل انتخاب کد صحیح، برچسب

1برچسب ناقص یا نصب در محل نامناسب باکدگذاری 

۴

 ریزی، هماهنگیبرنامه

 و ابزار سفارش و

استفاده یا  و تجهیزات

 مورد هایفرم تهیه

 نیاز

فرم سفارش، دفتر انبار، فهرست 

زمان:  — کمبودها، رایانه یا فرم کاغذی
دقیقه 20

 (2مشاهده، ( 1

ها، تحلیل فرم

لیست( چک۳

بندی بر اساس صورت دقیق؛ تعیین مقدار مورد نیاز؛ هماهنگی صحیح با هنرآموز؛ اولویتتکمیل فرم سفارش به

؛ ایجاد یک فرم سفارش سازمانی جامع برای افزایش هماهنگی و چابکی در تنظیم سفارشاتنیاز کارگاه
۳

بندی بر دقیق؛ تعیین مقدار مورد نیاز؛ هماهنگی صحیح با هنرآموز؛ اولویتصورت تکمیل فرم سفارش بهتهیه و 

اساس نیاز کارگاه
۲

1هایشاخصدر نقص تکمیل فرم یا 

۵
 ابزار تحویل و دریافت

 تجهیزات و

و  فرم تحویل، میز تحویل ابزار، ابزار

 10زمان:  — در انبارنمونه تجهیزات
دقیقه

( 2مشاهده، ( 1

عملکرد،  گزارش

لیست( چک۳

های ؛ استفاده از فناوریدریافت/تحویل دقیق و ایمن ابزارها؛ کنترل تعداد و وضعیت؛ ثبت کامل در فرم مربوطه

جدید برای افزایش سرعت و دقت در دریافت و تحویل 
۳

۲دریافت/تحویل دقیق و ایمن ابزارها؛ کنترل تعداد و وضعیت؛ ثبت کامل در فرم مربوطه

1عدم به روز آوری لیست تجهیزاتعدم کنترل تعداد یا با  تجهیزات و ابزار تحویل و دریافت

۶ 

 کنترل و مستندسازی

 و ابزار) موجودی

 و موجود تجهیزات

 ( موردنیاز

دفتر انبار، فرم موجودی، رایانه )در 

 15زمان:  — صورت وجود(، قفسه ابزار
دقیقه

( 2مشاهده، ( 1

ها، ثبتبررسی 

لیست( چک۳

های نوین مانند اندازی فناوری، راهشدهتشخیص کمبودها، مطابقت موجودی واقعی و ثبت با ثبت دقیق موجودی

یافتهدر مستندسازی و کنترل موجودی سازمان RFID سیستم هوشمند
۳

۲شدهتشخیص کمبودها، مطابقت موجودی واقعی و ثبت با ثبت موجودی

1شده یا ثبت ناقصاختلاف بین موجودی واقعی و ثبت با موجودیثبت 

، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 توجهات زیست، بهداشت

 : محیطی و نگرش

 یاو رفتار حرفه یکاردرست، یریپذتی( مسئول1

 یو سازمان یو ارتباط مؤثر در کار گروه ی( همکار2

 مداوم یریادگیاطلاعات و  ریتفس، یلی( تفکر تحل۳

بهداشت کار و حفاظت ، یطیو مح یفرد یمنیا تی( رعا4

 زاتیتجه

 ستیزطی( توجه به مح5

5۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

( شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار
  بلی

  خیر

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی (  6و  5از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 هاتگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیریزی و تحلیل، پاسخمهارت )سطح سه( : ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  تاریخ ارزشیابی:  شماره ملینام خانوادگینام و 

 استاندارد عملکرد کار: 7۲۲۳۲۳011کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیانحرفه :  7۲۲۳۲۳کد حرفه

و استفاده درست از مواد  ینگهدار

 ی مطابق استانداردو مصرف هیاول
L3سطح صلاحیت تراشکاری روش به پیچیده قطعات تولیدوظیفه شغل:  7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

تسلط مهارتسطح شایستگی  انبارداری مواد اولیهکار7۲۲۳۲۳011۲کد کار

 

مراحل کارردیف

 شرایط انجام کار

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان،  

مکان و ... ( 

ابزارهای 

ارزشیابی
( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استاندارد

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

1

 و نگهداری

مواد  چیدمان

یو مصرف هیاول

مواد اولیه فلزی و غیرفلزی، قفسه و 

پالت استاندارد، کارت شناسایی مواد، 

زمان:  – لوازم ایمنی فردی، فضای انبار

 دقیقه ۱۵

( 2مشاهده، ( ۱

( 3لیست، چک

بررسی 

 چیدمان

 ؛5Sو  HSE صحیح سنگین/سبک؛ رعایت اصول چیدمان ایمن و منظم؛ تفکیک بر اساس جنس و حساسیت؛ قراردهی

 وری و چابکیبازتعریف چیدمان و استفاده بهینه از فضای انبار به منظور افزایش بهره
۳

5S۲و  HSE چیدمان ایمن و منظم؛ تفکیک بر اساس جنس و حساسیت؛ قراردهی صحیح سنگین/سبک؛ رعایت اصول

1عدم رعایت ایمنی و احتمال ریزش با چیدمان نامنظم

۲

فهرست مواد  هیته

و  یو مصرف هیاول

 تیریمد

 هایازمندین

مواد دفتر/فرم جمعداری، فهرست پایه 

ها، نمونه مواد، قفسهاولیه و مصرفی، 

 دقیقه ۱۵زمان:  – برگه ثبت موجودی

( 2مشاهده، ( ۱

( 3بررسی فرم، 

 لیستچک

؛ ایجاد یک ابعاد، وزن، تاریخ ورود، وضعیت مواد( ؛ تشخیص کمبودهاهرست کامل و دقیق؛ ثبت اطلاعات کلیدی )جنس، ف

افزار یا اپلیکشن برای این منظوریا تهیه یک نرماطلاعات کلیدی  فایل اکسل از فهرست کامل ابزار با
۳

۲؛کمبودهاهرست کامل و دقیق؛ ثبت اطلاعات کلیدی )جنس، ابعاد، وزن، تاریخ ورود، وضعیت مواد( ؛ تشخیص ف

1( فاقد اطلاعات ضروریناکامل )فهرست تهیه 

۳
، یکدگذار

و  یگذاربرچسب

 مواد یگذارشناسه

، ماژیک صنعتی، برچسب مقاوم

راهنمای ، کارت وضعیت

 دقیقه 2۰: زمان – کدگذاری

( 2مشاهده، ( ۱

بررسی 

( 3ها، برچسب

 لیستچک

؛ بندی یا بارکدبادوام؛ نصب برچسب در محل استاندارد؛ استفاده صحیح از رنگگذاری خوانا و نتخاب کد صحیح؛ برچسبا

در انبار RFID هوشمند هایبرچسب اجرای فناوری
۳

۲بندی یا بارکدگذاری خوانا و بادوام؛ نصب برچسب در محل استاندارد؛ استفاده صحیح از رنگنتخاب کد صحیح؛ برچسبا

1برچسب ناقص یا نصب نامناسب باکدگذاری 

۴

ریزی، برنامه

 سفارش و هماهنگی

و  یو مصرف هیمواد اول

 هافرم تهیه

لیست ، فرم سفارش مواد

رایانه یا ، دفتر انبار، کمبودها

دقیقه 2۰: زمان – فرم کاغذی

( 2مشاهده، ( ۱

ها، تحلیل فرم

لیستچک( 3

گذاری وضعیت؛ بندی؛ برچسبکنترل ابعاد، ظاهر، خوردگی و بسته ثبت کامل ورود/خروج؛ با هماهنگی و ریزیبرنامه

؛ ایجاد یک فرم سفارش سازمانی جامع برای افزایش هماهنگی و چابکی در تنظیم سفارشاترعایت ایمنی
۳

۲رعایت ایمنیگذاری وضعیت؛ بندی؛ ثبت کامل ورود/خروج؛ برچسبکنترل ابعاد، ظاهر، خوردگی و بسته

1عدم کنترل صحیح یا ثبت ناقص

۵

کنترل افت، یدر

 لیو تحو یفیک

مواد )ورود و 

 خروج( 

وسایل ، فرم تحویل

، مواد ورودی، گیریاندازه

دقیقه ۱۰: زمان – سطح کار

( 2مشاهده، ( ۱

گزارش 

( 3عملکرد، 

لیستچک

گذاری وضعیت؛ بندی؛ برچسبثبت کامل ورود/خروج؛ کنترل ابعاد، ظاهر، خوردگی و بسته با هماهنگی و ریزیبرنامه

های جدید برای افزایش سرعت و دقت در دریافت و تحویل )مثلاً ساخت یک دستگاه ؛ استفاده از فناوریرعایت ایمنی

اسکن هوشمند برای تحویل و دریافت مواد اولیه و مصرفی( ؛ 
۳

گذاری بندی؛ ثبت کامل ورود/خروج؛ برچسبثبت کامل کنترل ابعاد، ظاهر، خوردگی و بسته با هماهنگی و ریزیبرنامه

وضعیت؛ رعایت ایمنی
۲

1کنترل وثبت  نقص در با هماهنگی و ریزیبرنامه

۶ 

، یمستندساز

و  یکنترل موجود

 عاتیضا تیریمد

و  هی)مواد اول

موجود و  یمصرف

 ( ازیموردن

، فرم موجودی، انباردفتر 

، ظروف تفکیک پسماند

: زمان – افزار یا فرم دستینرم

دقیقه ۱۵

( 2شاهده، ( م۱

ها، بررسی ثبت

لیستچک( 3

تفکیک بایگانی و مستندسازی اصولی سندها و دفاتر انبار؛ ای صحیح؛ ثبت دقیق؛ شمارش دورهبا کنترل  و مستندسازی

ایجاد ایستگاه تفکیک و نگهداری استاندارد ضایعات و پسماند در مکانی مناسب در ضایعات )فلزی، شیمیایی، روغنی( ؛ 

یافتهدر مستندسازی و کنترل موجودی سازمان RFID های نوین مانند سیستم هوشمنداندازی فناوریکارگاه؛ راه
۳

تفکیک بایگانی و مستندسازی اصولی سندها و دفاتر انبار؛ ای صحیح؛ ثبت دقیق؛ شمارش دورهبا کنترل  و مستندسازی

ایجاد ایستگاه تفکیک و نگهداری استاندارد ضایعات و پسماند در مکانی مناسب در  ضایعات )فلزی، شیمیایی، روغنی( ؛

کارگاه؛
۲

1شده یا عدم تفکیک ضایعاتختلاف بین موجودی واقعی و ثبتبااکنترل  و مستندسازی

، های غیرفنیشایستگی

توجهات ، بهداشت، ایمنی

 : محیطی و نگرش زیست

 یاو رفتار حرفه یکاردرست، یریپذتی( مسئول1

 یو سازمان یو ارتباط مؤثر در کار گروه ی( همکار2

 مداوم یریادگیاطلاعات و  ریتفس، یلی( تفکر تحل۳

 زاتیبهداشت کار و حفاظت تجه، یطیو مح یفرد یمنیا تی( رعا4

ستیزطی( توجه به مح5

5۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

ارزشیابی کار )شایستگی انجام کار( 
 بلی 

 خیر 

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی (  6و  5از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه

 معیار اساسی ارزشیابی است.  انجام کار،

 هاگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتریزی و تحلیل، پاسخمهارت )سطح سه( : ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. سازگاری، عیب تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۲کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

بلند مطابق  یهااستوانه یتراشکار

 مربوط نقشه
 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

وظیفه 

: شغل

 روش به پیچیده قطعات تولید

 تراشکاری
L3سطح صلاحیت

تسلط مهارتسطح شایستگی  استوانه بلند یتراشکارکار7۲۲۳۲۳01۲1کد کار

 

مراحل کارردیف
 شرایط انجام کار

...( مکان و ، زمان، تجهیزات، مواد، ابزار) 
( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استانداردابزارهای ارزشیابی

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

بررسی قطعه کار اولیه1

متناسب  05/0کولیس  -کش فلزیخط -متر

نقشه کار-کاربا قطعه 

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 5زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

۳ قطعه به لحاظ ابعاد و جنس با نقشه تطبیق

۲قطعه به لحاظ ابعاد تطبیق

1تشخیص ظاهری قطعه کار اولیه

 سازی دستگاهآماده۲

دستگاه تراش متناسب با ابعاد قطعه به همراه 

 وسایل روغن کاری –متعلقات 

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 5زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

تنظیم دور و پیشروی و روغنکاری دستگاه طبق 

دستورالعمل
۳

۲تنظیم صحیح دور و پیشروی

1تنظیم دور یا پیشروی

 سازی ابزارآماده۳

های تراشکاری دستگاه سنگ انواع رنده

 ایزیررنده –رومیزی با متعلقات 

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 25زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

۳تنظیم رنده و کوتاه ومحکم بستن آن

۲تنظیم رنده و بلند بستن آن

1بستن رنده

 بستن قطعه کار۴

متعلقات بر اساس نیاز قطعه )کمربند و 

 صفحه مرغک و انواع مرغک( 

 محل آزمون کارگاه

دقیقه 55زمان

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

ستیلچک

۳بستن صحیح قطعه کار و متعلقات

۲بستن صحیح قطعه کار

1بستن قطعه کار

۵
انجام عملیات تراشکاری 

 قطعات بلند
نقشه کار

دقیقه150زمان

 -2مشاهده  -1

 -۳ قطعه کار

 -4گزارش کار 

ستیلچک

انطباق قطعه تراشیده شده با تولرانس و کیفیت سطح 

نقشه
۳

۲انطباق قطعه تراشیده شده با تولرانس نقشه

1تراشکاری قطعه

، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 : محیطی و نگرش توجهات زیست

قواعد و اصول در مراحل کار  ترعای –1

یمنیکار و کفش ااستفاده از لباس -2

کار طیدستگاه و مح زکردنیتم - ۳

 دقت و نظم تیرعا -4

 

4تا  1بند  تیرعا
۲

2و  1بند  تیرعا
1

( شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار
  بلی

  خیر

 : توضیحات

  معیار شایستگی انجام کار : 

 ( مراحل بحرانی ) 5و  4 از مراحل 2حداقل نمره  کسب -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد ، شود ای انجام میصرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه: تعریف سطوح شایستگی

 . معیار اساسی ارزشیابی است، سطح شایستگی انجام کار. انتظار باشد

 هاسطح وسیعی از کارها و فعالیت سروکار داشتن با، گویی در برابر کارهای خودپاسخ، ریزی و تحلیلتوانایی برنامه، ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران( : سطح سه) مهارت -

. هدایت و راهنمایی دیگران، یابیعیب، سازگاری، نوآوری، ایجاد، خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران( : سطح چهار) تسلط -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۲کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

بلند مطابق  هایمخروط یتراشکار

 مربوط نقشه
: وظیفه شغل 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

 روش به پیچیده قطعات تولید

 تراشکاری
L3سطح صلاحیت

تسلط مهارتسطح شایستگی  بلندمخروط  یتراشکارکار7۲۲۳۲۳01۲۲کد کار

 

مراحل کارردیف

 شرایط انجام کار

، زمان، تجهیزات، مواد، ابزار) 

...( مکان و 

( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استانداردابزارهای ارزشیابی
نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

بررسی قطعه کار اولیه1

کولیس  -کش فلزیخط -متر

نقشه -متناسب با قطعه کار 05/0

کار

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 5زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

۳ انطباق قطعه به لحاظ ابعاد و جنس با نقشه

۲انطباق قطعه به لحاظ ابعاد

1کار اولیه تشخیص ظاهری قطعه

 سازی دستگاهآماده۲

دستگاه تراش متناسب با ابعاد 

وسایل  –قطعه به همراه متعلقات 

 روغن کاری

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 5زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

تنظیم دور و پیشروی و تنظیمات زوایا روی ماشین و ملحقات و 

روغنکاری دستگاه طبق دستورالعمل
۳

تنظیم صحیح دور و پیشروی و تنظیمات زوایا روی ماشین و 

ملحقات
۲

1تنظیم دور و پیشروی یا تنظیمات زوایا روی ماشین و ملحقات

 سازی ابزارآماده۳

های تراشکاری دستگاه انواع رنده

 –سنگ رومیزی با متعلقات 

 ایزیررنده

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 25زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

۳تنظیم رنده و کوتاه ومحکم بستن آن

۲تنظیم رنده و بلند بستن آن

1بستن رنده

 بستن قطعه کار۴

 متعلقات بر اساس نیاز قطعه

کمربند و صفحه مرغک و انواع )

 ( مرغک

 محل آزمون کارگاه

دقیقه 55زمان

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

ستیلچک

۳بستن صحیح قطعه کار و متعلقات

۲بستن صحیح قطعه کار

1بستن قطعه کار

۵
انجام عملیات تراشکاری قطعات 

 بلند مخروطی

نقشه کار

دقیقه150زمان

قطعه  -2مشاهده  -1

 -4گزارش کار  -۳ کار

ستیلچک

۳انطباق قطعه تراشیده شده با تولرانس و کیفیت سطح نقشه

۲انطباق قطعه تراشیده شده با تولرانس نقشه

1تراشکاری قطعه

توجهات ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 : محیطی و نگرش زیست

قواعد و اصول در مراحل کار  ترعای –1

یمنیکار و کفش ااستفاده از لباس -2

کار طیدستگاه و مح زکردنیتم - ۳

 دقت و نظم تیرعا -4

۲ 4تا  1بند  تیرعا

1 2و  1بند  تیرعا

( شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار
  بلی

  خیر

 : توضیحات

  معیار شایستگی انجام کار : 

 ( مراحل بحرانی ) 5و  4 از مراحل 2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار ، ای انجام می شودصرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه: تعریف سطوح شایستگی

 . اساسی ارزشیابی استمعیار ، سطح شایستگی انجام کار. باشد

 هاسروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت، گویی در برابر کارهای خودپاسخ، ریزی و تحلیلتوانایی برنامه، ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران( : سطح سه) مهارت -

. هدایت و راهنمایی دیگران، یابیعیب، یسازگار، نوآوری، ایجاد، خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران( : سطح چهار) تسلط -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

کار یابینمون برگ ارزش

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۳کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

قطعات با دستگاه تراش  یزنآج

 براساس نقشه
 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

وظیفه 

: شغل

 روش به پیچیده قطعات تولید

 تراشکاری
L3سطح صلاحیت

تسلط مهارتسطح شایستگی  آج زنیکار 7۲۲۳۲۳01۳1کد کار

 

مراحل کارفیرد

 ط انجام کاریشرا

، زمان، زاتیتجه، مواد، ابزار) 

...( مکان و 

ی( نمره ده/یها/داورشاخص) استانداردیابیارزش یابزارها
ج ینتا

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

هیقطعه کار اول لیو تحل یبررس1

 05/0کولیس  -کش فلزیخط

نقشه کار-متناسب با قطعه کار

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 5 زمان

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

 صیقطعه، تشخ یفن یهایژگینقشه و و قیدق لیتحل

 ندیفرآ لیتسه یبرا شنهادیپ یکار و ارائه ینهیروش به

 ساخت
۳

قطعه و انتخاب روش  یاصل یهایژگینقشه و و ییشناسا

کار.  یاجرا یمناسب برا
۲

 یابعاد و شکل ظاهر صیقطعه و تشخ یکل ییشناسا

. هیاول یسازجهت آماده
1

۲
 یسازو آماده میتنظ

 دستگاه تراش

دستگاه تراش متناسب با ابعاد 

 –قطعه به همراه متعلقات 

 وسایل روغن کاری

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 5زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

 میو تنظ یمنینکات ا تیکامل دستگاه با رعا یسازمادهآ

همراه با پیشروی،  ستمیو س یحرکت یهابخش قیدق

. هیعملکرد اول یبررس
۳

 یاصل یدستگاه مطابق دستورالعمل و کنترل اجزا میتنظ

از شروع کار.  شیپ
۲

1دستگاه مطابق راهنما یمقدمات یسازآماده

۳
نصب ابزار و بستن ، انتخاب

 قطعه کار

ی اج زنی در هاانواع قلم

تراشکاری دستگاه سنگ 

 –رومیزی با متعلقات 

 ایزیررنده

 محل آزمون کارگاه

 دقیقه 25زمان 

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

 میمحور قطعه و تنظو هم منیبستن ا، ابزار قیانتخاب دق

آج.  تیفیک نیبه بهتر یابیدست یابزار برا تیو موقع هیزاو
۳

قطعه با  حیمتناسب با نوع کار و بستن صحانتخاب ابزار 

. یمنیا یهیکنترل اول
۲

1بستن قطعه کار و نصب ابزار 

۴
و کنترل  یزنآج اتیعمل

 یکارگاه ندیفرآ

نقشه کار

دقیقه150زمان

 -2مشاهده  -1

 -۳ قطعه کار

 -4گزارش کار 

ستیلچک

 یشرویسرعت، پ تیبا رعا یزنآج کنواختیروان و  یاجرا

سطح و  تیفیو فشار مناسب، همراه با کنترل مداوم ک

آج.  یکنواختی
۳

سطح  تیفیمطابق نقشه و کنترل ک یزنآج اتیعمل یاجرا

کار.  نیدر ح
۲

1اصول  تیو رعا نقشهمطابق  یزنآج اتیعمل یجراا

، بهداشت، یمنیا، یرفنیغ یهایستگیشا

 : و نگرش یطیمح ستیتوجهات ز

قواعد و اصول در مراحل کار  ترعای –1

یمنیکار و کفش ااستفاده از لباس -2

کار طیدستگاه و مح زکردنیتم - ۳

 دقت و نظم تیرعا -4

4۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

( انجام کار یستگیشا) کار یابیارزش
 ی بل

  ریخ

 : حاتیتوض

 انجام کار  یستگیار شایمع : 

 ی( مراحل بحران ) 4و  ۳ از مراحل 2کسب حداقل نمره  -

 و نگرش  یطیست محیتوجهات ز، بهداشت، یمنیا، یرفنیغ یهایستگیاز بخش شا 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2ن یانگیکسب حداقل م -

 مورد  یت مشخصیفیممکن است انجام هر کار با ک یط کاریدر هر مح، شود یانجام م یات حرفهیاز صلاح یدر چه سطح یف کاریک تکلینکه یصرف نظر از ای: ستگیف سطوح شایتعر

 . است یابیارزش یار اساسیمع، انجام کار یستگیسطح شا. انتظار باشد

 هاتیاز کارها و فعال یعیداشتن با سطح وس سروکار، خود یدر برابر کارها ییگوپاسخ، لیو تحل یزیربرنامه ییتوانا، گرانیت دیماهر و قادر به آموزش و هدا( : سطح سه) مهارت -

. گرانید ییت و راهنمایهدای، ابیبیعی، سازگاری، نوآور، جادیا، گرانیدر انجام کار و آموزش د یخبرگ( : سطح چهار) تسلط -
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 وزارت آموزش و پرورش

 ریزی آموزشیسازمان پژوهش و برنامه

کاردانشای و های درسی فنی و حرفهدفتر تالیف کتاب

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابیشماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۳ کدپیمانه/پودمان ماشین ابزار متصدیان : حرفه 7۲۲۳۲۳کد حرفه

با  یاقطعات استوانه یتراشداخل

دستگاه تراش براساس نقشه
L3 سطح صلاحیتتولید قطعات پیچیده به روش تراشکاری : وظیفه شغل7۲۲۳۲۳01 کد وظیفه شغل 

تسلط مهارت سطح شایستگی داخل تراشیکار7۲۲۳۲۳01۳۲کد کار

 

مراحل کارردیف

 شرایط انجام کار

)ابزار، مواد، تجهیزات، زمان، مکان و  

 )...

ابزارهای 

ارزشیابی
ها/داوری/نمره دهی( استاندارد )شاخص

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

1 
 یو طراح یخواننقشه

ساخت ندیفرآ

نقشه - 05/0 سیکول -یکش فلزخط -متر

کار 

 دقیقه 10زمان 

 مکان کارگاه

 مشاهده -1

گزارش کار  -2

 ستیلچک -۳

ساخت همراه با  ندیفرآ یو طراح قیدق یخواننقشه

زمان و  یسازنهیو به عیتسر یفاکتورها یریکارگبه

 ساخت.  تیفیک
۳ 

۲ساخت  ندیفرآ یو طراح حیصح یخواننقشه

1ساخت ندیفرآ یبدون طراح یخواننقشه

۲
و بستن  یسازآماده

زاتیقطعه، ابزار و تجه

-سه نظام-قطعه آماده برای داخل تراشی

-رنده داخل تراشی-دستگاه تراش

 ایزیررنده

 دقیقه 15زمان 

 مکان کارگاه

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

 ستیلچک

قطعه، ابزار و  قیو دق عیکامل، سر و بستن یسازآماده

 . مطابق دستورالعمل استاندارد زاتیتجه
۳

مطابق  زاتیقطعه، ابزار و تجه ی و بستنسازآماده

دستورالعمل استاندارد. 
۲

1ی و بستن قطعه و ابزار. سازآماده

یتراشداخل اتیعمل۳

تجهیزات -رنده داخل تراشی-دستگاه تراش

 کولیس  -ایمنی

 دقیقه 60زمان 

 مکان کارگاه

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

- 4 ستیلچک

 قطعه کار

و بهبود  داخل تراشی مطابق نقشه و رعایت زمان

 . توجهات زیست محیطیسطح و  تیفیک
۳

۲داخل تراشی مطابق ابعاد نقشه و رعایت زمان

1داخل تراشی با اختلاف اندازه

۴

 یکارگاه تیفیکنترل ک

قطعه کار )اندازه و 

سطح(  تیفیک

ابزارهای اندازه گیری -قطعه کار نهایی

 دقیق 

 دقیقه 5زمان 

 مکان کارگاه

 -2مشاهده  -1

 -۳گزارش کار 

- 4 ستیلچک

قطعه کار

مطابق قطعه سطح  تیفیکنترل ابعاد و کگیری و اندازه

نقشه و مستندسازی در گزارش کار
۳

مطابق قطعه سطح  تیفیکنترل ابعاد و کگیری و اندازه

. نقشه
۲

1برداری قطعه اندازه

های غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات شایستگی

 محیطی و نگرش:  زیست

رعایت قواعد و اصول در مراحل کار  –1

 

کار و کفش ایمنیاستفاده از لباس -2

تمیزکردن دستگاه و محیط کار - ۳

رعایت دقت و نظم -4

 

4۲تا  1رعایت بند 

21و  1رعایت بند 

ارزشیابی کار )شایستگی انجام کار( 
 بلی 

 خیر 

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی(  ۳از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 های غیرفنی، ایمنی، بهداشت، توجهات زیست محیطی و نگرش از بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 ی شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی ای انجام متعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه

 مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 هاا سطح وسیعی از کارها و فعالیتگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن بریزی و تحلیل، پاسخمهارت )سطح سه( : ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۴کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

قطعات با خارجی  یتراشرزوه

 دستگاه تراش براساس نقشه
L3سطح صلاحیت تراشکاری روش به پیچیده قطعات تولید: وظیفه شغل 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

تسلط مهارتسطح شایستگی  تراشی خارجیرزوهکار7۲۲۳۲۳01۴1کد کار

 

مراحل کارردیف

 شرایط انجام کار

، تجهیزات، مواد، ابزار) 

...( مکان و ، زمان

ابزارهای 

ارزشیابی
( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استاندارد

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

نقشه خوانی و بررسی قطعه کار اولیه1

 05. 0کولیس 

 دقیقه 5زمان

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 نقشه خوانی و تهیه مواد خام بر اساس اطلاعات نقشه با رعایت حداقل

 و حداقل حجم براده برداری نسبت دورریز به محصول
۳

۲نقشه خوانی و تهیه مواد خام بر اساس اطلاعات نقشه 
تهیه مواد خام بدون انطباق با اطلاعات نقشه از نظر ابعاد قطعه و جنس 

قطعه کار
1

 آماده سازی ابزار و قطعه کار۲

رنده رزوه زنی داخلی 

متناسب با جنس 

 قطعه کار

 بریشابلون رنده پیچ

 شابلون رزوه 

 دقیقه ۳0زمان 

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 چک لیست-۳

 با رنده رنده پیچ بری مناسب با رعایت تناسب بستن سازی وانتخاب، آماده

استاندارد و تنظیم ابزار و انتخاب بهترین جنس و  با مطابق قطعه جنس

رعایت کامل اصول ایمنیهندسه ابزار و 
۳

 قطعه جنس با رنده تناسب رعایت با رنده پیچ بری مناسب بستن و انتخاب

استاندارد و تنظیم ابزار با مطابق
۲

1عدم اماده سازی ابزار و قطعه کار جهت عملیات رزوه تراشی خارجی

 آماده سازی و تنظیم ماشین تراش۳

 TN50دستگاه تراش 

ساعت اندازه گیری 

 01. 0)اندیکاتور( 

 دقیقه 50زمان 

 مشاهده-1

گزارش کار -2

 )محاسبات( 

 لیست چک-۳

۳بری و دور محور دستگاه با مراعات اصول ایمنیهای پیچتنظیم صحیح اهرم

۲بری و دور محور دستگاههای پیچتنظیم صحیح اهرم

1بری بدون در نظر گرفتن دور محور دستگاه های پیچتنظیم اهرم

رزوه تراشی خارجیانجام  ۴

 05. 0کولیس 

 گونیا موئی

پشت  سوهان تخت و

 ماهی

دقیقه 270

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 چک لیست-۳

ابزار اندازه -4

گیری مناسب

انجام عملیات تراشکاری رزوه داخلی با دقت ابعادی، ترتیب درست 

دوام ابزار -نهایی(، کیفیت سطح مطابق نقشه-ماشینکاری )اولیه
۳ 

درست انجام عملیات تراشکاری رزوه خارجی با دقت ابعادی، ترتیب 

نهایی( مطابق نقشه-ماشینکاری )اولیه
۲ 

 1انجام عملیات تراشکاری رزوه خارجی بدون دقت ابعادی

۵
 کنترل و اصلاح قطعه نهایی

 قطعه کار نهیی

 های اندازه گیریابزار

صفحه صافی مناسب 

 در کارگاه

دقیقه 15

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 چک لیست-۳

ابزار کنترل -4

 مناسب

قطعه کار -5

نهایی

های اندازه اندازه گیری و کنترل ابعادی و کیفیت سطوح ماشینکاری با ابزار

گیری و کنترل صحیح و مطابقت با نقشه با حداقل خطا و تهیه مستندات 

لازم
۳

های اندازه گیری و کنترل ابعادی قطعه و کیفیت سطوح ماشینکاری با ابزار

مناسب و مطابقت با نقشهاندازه گیری و کنترل 
۲

اندازه گیری و کنترل ابعادی قطعه با ابزارهای نامناسب یا تشخیص ناکافی 

در اندازه گیری و کنترل
1

توجهات ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 : محیطی و نگرش زیست

قواعد و اصول در مراحل کار  ترعای –1

یمنیکفش اکار و استفاده از لباس -2

کار طیدستگاه و مح زکردنیتم - ۳

 دقت و نظم تیرعا -4

4۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

( شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار
  بلی

  خیر

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی(  ۳و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2 کسب حداقل نمره -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 د انتظار باشد. سطح ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 هاگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتریزی و تحلیل، پاسخمهارت )سطح سه( : ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیبتسلط )سطح چهار( : خبرگی در  -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : ارزشیابیتاریخ  شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۴کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

قطعات با داخلی  یتراشرزوه

 دستگاه تراش براساس نقشه
L3سطح صلاحیت تراشکاری روش به پیچیده قطعات تولید: وظیفه شغل 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

تسلط مهارتسطح شایستگی  داخلیتراشی رزوهکار7۲۲۳۲۳01۴۲کد کار

 

مراحل کارردیف

 شرایط انجام کار

، تجهیزات، مواد، ابزار) 

...( مکان و ، زمان

ابزارهای 

ارزشیابی
( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استاندارد

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

نقشه خوانی و بررسی قطعه کار اولیه1

 05. 0کولیس 

 دقیقه 5زمان

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 نقشه خوانی و تهیه مواد خام بر اساس اطلاعات نقشه با رعایت حداقل

 و حداقل حجم براده برداری نسبت دورریز به محصول
۳

۲نقشه خوانی و تهیه مواد خام بر اساس اطلاعات نقشه 
نقشه از نظر ابعاد قطعه و جنس تهیه مواد خام بدون انطباق با اطلاعات 

قطعه کار
1

 آماده سازی ابزار و قطعه کار۲

رنده رزوه زنی داخلی 

 متناسب با جنس قطعه کار

 بریشابلون رنده پیچ

 شابلون رزوه 

 دقیقه ۳0زمان 

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 چک لیست-۳

 رنده رنده پیچ بری مناسب با رعایت تناسب بستن سازی وانتخاب، آماده

استاندارد و تنظیم ابزار و انتخاب بهترین جنس و  با مطابق قطعه جنس با

رعایت کامل اصول ایمنیهندسه ابزار و 
۳

 جنس با رنده تناسب رعایت با رنده پیچ بری مناسب بستن و انتخاب

استاندارد و تنظیم ابزار با مطابق قطعه
۲

1جهت عملیات رزوه تراشی داخلیعدم اماده سازی ابزار و قطعه کار 

 آماده سازی و تنظیم ماشین تراش۳

 TN50دستگاه تراش 

ساعت اندازه گیری 

 01. 0)اندیکاتور( 

 دقیقه 50زمان 

 مشاهده-1

گزارش کار -2

 )محاسبات( 

 چک لیست-۳

بری و دور محور دستگاه با مراعات اصول های پیچتنظیم صحیح اهرم

ایمنی
۳

۲بری و دور محور دستگاههای پیچصحیح اهرمتنظیم 

1بری بدون در نظر گرفتن دور محور دستگاه های پیچتنظیم اهرم

رزوه تراشی داخلیانجام  ۴

 05. 0کولیس 

 گونیا موئی

 سوهان تخت و پشت ماهی

دقیقه 270

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 چک لیست-۳

ابزار اندازه -4

گیری مناسب

عملیات تراشکاری رزوه داخلی با دقت ابعادی، ترتیب درست انجام 

دوام ابزار -نهایی(، کیفیت سطح مطابق نقشه-ماشینکاری )اولیه
۳ 

انجام عملیات تراشکاری رزوه داخلی با دقت ابعادی، ترتیب درست 

نهایی( مطابق نقشه-ماشینکاری )اولیه
۲ 

 1بدون دقت ابعادیانجام عملیات تراشکاری رزوه داخلی 

 کنترل و اصلاح قطعه نهایی۵

 قطعه کار نهیی

 های اندازه گیریابزار

صفحه صافی مناسب در 

 کارگاه

دقیقه 15

 مشاهده-1

 گزارش کار-2

 چک لیست-۳

ابزار کنترل -4

 مناسب

قطعه کار -5

نهایی

های اندازه گیری و کنترل ابعادی و کیفیت سطوح ماشینکاری با ابزار

اندازه گیری و کنترل صحیح و مطابقت با نقشه با حداقل خطا و تهیه 

مستندات لازم
۳

اندازه گیری و کنترل ابعادی قطعه و کیفیت سطوح ماشینکاری با 

های اندازه گیری و کنترل مناسب و مطابقت با نقشهابزار
۲

یا تشخیص اندازه گیری و کنترل ابعادی قطعه با ابزارهای نامناسب 

ناکافی در اندازه گیری و کنترل
1

توجهات ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 : محیطی و نگرش زیست

قواعد و اصول در مراحل کار  ترعای –1

یمنیکار و کفش ااستفاده از لباس -2

کار طیدستگاه و مح زکردنیتم - ۳

 دقت و نظم تیرعا -4

4۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

( شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار
 بلی 

 خیر 

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی(  ۳و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2میانگین کسب حداقل  -

 ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 هاگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتریزی و تحلیل، پاسخاهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامهمهارت )سطح سه( : م -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیرسازمان پژوهش و برنامه

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۲کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

قطعات با دستگاه  یتراشفرم

 مربوط تراش براساس نقشه
L3سطح صلاحیت تراشکاری روش به پیچیده قطعات تولید: وظیفه شغل 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

کار7۲۲۳۲۳01۵1کد کار
 تراشیفرم

تسلط مهارتسطح شایستگی 

 

مراحل کارردیف

 انجام کارشرایط 

، زمان، تجهیزات، مواد، ابزار) 

...( مکان و 

( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استانداردابزارهای ارزشیابی
نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

1
 یو طراح یخواننقشه-1

ساخت ندیفرآ

 سیکول -یکش فلزخط

کارنقشه - 05/0

 دقیقه 10زمان 

 مکان کارگاه

 مشاهده -1

 -۳گزارش کار  -2

 ستیلچک

ساخت همراه با  ندیفرآ یو طراح قیدق یخواننقشه

زمان و  یسازنهیو به عیتسر یفاکتورها یریکارگبه

 ساخت.  تیفیک
۳

۲ساخت  ندیفرآ یو طراح حیصح یخواننقشه

1ساخت ندیفرآ یبدون طراح یخواننقشه

۲
و بستن  یسازآماده-۲

 زاتیقطعه، ابزار و تجه

-برای فرم تراشیقطعه آماده 

رنده -دستگاه تراش-سه نظام

 -شابلون قوس  -فرم تراشی

 ایزیررنده

 دقیقه 15زمان 

 مکان کارگاه

گزارش  -2مشاهده  -1

 ستیلچک -۳کار 

قطعه، ابزار  قیو دق عیکامل، سر و بستن یسازآماده

. مطابق دستورالعمل استاندارد زاتیو تجه
۳

مطابق  زاتیقطعه، ابزار و تجه ی و بستنسازآماده

دستورالعمل استاندارد. 
۲

1ی و بستن قطعه و ابزار. سازآماده

 یتراشفرم  اتیعمل-۳۳

رنده فرم -دستگاه تراش

 -تجهیزات ایمنی-تراشی

 شابلون قوس –کولیس 

 دقیقه 60زمان 

 مکان کارگاه

گزارش  -2مشاهده  -1

- 4 ستیلچک -۳کار 

 قطعه کار

و بهبود  تراشی مطابق نقشه و رعایت زمانفرم 

. توجهات زیست محیطیسطح و  تیفیک
۳

۲فرم تراشی مطابق ابعاد نقشه و رعایت زمان

1فرم تراشی با اختلاف اندازه

۴

 تیفیکنترل ک-۴

قطعه کار )اندازه  یکارگاه

 سطح(  تیفیو ک

ابزارهای -قطعه کار نهایی

 اندازه گیری دقیق

 دقیقه 5زمان 

مکان کارگاه

گزارش  -2مشاهده  -1

- 4 ستیلچک -۳کار 

قطعه کار

قطعه سطح  تیفیکنترل ابعاد و کگیری و اندازه

نقشه و مستندسازی در گزارش کارمطابق 
۳

قطعه سطح  تیفیکنترل ابعاد و کگیری و اندازه

. نقشهمطابق 
۲

1کنترل قطعه کار با شابلون 

 توجهات زیست، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 محیطی و نگرش: 

قواعد و اصول در  ترعای –1

مراحل کار 

کار و استفاده از لباس -2

یمنیکفش ا

دستگاه و  زکردنیتم - ۳

کار طیمح

 دقت و نظم تیرعا -4

 

4۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

( انجام کارشایستگی ) ارزشیابی کار
  بلی

  خیر

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی(  ۳و  2از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 :ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه تعریف سطوح شایستگی

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 هاگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتریزی و تحلیل، پاسخی برنامهمهارت )سطح سه( : ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانای -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب -
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 زارت آموزش و پرورشو

 یآموزش یزیربرنامهسازمان پژوهش و 

اردانشکو  یاو حرفه یفن یدرس یهاتابکف یدفتر تال

نمون برگ ارزشیابی کار

  : تاریخ ارزشیابی شماره ملینام و نام خانوادگی

 : استاندارد عملکرد کار7۲۲۳۲۳01۲کدپیمانه/پودمان  ماشین ابزار متصدیان: حرفه  7۲۲۳۲۳کد حرفه

قطعات با دستگاه تراش  یتراشلنگ

 مربوط براساس نقشه
L3سطح صلاحیت تراشکاری روش به پیچیده قطعات تولید: وظیفه شغل 7۲۲۳۲۳01کد وظیفه شغل 

تسلط مهارتسطح شایستگی  تراشیلنگکار7۲۲۳۲۳01۵۲کد کار

 

مراحل کارردیف
 شرایط انجام کار

... ( مکان و ، زمان، تجهیزات، مواد، ابزار) 
( ها/داوری/نمره دهیشاخص) استانداردابزارهای ارزشیابی

نتایج 

ممکن

نمره 

کسب 

 شده

 یخواننقشه1
 نقشه کار- 05/0 سیکول

 کارگاه مکان - دقیقه 10 زمان

 مشاهده -1

 -۳گزارش کار  -2

 ستیلچک

زمان  یسازنهیو به عیتسر یفاکتورها یریکارگبهو قیدق یخواننقشه

 ساخت.  تیفیو ک
۳

۲ساخت  ندیفرآ یو طراح حیصح یخواننقشه

1ساخت ندیفرآ یبدون طراح یخواننقشه

۲

 یو خط کش یسازآماده

قطعه  یشانیپ( طرف) دو

 کار

کولیس پایه  –خطکشی قطعه آماده برای 

 -سنبه نشان -منشور وی شکل -دار

 دقیقه 45زمان  -چکش ماژیک صنعتی 

 کارگاهمکان 

مشاهده -1

گزارش کار  -2 

 ستیلچک -۳

 قطعه کار—4

 یسازکه آماده دهدیانجام م یرا طور یگذاربا دقت و ابتکار، علامت

انجام شود.  یشتری( با دقت و سرعت بیزنمرغک)مته یبعد
۳

و مرکز را  یگذارعلامت قیسطح قطعه را آماده کرده، دو طرف را دق

. کندیمشخص م
۲

1. ردیگیکار مانتخاب و به یدرسترا به یکشخط یبزارهاا

۳
 زدن مته مرغک روی

 دستگاه دریل ستونی

د -مته مرغک -دریل ستونی دستگاه

  - تجهیزات ایمنی

 مکان کارگاه - دقیقه ۳0زمان 

مشاهده -1

 -۳گزارش کار  -2 

قطعه - 4 ستیلچک

 کار

و با  قیدق یمناسب، سوراخ یکاربا کنترل سرعت، عمق و خنک

میکند جادیا تیفیک
۳

۲. دهدیو کامل انجام م یمنیا تیرا با رعا یکارسوراخ اتیعمل

1. کندیم میآماده و تنظ یدرستمرغک و دستگاه را بهمته

۴

ابزار و  یسازآماده

و بستن قطعه  زاتیتجه

 تراش نیروی ماش

 –صفحه مرغک – یتراش آموزش نیماش

 قلم -گیره قلبی -مرغک ثابت ومتغییر

دقیقه 60زمان  -و سالم زیت یتراشلنگ

مشاهده -1

گزارش کار  -2 

- 4 ستیلچک -۳

قطعه کار

 یبرا یمناسب طیکرده و شرا نهیرا به ماتیبا تسلط و دقت بالا، تنظ

. سازدیدقت تراش فراهم م شیکاهش زمان و افزا
۳

 یمحورو هم بنددیم حیکار را با روش صحو قطعه یتراشلنگ رنده

. کندیرا کنترل م
۲

1. کندیم یرا آماده و بررس زاتیابزارها و تجه

 یلنگ تراش اتیعمل۵

-تراشی رنده لنگ-دستگاه تراش

 کولیس  -تجهیزات ایمنی

 دقیقه 60زمان 

مکان کارگاه

 مشاهده -1

 ۳ ستیلچک -2 

قطعه کار-

 میدر تنظ تیرا با دقت، سطح پرداخت مطلوب و خلاق اتیعمل

. کندیپارامترها اجرا م
۳

ها، سرعت و عمق برش مناسب انجام اندازه تیرا با رعا یتراشلنگ

. دهدیم
۲

1. کندیرا مطابق دستور اجرا م اتیمراحل عمل

۶ 

 یکارگاه تیفیکنترل ک

 تیفیاندازه و ک) قطعه کار

 ( سطح

ابزارهای اندازه گیری -قطعه کار نهایی

کولیس معمولی  -ساعت –منشور ) دقیق

 ( و پایه دار

مکان کارگاه - دقیقه 5زمان 

 مشاهده-1

 –قطعه کار -2 

چک لیست

از قطعه  قیو دق یفن یابیاصلاحات، ارز شنهادیخطاها و پ لیبا تحل

. دهدیارائه م
۳

۲. دینمایو ثبت م یابیسطح را طبق نقشه ارز تیفیابعاد و ک

1. کندیمناسب کنترل م لیها را با وسااندازه

، بهداشت، ایمنی، های غیرفنیشایستگی

 : محیطی و نگرش توجهات زیست

قواعد و اصول در مراحل کار  ترعای –1

یمنیکار و کفش ااستفاده از لباس -2

کار طیدستگاه و مح زکردنیتم - ۳

 دقت و نظم تیرعا -4

4۲تا  1بند  تیرعا

21و  1بند  تیرعا

( شایستگی انجام کار) ارزشیابی کار
  بلی

  خیر

 توضیحات: 

  : معیار شایستگی انجام کار 

 ) مراحل بحرانی (  5و  4از مراحل  2کسب حداقل نمره  -

 توجهات زیست محیطی و نگرش ، بهداشت، ایمنی، غیرفنی هایاز بخش شایستگی 2کسب حداقل نمره  -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

 ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممکن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینکه یک تکلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه

 یستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. شا

 هاگویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیتریزی و تحلیل، پاسخمهارت )سطح سه( : ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه -

یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. ، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیبتسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران -
 


