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کار ارزشيابي برگ نمون

  ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

هنرجو بتواند پس از آموزش لازم  کار: عملکرد استاندارد611112021 کدپيمانه/پودمان زراعي گياهان دهندگان پرورش ماهر کارگر: حرفه 611112حرفه کد

محاسبه  و ضمن تعيين عوامل هزينه های ثابت و متغيير را 

موثر در افزايش يا کاهش هزينه ها درآمو و سود حاصل را 

 محاسبه کند.

مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت شغل: وظيفه 61111202 شغل وظيفه کد

  شايستگي سطح فايده و هزينه برآوردکار6111120211کار کد

 

کار حل مرارديف
کار شرايط انجام

زمان، مکان و ...( زات،ي)ابزار،مواد، تجه

 ابزارهای

ارزشيابي
دهي( ها/داوری/نمره )شاخص استاندارد

 نتايج

ممکن

 کسب نمره

  شده

1

 و برآورد

-هزينه محاسبه

 توليد های

 محصولات

زراعي

 رایانه خبرگان، با مشاوره بازدیدو کلاس،

 افزار نوشت اینترنت، به متصل

و  پوشه کار

 عملکرد

 آب اجازره در مؤثر عوامل تعیین زراعی، زمین اجازره در مؤثر عوامل تعیین

 قابل زراعی محصولات یک برای زمین سازی آماده هایهزینه برآورد آبیاری،

 هایهزینه برآورد محصول، همان ب کاشت هایهزینه برآورد منطقه، در کشت

 ها،هزینه جمع محاسبه آن، برداشت هایهزینه برآورد مزرعه، نگهداری و مراقبت

 منطقه در کشت قابل گیاه چند برای تولید هایهزینه ایمقایسه تحلیل

 آب اجازره در مؤثر عوامل تعیین زراعی، زمین اجازره در مؤثر عوامل تعیین

 قابل زراعی محصولات یک برای زمین سازی آماده هایهزینه برآورد آبیاری،

 هایهزینه برآورد محصول، همان کاشت هایهزینه برآورد منطقه، در کشت

هاهزینه جمع محاسبه آن، برداشت هایهزینه برآورد مزرعه، نگهداری و مراقبت

2

تولید هایهزینه برآورد و محاسبه در عدم توانایی

2

 عوامل تعيين

 افزايش در ثرؤم

 کاهش يا

 هایينههز

 توليد

 محصولات

 زراعي

 

 نوشت اینترنت، به متصل رایانه کلاس،

 افزار

 ،عملکرد

 -کار نمونه

کار پوشه و 

 چک لیست

 کارهاراه ارائه و تحلیل تولید، هاینهاده از بهینه استفاده کارهایراه ارائه و انتخاب

 چگونگی تحلیل مالی، منابع و هاتوانایی گذاری اشتراک و ریسک کردن کم برای

محصول فروش بازار تعیین ها،بانک منابع و کشاورزی بخش تسهیلات از استفاده

 کارهاراه ارائه و تحلیل تولید، هاینهاده از بهینه استفاده کارهایراه ارائه و انتخاب

 چگونگی تحلیل مالی، منابع و هاتوانایی گذاری اشتراک و ریسک کردن کم برای

هابانک منابع و کشاورزی بخش تسهیلات از استفاده

2

 ریسک کردن کم و منابع از بهینه استفاده برای کارهاییراه ارائه در توانایی عدم

تولید در

3

 

 درآمد برآورد

 توليد

 محصولات

 زراعي

 نوشت اینترنت، به متصل رایانه

،هزینه ها و درآمدها، آمار قیمت افزار

سال قبل، ماشین حساب، دفتر ثبت 

 اطلاعات

 چک لیست

 شده، تعیین محصول کیفیت هایشاخص تعیین اصلی، محصول عملکرد برآورد

 تعیین محصول قیمت نوسانات دلایل تحلیل جانبی، هایمحصول عملکرد برآورد

 درآمد برآورد و استدلال شده، تعیین محصول قیمت برآورد و استدلال شده،

جانبی. و اصلی محصولات

 شده، تعیین محصول کیفیت هایشاخص تعیین اصلی، محصول عملکرد برآورد

 برآورد شده، تعیین محصول قیمت برآورد جانبی، هایمحصول عملکرد برآورد

جانبی. و اصلی محصولات درآمد

2

تولید درآمد برآورد و محاسبه در توانایی عدم

 ایمنی, , فنی غیر های شایستگی

 و محیطی زیست توجهات بهداشت,

  نگرش:

 ،گیریحل مسئله و تصمیم ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

در  دهیمستندسازی و گزارشحفظ و نگهداری ابزار،  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری

فعالیت های زراعی

2

موارد بالا عدم رعایت

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 مرحله از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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کار ارزشيابي برگ نمون

  ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

حرفه : 611112کد حرفه
کارگرماهرپرورش دهندگان 

 يمحصولات زراع
611112021کدپيمانه/پودمان 

 استاندارد عملکرد کار: 

هنر جو بتواند نهاده های ورودی به 

مقدار مزرعه رادر زمان لازم و به 

 معين تهيه نمايد

کد وظيفه 

شغل 
61111202 

وظيفه 

شغل: 
مهارتسطح صلاحيت کاشت گياهان زراعي

سطح شايستگي  ها­نهاده هيتهکار6111120212کد کار

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ارزشيابي ابزارهای
 ها/داوری/نمره )شاخص استاندارد

دهي(
  شده کسب نمرهممکن نتايج

1
 مصرفي های نهاده تعيين

موردنياز
-تجهیزات -سموم-بذر زمین -آب

 سوخت -کود

 کارچک لیست، عملکرد،

 پوشه

 و مزرعه به ورودی های نهاده تعیین

 آن خرید شرایط تحلیل

2ورودی های نهاده تعیین

مصرفی  های نهاده تعیینعدم توانایی در 

موردنیاز

2
 ذی و معتبر مراکز تعيين

 صلاح
 کود و سم بذر گواهی مراکز

چک لیست، 

 -عملکرد،کارپوشه

ارزشیابی  -گزاررش دهی

  عملکردی

 در آنها اعتبار بررسی و معتبر مراکز تعیین

معتبر مراجع

2نهاده تامین مراکز تعیین

تعیین مراکز معتبر و ذی عدم توانایی در 

صلاح

 قراردادها تنظيم3

 و اسناد ثبت -حقوقی مشاوره

 و قراردادها اعتبار -مدارک

 قرارداد شاهدین

 -کاربرگ -چک لیست

 نمونه کار

 بررسی -مزارعه های قرارداد تنظیم

 انجام تحلیل و طرفین تعهدات و حقوقی

تعهد

2حقوقی قرارداد تنظیم

توانایی در تنظیم قراردادهاعدم 

 زیست توجهات بهداشت, ایمنی, , فنی غیر های شایستگی

  نگرش: و محیطی

حل  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

 ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریمسئله و تصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشحفظ و نگهداری ابزار، 

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 مرحله از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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 ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

حرفه : 611112کد حرفه
کارگرماهرپرورش دهندگان 

 يمحصولات زراع
611112022کدپيمانه/پودمان 

هنر جو استاندارد عملکرد کار: 

بتواند درصد جوانه زني و خلوص 

فيزيکي را تعيين کند و مقدار واقعي 

 بذر در هکتار را محاسبه نمايد. 
 61111202کد وظيفه شغل 

وظيفه 

شغل: 
مهارتسطح صلاحيت کاشت گياهان زراعي

سطح شايستگي  تعيين مقدار بذرکار6111120221کد کار

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ارزشيابي ابزارهای
 ها/داوری/نمره )شاخص استاندارد

دهي(
  شده کسب نمرهممکن نتايج

بذر هایويژگي تعيين1
 بذر -ترازو -زراعت آزمایشگاه

 – دیش پتری بذر- لوپ -شمار

 کاغذ صافی -پنس

، یعملکردارزشیابی 

 پوشه کار -چک لیست

وزن  -خلوص فیزیکی -تعیین سلامت بذر

درصد جوانه زنی و مقایسه با  -هزاردانه

 استانداردها

درصد -خلوص فیزیکی-تعیین سلامت بذر

جوانه زنی و وزن هزاردانه
2

های بذرعدم توانایی در تعیین ویژگی

2
 در تهديدها تعيين

 زني جوانه ميزان

 با مشاوره و هواشناسی ایستگاه

 20آمار هواشناسی  -کارشناسان

 ساله

، عملکرد چک لیست

 و پرسش -کار نمونه

 پاسخ

پیش بینی عوامل اقلیمی) باراندگی، تگرگ، 

طوفان و ...( و روش های کاشت بر سبز 

شدن و ارائه راهکارها

2شدن مزرعهنقش عوامل اقلیمی بر سبز 

عدم توانایی در تعیین تهدیدها در میزان 

جوانه زنی

 بوته تراکم تعيين3
 توسط شده اشغال فضای محاسبات

 هکتار در بذر مقدار -بوته

 -، عملکرد -کارپوشه

چک  -پاسخ و پرسش

 -لیست

اندازه گیری فاصله روی ردیف و بین 

محاسبه فضای اشغال شده توسط  -ردیف

محاسبه تراکم در واحد سطح و  -بوتهیک 

نقش تراکم در عملکرد

2تعیین فاصله روی ردیف و بین ردیف

عدم توانایی در تعیین تراکم بوته

 بذر مقدار محاسبه4
ماشین  -بذر-ژرمیناتور -ترازو

حساب

 ،، یعملکردارزشیابی 

 کار چک لیست، پرسش

پوشه

 -فیزیکیمحاسبه جوانه زنی و خلوص 

تعیین مقدار  -محاسبه ارزش مصرفی بذر

محاسبه مقدار واقعی  -بذر توصیه شده

تحلیل شرایط مزرعه و زمان کاشت -بذر

محاسبه ارزش مصرفی و تعیین مقدار 

توصیه شده و محاسبه مقدار واقعی بذر
2

عدم توانایی در تعیین مقدار بذر مصرفی 

 زیست توجهات بهداشت, ایمنی, , فنی غیر های شایستگی

  نگرش: و محیطی

 ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

جویی در مصرف مدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریحل مسئله و تصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشحفظ و نگهداری ابزار،  ،هانهاده

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 4 و 1 مراحل از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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  :ارزشيابي تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان کارگرماهرپرورش

 يزراع محصولات
611112022 کدپيمانه/پودمان

هنر جو کار: عملکرد استاندارد

بتواند پس از آموزش نوع تيمار 

آماده نمودن  ضمن بذر را تعيين و

بذر برای تيمار، محلول مناسب را 

برای تيمار کردن آماده کند و بذر 

در زمان به مقدار مناسب و  را 

 . تيمار نمايدمناسب 

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح بذر تيمارکار611112022کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ممکن نتايجدهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای
 کسب نمره

  شده

تعيين نوع تيمار ضروری1

 -هدف از تیمار -نوع گیاه زراعی

بیماری های  -خاک مزرعهشرایط 

نوع ماده  -شرایط محیطی -ممکن

وجود تنش های  -تیمار کننده

شوری، گرما، سرما و دستورالعمل 

 فنی

 -کارپوشه -چک لیست

 -ارزشیابی عملکردی

تعیین ضرورت استفاده از تیمارهای بذری به 

تیمار خیساندن در آب، با نمکهای  روش پیش

اسمزی با غیرآلی و خیساندن بذر در محلول 

 توجه به شرایط و نوع بذر

تعیین نوع تیمار بذر با توجه به شرایط و نوع 

 بذر
2

 تعیین نوع تیمار ضروری عدم توانایی در

 آماده کردن بذر برای تيمار2

آزمایشگاه، ترازوی دیجیتال، غربال، 

شناخت -ماده تیمار کننده -آبکش

 شرایط اقلیمی منطقه

 –عملکرد  -چک لیست

 کارپوشه-نمونه کار

دما و )فراهم کردن شرایط انتخاب محل 

ـ پاکسازی، شستوشوی و خشک  (تهویه

 کردن بذرها

2 پاکسازی، شستوشوی و خشک کردن بذرها

پاکسازی، شستوشو و خشک عدم توانایی در 

 کردن بذرها

3
آماده سازی محلول مورد نياز 

 تلقيح/ضد عفوني()تيمار/ 

آزمایشگاه، ترازوی دیجیتال، مزور، 

خطکش، بشر، بورت، آبفشان، 

 پیپت

 -پرسش و پاسخ -نمونه کار

 -چک لیست یا کارپوشه

 عملکرد کمی و کیفی

و سایر  رمولا و میلی مولارتهیه محلولهای 

 محلولها

2 تهیه آب مقطر و محلولهای حجمی و وزنی

 آماده سازی محلول مورد نیاز عدم توانایی در

4
 /انجام فرايند تيمار بذر )تيمار

 عفوني( ضد/تلقيح

ترازوی دیجیتال، ماشین حساب، 

اجرای تیمار بذر بورت، آبفشان، 

بالن، مزور

 -پرسش و پاسخ -نمونه کار

کار پوشه

تیمار انواع بذر به روشهای  نجام پیشا

خیساندن بذر در آب، نمک غیرآلی و 

 محلولهای اسمزی

تیمار انواع بذر به روشهای  انجام پیش

 خیساندن بذر در آب، نمک غیرآلی
2

 عدم توانایی در آماده سازی محلول مورد نیاز

 انجام فرایند تیمار بذر 

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 محیطی و نگرش: 

حل  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

 ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریمسئله و تصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشحفظ و نگهداری ابزار، 

2

موارد بالا عدم رعایت

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 4 و 2 مراحل از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 

  



5 

کار ارزشيابي برگ نمون

  ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان کارگرماهرپرورش

 يزراع محصولات
611112023 کدپيمانه/پودمان

 در کار: عملکرد استاندارد

 با هوايي و آب مناسب شرايط

 از پس بذرپاش از استفاده

 دستگاه تنظيم و اتصال

 بذر مقدار کاليبراسيون

 صورت به را شده تعيين

 از معيني سطح در يکنواخت

 کند بذرپاشي مزرعه

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح بذرپاشيکار6111120231کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 و مکان زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

)...

ممکن نتايجدهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای

 نمره

 کسب

  شده

پاش بذر آماده سازی1
بذرپاش، تراکتور، کارگاه نگهداری ادوات 

 جعبه ابزار و آچار -کشاورزی

پرسش و  -نمونه کار

 -کارپوشه -پاسخ

 عملکرد فردی

 آماده سازی و رفع نقص بذرپاش و اتصال تراکتور

2آماده سازی بذرپاش و اتصال به تراکتور

عدم آماده سازی بذرپاش یا عدم اتصال به تراکتور

 تنظيم بذرپاش2
تر ا کتو ر، بذر پاش، متر، سینی تنظیم 

 ستیک، ترازو، بذرپلا -بذرپاش

پرسش و  -نمونه کار

 -لیستچک  -پاسخ

 عملکردکمی و کیفی

انجام تراز طولی و عرضی و تعادلی و ریختن بذر در 

مخزن و تنظیم د و حرکت با رچه خروجی و سرعت 

مناسب

انجام تراز طولی و عرضی و تعادلی و ریختن بذر در 

مخزن و تنظیم دریچه
2

عدم انجام ترازهای طولی و عرضی یا عدم تنظیم 

بذردریچه خروج 

3
 سطح در بذر پخش عمليات

 مزرعه
 مین زراعی، تراکتور، بذرپاش، بذرز

  -چک لیست

 -ارزشیابی عملکردی

دفتر  -گزارش کار

-ثبت نتایج کار

پرسش و پاسخ کتبی 

  یا شفاهی

پخش یکنواخت بذر، رعایت سرعت و رعایت فاصله 

بذرپاشی در رفت و برگشت، کنترل میزان بذر مصرف 

نتیجه کالیبراسیون بذر شده متناسب با

پخش یکنواخت بذر، رعایت سرعت و رعایت فاصله 

بذرپاشی در رفت و برگشت،
2

عدم پاشش یکنواخت بذر

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

حل مسئله و  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

حفظ و نگهداری  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریتصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشابزار، 

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 و 2 مراحل از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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  ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان کارگرماهرپرورش

 يزراع محصولات
611112023 کدپيمانه/پودمان

بتواند هنرجو  کار: عملکرد استاندارد

 وسايل با بذر کردن خاک زير

يک  مرزبندی و بندینهر، مناسب

 هکتار زمين را انجام دهد.

 وظيفه کد

 شغل
61111202 

 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح زمين سطح آراستنکار6111120232کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ارزشيابي ابزارهای
 )شاخص استاندارد

دهي( ها/داوری/نمره
ممکن نتايج

 

 نمره

 کسب

  شده

 

1
 ماشينهای و ابزار سازی انتخاب و آماده

بذر کننده خاک زير

دیسک، کولتیواتور، هرس دندانه، 

 -محل نگهداری ماشینهای کشاورزی

 -روغن -گریس -جعبه آچار

وسایل  -قطعات یدکی -سوخت

زمان قبل از کاشت  -ایمنی فردی

 مکان در مزرعه یا هانگار

 -نمونه کار -عملکرد فرد

چک -پاسخ شفاهیپرسش و 

 لیست

ماشین مناسب زیر خاک کردن بذر را 

متناسب با شرایط خاک و نوع گیاه، 

انتخاب کند، علت انتخاب ماشین را 

 .تجزیه و تحلیل نماید

اشین مناسب زیر خاک کردن بذر را م

متناسب با شرایط خاک و نوع گیاه 

.انتخاب کند

2

 عدم انتخاب ماشین مناسب زیرخاک

کردن بذر

 انجام عمليات زير خاک کردن بذر2
ای،  دیسک، کولتیواتور، هرس دندانه

 زمین زراعی

 -کارپوشه -چک لیست

 ارشیابی عملکردی فرد

ماشین را به تراکتور متصل و تنظیم 

کند، عملیات زیرخاک کردن را انجام و 

.میزان خاک روی بذر را پایش نماید

متصل و تنظیم  ماشین را به تراکتور

کند. عملیات زیرخاک در کردن را انجام 

.دهد

2

عدم اتصال یا تنظیم ماشین یا عدم 

عملیات زیرخاک کردن یکنواخت بذر

 عمليات پس از زير خاک کردن بذر3
تراکتور، شیارکش، مرزکش، نهرکن، 

 کارگاه نگهداری ماشینهای کشاورزی

چک لیست  -مشاهده رفتاری

 نمونه کار -پایش

انجام فرمدهی با مرزکش و شیارکش و 

ایجاد نهرها در زمین زراعی و تحلیل 

علت انتخاب محل ایجاد نهرها و شیاره

2انجام شیار، مرز و نهر در سطح مزرعه

ناتوانایی در ایجاد شیار یا مرز یا نهر در 

سطح مزرعه

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 محیطی و نگرش: 

 ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

جویی در مصرف مدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریحل مسئله و تصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشحفظ و نگهداری ابزار،  ،هانهاده

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 و 2 مراحل از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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کار ارزشيابي برگ نمون

  ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان کارگرماهرپرورش

 يزراع محصولات
611112024 کدپيمانه/پودمان

 کار: عملکرد استاندارد

هنرجو بتواند خطي کار را 

آماده  و ضمن تنظيم آن در 

هکتار با خطي کار  1سطح 

 بذر را کشت نمايد.

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح کاری خطيکار6111120241کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ممکن نتايجدهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای

 نمره

 کسب

  شده

کار خطي سازی آماده1
تراکتور، خطی کار، جعبه ابزار، 

گریس پمپ، محل نگهداری 

 ماشین های کشاورزی

 -پرسش و پاسخ -نمونه کار

چک -ارزشیابی عملکردی

 لیست

خطی کار،معایب ومحاسن  وآماده سازی انتخاب

 انتخابی را تحلیل نمایید هکارند

2 انتخاب و آماده سازی خطی کار

 انتخاب خطی کار مناسبعدم توانایی در 

 تنظيم خطي کار2

ماشین خطی کار، تراکتور، متر 

تنظیم خطی کار سینی فلزی، 

 گالیبراسیون

 -چک لیست و نمونه کار

 عملکرد  فردی

تنظیمات تراز طولی و عرضی و تعادلی، تنظیم 

میزان ریزش بذر، واسنجی کارنده و محاسبه ضریب 

 خطا

ترازهایطولیوعرضیوتعادلی، تنظیم میزان  نظیمت

 ریزش بذر، واسنجی کارنده و
2

های ترازهای طولی و عرضی و ناتوانی در تنظیم 

 تعادلی، یا در تنظیم میزان ریزش بذر

 کاشت بذر با خطي کار3
خطی کار، متر، جعبه ابزار عمومی، 

 زمین زراعی

مشاهده  -چک لیست

پرسش و پاسخ  -رفتاری

 شفاهی

نظیم مارکر، تنظیم عمق کاشت و انجام عملیات ت

 تنظیمات اصلاحکاشت، پایش و 

مارکر، تنظیم عمق کاشت و انجام عملیات تنظیم 

 کاشت
2

ناتوانی در تنظیم مارکر یا تنظیم عمق کاشت و 

انجام عملیات عمق کاشت، یا ناتوانی در اجرای 

 کاشت

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 محیطی و نگرش: 

حل مسئله و  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

حفظ و نگهداری  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریتصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشابزار، 

2

موارد بالا عدم رعایت

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 و 2 مراحل از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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کار ارزشيابي برگ نمون

  ارزشيابي: تاريخ ملي شماره خانوادگي نام و نام

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان کارگرماهرپرورش

 يزراع محصولات
611112024 کدپيمانه/پودمان

  کار: عملکرد استاندارد

 با متناسب را ردیفکار ماشین

 آماده زراعی، گیاه کاشت الگوی

 عملیات و کند تنظیم و سازی

در زمان مناسب در  را کاشت

 .دهد انجامهکتار  1سطح 

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح کاری دانه تککار6111120242کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ممکن نتايجدهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای

 نمره

 کسب

  شده

1
آماده سازی ماشين تک دانه 

 کار

ردیفکار ینوماتیک، گریس پمپ، 

 جعبه ابزار عمومی

 -نمونه کار -چک لیست

 -ارزشیابی عملکردی

 پرسش و پاسخ شفاهی

کارنده، بررسی سالمت ردیفکار، تحلیل معرفی اجزای 

 نواقص و رفع عیب ردیفکار

2 معرفی اجزای کارنده، بررسی سالمت ردیفکار

 عدم معرفی اجزای کارنده، بررسی سالمت ردیفکار

 تنظيم ماشين تک دانه کار2
کارگاه، ماشین ردیفکار 

پنوماتیکی دفترچه راهنمای 

 ماشینسرویس و نگهداری 

پرسش و  -کارپوشه

 پاسخ شفاهی

دستگاه را به تراکتور متصل کرده تنظیمات مورد نیاز اولیه 

)تراز دستگاه، عمق شیارساز، کاشت، برس جداکننده،مقدار 

ریزش بذر و کود و...( را در کوتاهترین زمان ممکن انجام 

 .میدهد

اولیه  دستگاه را به تراکتور متصل کرده تنظیمات مورد نیاز

)تراز دستگاه، عمق شیارساز، کاشت، برس جداکننده،مقدار 

 .ریزش بذر و کود و...( را انجام میدهد

2

 تنظیم دستگاهعدم توانایی در 

 کاشت با ماشين تک دانه کار3

ماشین ردیفکار، انواع روانکننده 

ها برحسب دفترچه راهنمای 

سرویس ونگهداری،گریس پمپ، 

ابزار مکانیک عمومی، قیف، جعبه 

روغندان، لوازم یدکی معمول، 

دفترچه راهنمای سرویس و 

 نگهداری ماشین

 -کار پوشه وچک لیست 

-ارزشیابی عملکرد فرد

 نمونه کار

عملیات کاشت با دستگاه ردیفکار را پس از تنظیمات مورد 

نیاز و وارسی قسمتها انجام داده و کشت در ردیف های 

ه کارشناسان، صورت گرفته باشد. مستقیم متناسب با توصی

 عملیات پس از کاشت در مزرعه را انجام دهد

عملیات کاشت با دستگاه ردیفکار را پس از تنظیمات مورد 

نیاز و وارسی قسمتها انجام داده و کشت در ردیفهای 

 .باشد مستقیم متناسب با توصیه کارشناسان صورت گرفته

2

 با توصیه کارشناسانکاشت نامنظم و مغایر 

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

حل مسئله  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

حفظ و  ،هاجویی در مصرف نهادهو صرفه مدیریت منابع ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریو تصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشنگهداری ابزار، 

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 و 2 مراحل از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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 ملي شماره خانوادگي نام و نام
 تاريخ

 ارزشيابي:
 

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان پرورش ماهر کارگر

 زراعي گياهان
611112025 کدپيمانه/پودمان

  کار: عملکرد استاندارد

هنر جو بتواند نشا ها را در 

زمان مناسب آماده و با 

انتخاب روش مناسب در 

هکتار با ماشين  1سطح 

 نشاکار کاشت کند.

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح جاليزی گياهان نشاکاریکار6111120251کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ممکن نتايجدهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای

 نمره

 کسب

  شده

1
آماده سازی نشا برای انتقال به 

زمين اصلي

زمین خاک ورزی شده و آماده، خزانه 

نشاهای کاشته شده در سینی، تونلی، 

 بیل، بلیچه

 -چک لیست -کار پوشه

 -ارزشیابی عملکرد فرد

 پرسش و پاسخ

کنترل (عیین زمان انتقال نشا، بررسی و کنترل وضعیت نشا ت

، سخت کردن )آفات. بیماری ها و همچنین وضعیت ریشه

نشا را انجام دهد. و تأثیر نامطلوب هریک از این شاخص ها را 

 .عملکرد تولید تحلیل نمایدبر روی 

کنترل (تعیین زمان انتقال نشا، بررسی و کنترل وضعیت نشا 

، سخت کردن )آفات. بیماری ها و همچنین وضعیت ریشه

 .نشا را انجام دهد

2

عدم توانایی در انتقال نشا یا عدم نگهداری موقت نشا، یا 

 ناتوانی در سخت کردن نشا

2

و ماشين انتخاب روش 

کاشت نشا در گياهان 

 جاليزی

تجهیزات دستی و ماشین نشاکار، 

 .نشا و سینی های نشا و

 -چک لیست -نمونه کار

 -گزارش دهی -کارپوشه

 پرسش و پاسخ

رحسب ضرورت روش کاشت را تشخیص دهد، نشا قوی و ب

مناسب را تشخیص دهد، ماشین مناسب را انتخاب نماید، 

نشاکاری کند، اقدامات پس از کاشت نشا را انجام دهد، 

 تحلیل اثر نشاکار دستی و ماشینی 

رحسب ضرورت روش کاشت را تشخیص دهد، نشا قوی و 

مناسب را تشخیص دهد، ماشین مناسب را انتخاب نماید، 

 نشاکاری کند، اقدامات پس از کاشت نشا 

2

 انتخاب روش و ماشین کاشت نشاعدم توانایی در 

3
کاشت نشا با ماشين 

 نشاکار

اشین نشاکار، انواع روان کننده ها م

دفترچه راهنمای سرویس و برحسب 

نگهداری، گریس پمپ، قیف، جعبه 

ابزار مکانیک عمومی، روغن دان، لوازم 

یدکی معمول، دفترچه راهنمای 

 سرویس و نگهداری ماشین

-نمونه کار -چک لیست

 ارزشیابی عملکرد فرد

عملیات کاشت با نشاکار را پس از تنظیمات موردنیاز و 

در ردیف های مستقیم  وارسی قسمت ها انجام داده و کشت

متناسب با توصیه کارشناسان، صورت گرفته باشد. عملیات 

 پس از کاشت در مزرعه را انجام دهد

عملیات کاشت با نشاکار را پس از تنظیمات موردنیاز و 

وارسی قسمت ها انجام داده و کشت در ردیف های مستقیم 

 .متناسب با توصیه کارشناسان، صورت گرفته باشد

2

 اشت نامنظم و مغایر با توصیه کارشناسانک

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 محیطی و نگرش: 

حل مسئله و  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

حفظ و نگهداری ابزار،  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،قوانین و مقرراترعایت  ،خلاقیت و نوآوری ،گیریتصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارش

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 مرحله از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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کار ارزشيابي برگ نمون

 ملي شماره خانوادگي نام و نام
 تاريخ

 ارزشيابي:
 

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان پرورش ماهر کارگر

 زراعي گياهان
611112025 کدپيمانه/پودمان

 کار: عملکرد استاندارد

 کاشت الگوی با متناسب

 برنج نشای شده تعيين

 به اصلي زمين در را

 با و دستي های روش

 ماشين از استفاده

هکتار  1در سطح  نشاکار

 کشت و در زمان مناسب

  نمايد

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح برنج نشاکاریکار 6111120252کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

دهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای
 نتايج

ممکن

 

 نمره

 کسب

  شده

 

1
نشا برای سازی  آماده

کاشت در زمين اصلي

زمین خاک ورزی شده و آماده، 

خزانه تونلی، نشاهای کاشته شده 

 در سینی، بیل، بیلچه

 -کارپوشه -چک لیست

 پرسش و پاسخ

آماده سازی و انتقال نشا به زمین اصلی و بررسی و 

 .کنترل کیفی نشاها را انجام دهد

2 انجام دهد آماده سازی و انتقال نشا به زمین اصلی

 /عدم توانایی در آماده سازی نشا (حمل/نگهداری موقت

تهویه/ عادت دهی نشا با محیط و...) برای کاشت در 

 زمین اصلی

2
ماده سازی ماشين آ

 نشاکار برنج

ماشین نشاکار برنج، دفترچه 

راهنمای نشاکار، جعبه ابزار و 

 تجهیزات گریس کاری و روغن کار

 کارپوشه -نمونه کار

شناسایی و معرفی کاربرد اجزای ماشین نشاکار، بررسی 

 سالمت و تعویض قطعات معیوب در ماشین نشاکار برنج

شناسایی و معرفی کاربرد اجزای ماشین نشاکار، بررسی 

 سلامت و آماده به کار کردن ماشین نشاکار برنج
2

 عدم آماده سازی ماشین نشاکار

 نشا کاریعمليات 3
زمین شالیزار، نشای برنج، ماشین 

 نشاکار

 -کارپوشه -چک لیست

 ارشیابی عملکردی

کاشت نشا برنج مطابق با دستورالعمل تعیین شده به 

روش های دستی و با استفاده با نشاکار و انجام مراقبت 

 های حین کاشت و اصالح تنظیمات احتمالی

 2کاشت نشا برنج مطابق با دستورالعمل تعیین شده به 

 روش های دستی و با استفاده با نشاکار
2

عدم کاشت نشا در زمین اصلی به روش دستی یا با 

 استفاده از نشاکار

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 محیطی و نگرش: 

حل مسئله و  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

حفظ و نگهداری ابزار،  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریتصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارش

2

موارد بالا عدم رعایت

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 مرحله از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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نمون برگ ارزشيابي کار

 ملي شماره خانوادگي نام و نام
 تاريخ

 ارزشيابي:
 

حرفه: 611112حرفه کد

 کارگرماهرپرورش حرفه: نام

زراعي محصولات دهندگان

 

611112025 کدپيمانه/پودمان

 کار: عملکرد استاندارد

 را ای غده گياهان کاشت

 مکانيزه و دستي صورت به

 و سازی آماده از پس

 کارنده دستگاه تنظيم

 کشت الگوی با متناسب

  دهد انجام شده تعيين

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح کاری غدهکار6111120253کار کد

 

کار حل مرارديف

 کار انجام شرايط

 زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،

...( و مکان

ممکن نتايجدهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای

 نمره

 کسب

  شده

1
انتخاب روش کار و آماده 

کردن غده ها

رایانه متصل به اینترنت، اطالعات 

منطقه ای، غده های سیب 

زمینی، محلول ضدعفونی، بشکه 

 ضد عفونی

 پرسش و پاسخ -نمونه کار

امکانات منطقه، تعیین روش کاشت، انتخاب غده ررسی ب

های سالم و حذف غده های آلوده، ضدعفونی غده ها، 

جوانه دار کردن غده ها، تحلیل اهمیت محیط نگهداری و 

 جوانه دار کردن غده

بررسی امکانات منطقه، تعیین روش کاشت، انتخاب غده 

ها، های سالم و حذف غده های آلوده، ضدعفونی غده 

جوانه دار کردن غده ها

2

آماده سازی غده  وناتوانی در انتخاب روش کاشت 

2
ماده به کار کردن ماشين آ

 کار غده

ماشین غدهکار، تراکتور،دفترچه 

راهنمایی سرویس و نگهداری 

ماشین، جعبه ابزار عمومی 

 مکانیک و متر

 -نمونه کار -کارپوشه -چک لیست

پرسش و  -ارزشیابی عملکردی

 پاسخ کتبی

مت اجزای غده کار، انجام ترازهـای لاررسی سب

طولی،عرضی و تعادلی.تنظیمات فاصله روی ردیف، بین 

 ردیفها و عمق کاشت، 

ررسی سالمت اجزای غده کار، انجام ترازهـای طولی، ب

عرضی و تعادلی.تنظیمات فاصله روی ردیف، بین ردیفها 

 و عمق کاشت

2

 کار ماشین غدهعدم توانایی در آماده به کار کردن 

 کاشت غده3

ماشین غدهکار، تراکتور، دفترچه 

راهنمای سرویس و نگهداری 

ماشین، جعبه ابزار 

عمومیمکانیک، متر، غده 

 سیبزمینی

 -نمونه کار -کار پوشه -چک لیست

 پرسش و پاسخ شفاهی-عملکرد

با غده کار در پرکردن مخزن از غدهها، شروع به کاشت 

نقطه مناسب زمین. پایش هنگام کاشت و اصالح 

احتمالی، تحلیل اهمیت پایش و اصالح تنظیمات بر 

 عملکرد محصول

پر کردن مخزن از غدهها، شروع به کاشت با غده کار در 

نقطه مناسب زمین. پایش هنگام کاشت و اصالح احتمالی
2

ناتوانی در پایش هنگام ها یا  ناتوانایی در کاشت غده

کاشت

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

حل مسئله و  ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

حفظ و نگهداری ابزار،  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،خلاقیت و نوآوری ،گیریتصمیم

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارش

2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

  توضیحات:

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 مرحله از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 
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نمون برگ ارزشيابي کار

 ملي شماره خانوادگي نام و نام
 تاريخ

 ارزشيابي:
 

: حرفه 611112حرفه کد
 دهندگان پرورش ماهر کارگر

 زراعي گياهان
611112025 کدپيمانه/پودمان

 روش کار: عملکرد استاندارد

 با متناسب را کاشت مناسب

 حبه ماشين و انتخاب امکانات

 کاشت الگوی با متناسب را کار

 سازی، آماده شده، تعيين

 را کاشت عمليات و تنظيم

  دهد انجام

 61111202 شغل وظيفه کد
 وظيفه

 شغل:
مهارتصلاحيت سطح زراعي گياهان کاشت

 شايستگي سطح کاری حبهکار6111120254کار کد

 

کار حل مرارديف
 کار انجام شرايط

...( و مکان زمان، تجهيزات، )ابزار،مواد،
دهي( ها/داوری/نمره )شاخص استانداردارزشيابي ابزارهای

 نتايج

ممکن

 کسب نمره

  شده

1

تعيين روش های 

آماده کاشت و 

کردن حبه ها

ماشین حبه کار، تراکتور، دفترچه راهنمای سرویس و 

نگهداری ماشین، جعبه ابزار عمومی مکانیک، متر، سیر 

یا پیاز زعفران، قارچ کش، بشکه ضد عفونی، پارو، 

 زیرانداز مناسب، سطل آب

 –کارپوشه  -چک لیست

 -ارزشیابی عملکردی

 گزارش نویسی

حبه ها را پس از بررسی و انتخاب حبه روش کاشت را تعیین کند و 

 .کشت نماید های قویتر حبه ها را ضدعفونی و آماده

2 کشت نماید وآماده ضدعفونی را حبه ها و کند تعیین را کاشت روش

 .عدم تعیین روش کاشت یا آماده نشدن حبه ها برای کشت نماید

2

انتخاب و آماده 

به کار کردن 

 کارماشين حبه 

ماشین حبه کار، تراکتور، دفترچه راهنمای سرویس و 

 نگهداری ماشین، جعبه ابزار عمومی مکانیک و متر

 -ارزشیابی عملکردی

 چک لیست

دستگاه مناسب را انتخاب و به تراکتور متصل کند، تراز طولی، عرضی و 

تعادلی را انجام دهد. عمق کاشت، فاصله بین ردیف ها و فاصله بوته ها 

روی ردیف را تنظیم نماید. اثر تنظیمات بر عملکرد گیاه را تحلیل در 

 کند

دستگاه مناسب را انتخاب و به تراکتور متصل کند، تراز طولی، عرضی و 

تعادلی را انجام دهد. عمق کاشت، فاصله بین ردیف ها و فاصله بوته ها 

 .در روی ردیف را تنظیم نماید

2

ماشین یا ناتوانی در تنظیم تراز یا تنظیم عمق و فاصله انتخاب نادرست 

 ردیف ها و بوته های روی ردیف

3
کاشت با ماشين 

 حبه کار

ماشین حبه کار، تراکتور، دفترچه راهنمای سرویس و 

 نگهداری ماشین، جعبه ابزار عمومی مکانیک، متر

 -چک لیست -نمونه کار

 کار پوشه

از تنظیمات مورد نیاز و وارسی قسمت  عملیات کاشت با حبه کار را پس

ها انجام داده و کشت در ردیف های مستقیم متناسب با توصیه 

کارشناسان، صورت گرفته باشد. عملیات پس از کاشت در مزرعه را 

 .انجام دهد

عملیات کاشت با حبه کار را پس از تنظیمات مورد نیاز و وارسی قسمت 

ردیف های مستقیم متناسب با توصیه ها انجام داده و کشت در 

 .کارشناسان، صورت گرفته باشد

2

 کاشت نامنظم و مغایر با توصیه کارشناسان

شایستگی های غیر فنی , 

ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

خلاقیت و  ،گیریحل مسئله و تصمیم ،مدیریت زمان ی،کار تیمی و مشارکت، رعایت ایمنی، بهداشت و حفاظت محیط زیست ، ایرعایت اخلاق حرفه

در فعالیت های زراعی دهیمستندسازی و گزارشحفظ و نگهداری ابزار،  ،هاجویی در مصرف نهادهمدیریت منابع و صرفه ،رعایت قوانین و مقررات ،نوآوری
2

عدم رعایت موارد بالا

کار( انجام )شايستگي کار ارزشيابي
  بلی 

  خیر 

 : کار انجام شایستگی معیار .1

  ( بحرانی مراحل ) 3 مرحله از 2 نمره حداقل کسب -

  نگرش و محیطی زیست توجهات , بهداشت ایمنی, , فنی غیر های شایستگی بخش از 2 نمره حداقل کسب -

 کار مراحل از 2 میانگین حداقل کسب -

 سطح باشد. انتظار مورد مشخصی کیفیت با کار هر انجام است ممکن کاری محیط هر در شود، می انجام ای حرفه صلاحیت از سطحی چه در کاری تکلیف یک اینکه از نظر صرف شایستگی: سطوح تعریف .2

  است. ارزشیابی اساسی معیار کار، انجام شایستگی

 ها فعالیت و کارها از وسیعی سطح با داشتن سروکار خود، کارهای برابر در گویی پاسخ تحلیل، و ریزی برنامه توانایی دیگران، هدایت و آموزش به قادر و ماهر سه(: )سطح مهارت 

دیگران. راهنمایی و هدایت یابی، عیب سازگاری، نوآوری، ایجاد، دیگران، آموزش و کار انجام در خبرگی : چهار( )سطح تسلط 

 


