
نمون برگ ارزشيابي کار

تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد کار:    611112031کدپيمانه/پودمان  کارگر ماهر پرورش دهندگان محصولات زراعيحرفه : 611112کد حرفه

هنر جو بتواند با استفاده از روش 

هکتار زمين به  2آبياری مناسب 

 را انجام دهد سطحيروش 

سطح صلاحيت نگهداری گياهان زراعيوظيفه شغل:  61111203کد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  آبياری سطحيکار6111120311کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(
ها/داوری/نمره دهي(استاندارد )شاخص ابزارهای ارزشيابي

نتايج 

ممکن

نمره کسب 

 شده 

تعيين زمان آبياری1

های مزرعه گیاهان زراعی، کانال یا لوله

انتقال آب، آون، تجهیزات تعیین زمان 

آبیاری)دماسنج فروسرخ، تانسیو متر(، 

 سیفون،

تهیه  -پرسش و پاسخ

چک لیست و 

 مشاهدات رفتاری

آبیاری با استفاده از تعیین زمان تعیین درصد رطوبت خاك، 

های گیاهی،  و خاکی، تحلیل اثر تعیین زمان مناسب بر نشانه

 اثرات آبیاری
3

تعیین زمان آبیاری با استفاده از تعیین درصد رطوبت خاك، 

های گیاهی و خاکینشانه
2

1ناتوانی در تعیین زمان آبیاری

2

روش های  انتخاب

 آبياری سطحي 

 

هان زراعی، تجهیزات و امكانات مزرعه گیا

 آبیاری سطحی)لوله ، سیفون و ...(

تهیه  -پرسش و پاسخ

چک لیست و 

 مشاهدات رفتاری

 -تعیین دور و  زمان آبیاری -تعیین ویژگی های زمین و خاك

تحلیل کارایی مصرف روش های آبیاری سطحی
3

 -تعیین دور و  زمان آبیاری -تعیین ویژگی های زمین و خاك

انتخاب روش مناسب
2

1عدم توانایی در انتخاب روش مناسب

3
 انجام آبياری سطحي

 
 نهر کن -تراکتور –مزرعه  -بیل

مشاهدات رفتاری و 

 پرسش و پاسخ

اجرای یكی از روش های آبیاری سطحی)کرت، نوار، شیار(، 

توزیع آب در واحدها، به کارگیری راه کارهای مناسب برای 

هدر رفت آب جلوگیری از
3

2اجرای یكی از روش های آبیاری 

1آبیاری غیر یكنواخت مزرعه همراه با هدر رفت آب

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, 

 توجهات زیست محیطی و نگرش: 

وجود دستورالعمل فنی و الزامات اجرایی 

 و ضمانت اجرایی آن

 ردوجود کنترل و نظارت بازخورد عملك

و  یمی، کار ت ستیز طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

 نیقوان تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیزمان، حل مسئله و تصم تیریمد ،یمشارکت

ابزار،  یها، حفظ و نگهداردر مصرف نهاده ییجومنابع و صرفه تیریو مقررات، مد

یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یمستندساز

2

1موارد بالا تیرعا عدم

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 
 معیار شایستگی انجام کار : .1

 ) مراحل بحرانی (  3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 زیست محیطی و نگرش  از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات 2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است انجام  .2

 رزشیابی است. شایستگی انجام کار، معیار اساسی ا

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

ابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب ی 

  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

  تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد کار:    611112031کدپيمانه/پودمان  کارگر ماهر توليد کنندگان محصولات زراعيحرفه : کد حرفه

بتواند با استفاده از جو  هنر

 2روش مناسب آبياری باراني 

آبياری هکتار زمين زراعي را 

 ند.ک

سطح صلاحيت آبياری محصولات زراعيوظيفه شغل:  61111203کد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  آبياری تحت فشار کار6111120312کد کار

 

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

 کان و ...(م

 نتايج ممکن استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي( ابزارهای ارزشيابي
نمره کسب 

 شده 

1 
استقرار و راه اندازی 

 نوار تيپ در مزرعه

های نوار تیپ، لولهمزرعه، 

شبكه  جانبی، دریل، بست،

 آبیاری مجهز به تانک کود

مشاهده رفتاری ،عملكرد 

، نمونه کار، پرسش ، 

کیفی،  سنجش کمی و

 کار پوشه

در سطح تثبیت نوارهای تیپ  و پهن کردن 

،اتصال نوار تیپ به لوله اصلی، تحلیل فاصله خاك

های کاشت و اهمیت آن در استفاده نوارها از ردیف

 بهینه از آب

3 

پهن کردن نوار های تیپ روی سطح خاك ، تثبیت  

نوار های تیپ با میخ های پلاستیكی،اتصال نوار تیپ 

 لوله اصلی به

2 

عدم استقرار نوار تیپ یا عدم اتصال نوار تیپ به لوله  

 اصلی
1 

2 
اجرای آبياری با نوار 

 تيپ
مزرعه، سیستم آبیاری، جعبه 

 ابزار مكانیكی

مشاهده رفتاری ،عملكرد 

پرسش و  -، نمونه کار

 پاسخ

اجرای عملیات آبیاری نوار تیب و پایش سیستم بعد از 

 ابیاری
3 

 2 اجرای آبیاری نوار تیب و نظارت بر توزیع آب 

 1 عدم توانایی در اجرا و نظارت 

 اجرای آبياری  باراني 3

شبكه سیستم آبیاری بارانی 

 -ماشینهای آبیاری بارانی -دایر

جعبه ابزار  -انواع اتصالات

انواع آچارهای  -مكانیک عمومی

  -لوله گیر

مشاهده رفتاری ،عملكرد 

پرسش و  -ه کار، نمون

 پاسخ

پایش  ،نظارت بر توزیع آب، بارانی انجام فرایند آبیاری

تجزیه و تحلیل کارایی مصرف آب در  -بعد از آبیاری

 روش آبیاری بارانی

3 

 

 2 پایش سیستم آبیاری بعد از اجراانجام فرایند آبیاری، 

 1 عدم توانایی در اجرای ابیاری بارانی یا پایش سیستم

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

وجود دستورالعمل فنی و 

الزامات اجرایی و ضمانت 

 اجرایی آن

وجود کنترل و نظارت 

 بازخورد عملكرد

، کار  ستیز طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

 ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیو تصمزمان، حل مسئله  تیریمد ،یو مشارکت یمیت

ها، حفظ و در مصرف نهاده ییجومنابع و صرفه تیریو مقررات، مد نیقوان تیرعا

 یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یابزار، مستندساز ینگهدار

2 

 

 موارد بالا تیرعا عدم
1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 عیار شایستگی انجام کار :م -1

 ( ) مراحل بحرانی  3و   2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح  تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری -2

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی 

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 

  



 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  بي:تاريخ ارزشيا شماره ملينام و نام خانوادگي

حرفه : 611112کد حرفه
کارگر  ماهر پرورش دهندگان  

 محصولات زراعي
611112032کدپيمانه/پودمان 

 استاندارد عملکرد کار:    

هنر جو بتواند  ماشین های  

داشت را انتخاب، تنظیم و در 

زمان مناسب عملیات داشت را 

 در سطح یک هكتار انجام دهد

 61111203کد وظيفه شغل 
فه وظي

شغل: 
سطح صلاحيت نگهداری از گياهان زراعي

کار6111120321کد کار
تنظيم ماشين های کاشت  

 مکانيکي
 3مهارت سطح شايستگي 

  

 مرا حل کار ردیف

 شرایط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مكان و 

)... 

 یج ممكننتا استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهی( ابزارهای ارزشیابی

نمره 

کسب 

 شده 

1 
 روش و زمانتعيين 

 مکانيکي عمليات داشت

 -پایش مزرعه-مزرعه آزمایشی

بررسی نوع -مراحل رشد گیاه

 ماشین های داشت

چک لیست و مشاهده 

 رفتاری

 عملیات داشتیک نمونه تعیین نوع و هدف از 

تعیین روش و زمان عملیات داشت -مكانیكی

 هدف عملیات داشت تحلیل تعیین زمان و -مكانیكی

3 

تعیین زمان عملیات  -تعیین هدف از عملیات داشت 

سله شكنی، وجین، کنترل علف های هرز، آفات، تنک 

 کردن و کوددهی

2 

 1 ناتوانی در تعیین زمان یا هدف

 انتخاب ماشين های داشت 2
فیلم های  -هانگار -ماشین داشت 

 -انواع مشین های داشت
 و نمونه کارعملكرد فردی 

تحلیل   -انتخاب ماشین داشت با نوع عملیات داشت

 انتحاب و پایش بعد از عملیات
3 

ماشین داشت را با توجه به نوع عملیات در زمان  

 مناسب انتخاب کند
2 

 1 ناتوانی در انتخاب ماشین داشت

 تنظيم ماشين های داشت 3
-جعبه آچار -ماشین های داشت

 تاینترن -سایت
 نمونه کار و چک لیست 

تنظیم بیرون  -شناخت اجزای ماشین های داشت

 پایش تنظیمات  -تنظیم داخل مزرعه -مزرعه
3 

 2 تنظیم و کالیبراسیون ماشین های داشت 

 1 ناتوانی در تنظیم ماشین داشت 

5 
سرويس و نگهداری 

 ماشين داشت
 جعبه ابزار -ماشین داشت -هانگار 

فتاری و چک مشاهده ر 

 لیست

رنگ  -تعویض یا تعمیر قطعه -تشخیص قطعه معیوب

 واررسی مجدد -آمیزی قطعه
3 

رنگ  -تعویض یا تعمیر قطعه -تشخیص قطعه معیوب 

 آمیزی قطعه
2 

 1 ناتوانی در سرویس و نگهداری  

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

ستورالعمل فنی و وجود د

الزامات اجرایی و ضمانت 

 اجرایی آن

وجود کنترل و نظارت بازخورد 

 عملكرد

 یمی، کار ت ستیز طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

 تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیزمان، حل مسئله و تصم تیریمد ،یو مشارکت

 یها، حفظ و نگهداردر مصرف نهاده ییجورفهمنابع و ص تیریو مقررات، مد نیقوان

 یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یابزار، مستندساز

2 

 

 موارد بالا تیرعا عدم
1 

 ارزشیابی کار )شایستگی انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار :

 حرانی ( ) مراحل ب 3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

جام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است ان

 معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن

 لط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تس

  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

  تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

استاندارد عملکرد کار:  هنر 611112032پيمانه/پودمان کد کارگر ماهر پرورش دهندگان محصولات زراعيحرفه : 611112کد حرفه

جو بتواند عمليات مکانيکي 

داشت را در مزرعه به مساحت 

 يک هکتار انجام دهد.   

سطح صلاحيت نگهداری محصولات زراعيوظيفه شغل:  61111203کد وظيفه شغل 

3مهارت  ستگي سطح شاي اجرای عمليات داشت مکانيکيکار6111120322کد کار

  

 مرا حل کار رديف
 شرايط انجام کار

 )ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(

ابزارهای 

 ارزشيابي

استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره 

 دهي(

نتايج 

 ممکن

نمره کسب 

 شده 

1 
تعيين زمان انجام عمليات  

 مکانيکي داشت

 -برسی شاخص ها -دستگاه ای داشت -تراکتور

 خودکار دفتر و

 -عملكرد فرد

 چک لیست

انجام عملیات تعیین زمان ی تعیین شاخص ها

 تحلیل عملیات داشت در زمان مناسب- داشت
3 

 عملیات انجام زمان تعیین های شاخص تعیین 

  داشت
2 

 1 ناتوانی در تعیین زمان داشت

2 
اتصال و تنظيم اوليه ماشين  

 داشت
 جعبه ابزار و آچار -تتراکتور و دست گاه های داش

مشاهده  

چک  -عملكرد

 لیست

قدماتی متنظیم  -اتصال ماشین داشت به تراکتور

 ارکردکتحلیل تنظیم اولیه در  -دستگاه
3 

اتصال ماشین داشت به دستگاه و تنظیم اولیه   

 بیرون مزرعه
2 

 1 تنظیم ماشین داشت یا ناتوانی در اتصال 

 هدستگاکاليبراسيون   3
 -سطل آب -کرنومتر -متر -سم -تراکتور -سمپاش

 آب و لوازم نوشتاری

مشاهده  

عملكرد و 

 پرسش

تحلیل  -تعیین میزان انحراف و تنظیم دستگاه 

 نقش کالیبراسیون در کیفیت عملیات داشت
3 

 2 دستگاه تنظیم و انحراف میزان تعیین 

 1 ناتوانی در کالیبراسیون 

 ماشین های مكانیكی داشت -تراکتور  عمليات داشت اجرا و کنترل 4
ارزیابی فرد و 

 چک لیست

پایش عملیات  -مكانیكی اجرای عملیات داشت

 کیفیت انجام کارتحلیل  -
3 

 2 انجام عملیات مكانیكی داشت 

 1 ناتوانی در اجرای عملیات داشت

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 حیطی و نگرش: م

وجود دستورالعمل فنی و الزامات اجرایی و 

 ضمانت اجرایی آن

 وجود کنترل و نظارت بازخورد عملكرد

 طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

زمان، حل مسئله و  تیریمد ،یو مشارکت یمی، کار ت ستیز

ات، و مقرر نیقوان تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیتصم

ها، حفظ و در مصرف نهاده ییجومنابع و صرفه تیریمد

 یها تیدر فعال یدهو گزارش یابزار، مستندساز ینگهدار

 یزراع

2 

 

 موارد بالا تیرعا عدم
1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : -1

 ) مراحل بحرانی (  4و 3و  2احل  از مر 2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 کار بحرانی از مراحل 2کسب حداقل میانگین  -

د، در هر محیط کاری ممكن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شو -2

 مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 وسیعی از کارها و فعالیت ها با سطح مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 

  



نمون برگ ارزشيابي کار

 تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

هنرجو  استاندارد عملکرد کار: 611112033کدپيمانه/پودمان  رورشدهنگان محصولات زراعيکارگر ماهر پحرفه : 611112کد حرفه

بتواند محلول کود و سم را تهیه کند 

و در سطح یک هكتار روی گیاهان 

   پاشی کند زراعی محلول

سطح صلاحيت نگهداری گياهان زراعي وظيفه شغل:  61111203کد وظيفه شغل 

مهارت سطح شايستگي  آماده سازی محلول برای پاشيدن:کار6111120331کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(

ابزارهای 

ارزشيابي
نتايج ممکناستاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(

نمره 

کسب 

 شده 

 مواد اوليه تهيه 1

 -سمپاش پشتی -تورسمپاش پشت تراک-تراکتور

علف  -سموم -کود -جدول اختلاط سم و کود

و سموم  سم و کود )سولفات روی -کش ها

 مانند مانكوزب، دیازینون، سولفات مس

 -عملكرد فرد

 پرسش

سم، کود و مانند  )مواد اولیه خرید یا تشخیص

تحلیل -خواندن برچسب سم و کود -(حشره کش

 رعایت دقیق ایمنی خود و دیگران 

3

 و کود سم، مانند) اولیه مواد خرید یا تشخیص

 کود و سم برچسب خواندن -(کش حشره
2

1 ناتوانی در تامین مواد اولیه 

2

حل  )ساختن پيش محلول(

کردن مواد اوليه در حجم کمي 

 از آب

 -فیلتر سمپاش -ترازوی  دقیق -سطل پلاستیكی

نند و سموم ما سم و کود )سولفات روی –

همزن  -مانكوزب، دیازینون، سولفات مس، 

دستكش ، کلاه ، -آب مقطر -آزمایشگاه -دستی

 کفش و عینک

 -چک لیست 

 عملكرد فرد

 -ساختن پیش محلول -توزین کود یا سم پودری

 تهیه بموقع پیش محلول
3

2 محلول پیش ساختن -پودری سم یا کود توزین

1 ناتوانی در تهیه پیش محلول

 تکميل کردن حجم نهايي3

تانكر سمپاش پشت -آب  بدون رسوب

لباس کار ،  –تراکتورصافی یا فیلتر داخل تانكر 

پیمانه یا ظرف  -دستكش، کفش و عینک و کلاه

 تانكر مدرج –مدرج

 نمونه کار 

تنظیم   -محلول پیش ساخته را در تانكر بریزد

تحلیل حجم نهایی -دقیق حجم نهایی محلول

 محلول

3

2 تنظیم حجم نهایی محلول در تانكر

1 ناتوانی در به حجم رساندن

 کنترل کيفيت محلول4

EC متر- PH کاغذ -مترPH- صافی -دماسنج-

دستگاه سمپاش و تانكر با همزن فعال محلول 

 ECمحلول های استاندارد   -10و7و4های بافری 

اسید سیتریک اسید  -اسید فسفریک -متر

 محلول سختی سنج -ماده چسباننده  -نیتریک

نمونه کار و چک  

لیست

تحلیل کنترل  -اندازه گیری شوری و اسیدیته

 کیفیت و اثر آن در جذب
3

2 تعیین شوری و اسیدیته و کیفیت

1 ناتوانی در اندازه گیری شوری و اسیدیته

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 و نگرش: زیست محیطی 

وجود دستورالعمل فنی و الزامات اجرایی و 

 ضمانت اجرایی آن

 وجود کنترل و نظارت بازخورد عملكرد

 طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

زمان، حل مسئله و  تیریمد ،یو مشارکت یمی، کار ت ستیز

 تیریدو مقررات، م نیقوان تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیتصم

ابزار،  یها، حفظ و نگهداردر مصرف نهاده ییجومنابع و صرفه

یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یمستندساز

2

موارد بالا تیرعا عدم
1

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : -1

 ( ) مراحل بحرانی  3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

اری ممكن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط ک -2

 باشد. سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 و فعالیت ها با سطح وسیعی از کارها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 

  



 

  نمون برگ ارزشیابی کار 

  تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد کار: 611112033کدپيمانه/پودمان  کارگر ماهر پرورش دهندگان محصولات زراعيحرفه : 611112کد حرفه

هنر جو بتواند عمليات پاشيدن محلول سم  و کود 

را در سطح يک هکتار با دقت و نظم و نگرش 

 زيست محيطي انجام دهد.

صلاحيتسطح  نگهداری گياهان زراعيوظيفه شغل:  61111203کد وظيفه شغل 

3مهارت سطح شايستگي  عمليات پاشيدن محلول:کار6111120332کد کار

  

 مرا حل کار ردیف
 شرایط انجام کار

 )ابزار،مواد، تجهیزات، زمان، مكان و ...(
 ابزارهای ارزشیابی

استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره 

 دهی(
 نمره کسب شده  نتایج ممكن

1 
انتخاب و آماده سازی 

 مپاشس

 -شیلنگ و اتصالات جعبه آچار -تراکتور -سمپاش

ظرف  -فشار سنج یا مانومتر-دفترچه راهنمای سمپاش

تجهیزات ایمنی  -ابزار همزن  -اندازه گیری دبی نازل

 مزرعه آموزشی -فردی

 نمونه کار

آماده سازی  -انتخاب نوع سمپاش

 تحلیل نحوه پاشش محلول -سمپاش
3 

 2 سمپاش سازی آماده -سمپاش نوع انتخاب 

 1 سمپاش یا آماده سازی ناتوانی در انتخاب

2 
کاليبره کردن و 

 واسنجي

 -کرنومتر –ظرف مدرج  -تانكر مدرج-آب بدون رسوب

شیلنگهای -متریدفترچه و خودکار 50متر نواری 

 نازل و فشار شكن  -لباس کار -سالم

نمونه کار و چک 

 لیست

سمپاش و  تنظیم  -کالیبراسیون سمپاش

 تحلیل اثر کالیبراسیون
3 

 2 کالیبراسیون سمپاش 

 1 ناتوانی در کالیبراسیون

3 
اجرای  عمليات 

 سمپاشي
عینک ایمنی چكمه -سمپاش لباس کار -تراکتور

 جو آرام -ماسک-پلاستیكی

چک لیست و  

 عملكرد

تحلیل عوامل -لاجرای عملیات سمپاشی

 جوی و گیاهی بر تاثیر سمپاشی
3 

 2 اجرای سمپاشی 

 1 ناتوانی در اجرا

4 
سرويس و نگهداری 

 سمپاشها

چكش  -پیچ گوشتی -ابزار های عمومی مكانیكی )اچار

واشر و اورنگی های  -پلاستیكی و چكش کوچک(

لباس  -برس تمییز کننده رسوبات -سوزن نازل-پمپ

-تراز -عینک چكمه ماسک یا شیلد تنفسی –کار 

 فشارسنج

عملكرد  -مونه کارن

 فرد

تحلیل  -سرویس و نگهداری سمپاش

سرویس و نگهداری برای دوام بیشتر و 

 کاهش هزینه ها

3 

 
 2 سرویس و نگهداری در هانگار

 1 ناتوانی در سرویس و نگهداری

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, 

 توجهات زیست محیطی و نگرش: 

الزامات اجرایی و  وجود دستورالعمل فنی و

 ضمانت اجرایی آن

 وجود کنترل و نظارت بازخورد عملكرد

 طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

زمان، حل مسئله و  تیریمد ،یو مشارکت یمی، کار ت ستیز

 تیریو مقررات، مد نیقوان تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیتصم

ابزار،  یها، حفظ و نگهدارف نهادهدر مصر ییجومنابع و صرفه

 یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یمستندساز

2 

 

 موارد بالا تیرعا عدم
1 

 ارزشیابی کار )شایستگی انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار :

 ) مراحل بحرانی ( 3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2حداقل نمره کسب   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

فیت مشخصی مورد انتظار باشد. هر کار با کیتعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است انجام 

 سطح شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 با سطح وسیعی از کارها و فعالیت ها مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن

 خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران.تسلط )سطح چهار( : 

  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

حرفه : 611112کد حرفه
کارگر ماهر پرورش دهندگان 

 گياهان زراعي
611112034کدپيمانه/پودمان 

 استاندارد عملکرد کار:    

 کی یضرور زاتیهنرجو بتواند تجه

کند،  نیو تام ییرا شناسا ومیانسكتار

آن  یبرا یمنطق یینقشه جانما

کنترل عوامل  تیو اهم دینما یطراح

 را درك کند. یطیمح

 61111203کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 
سطح صلاحيت نگهداری از  گياهان زراعي

مهارتسطح شايستگي  آماده سازی انسکتاريوم:کار6111120341رکد کا

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

 مکان و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

 ها/داوری/نمره دهي(

نتايج 

 ممکن

 

نمره کسب 

 شده 

 

 آماده سازی تجهيرات 1

محفظه شیشه ای یا 

 -چسب سیلیكونی -ستیكیپلا

 سموم و .....-قفل یا گیره ایمنی

 چک لیست و عملكرد

 -تحلیل هزینه ها -تامین بموقع تجهیزات

 ثبت داده ها در دفتر
3 

تهیه به موقع -شناخت ساختمان انسكتاریوم 

 تجهیزات
2 

 1 ناتوانی در تهیه تجهیزات

 انسکتاريوم ضدعفوني 2

داغ، الكل، مواد ضد عفونی)آب 

پرمنگنات پتاسیم( کارواش 

جارو  -حشره کش ها-خانگی

 برقی و .......

 عملكرد-نمونه کار 

تحلیل ضدعفونی در  -ضدعفونی انسكتاریوم

 خروجی تولیدحشرات مفید
3 

 2 ضدعفونی انسكتاریوم 

 1 ناتوانی در ضد عفونی 

3 

محيطي  شرايط کنترل

 دما نور رطوبت،) انسکتاريوم

 ...(و

لامپ  -رطوبت سنج -دماسنج

چیلز یا  -هیتر -بخاری-نور

 -زطوبت ساز -کولر گازی

 سیستم مه پاش

چک لیست و عملكرد 

 فرد

تحلیل شرایط  -کنترل عوامل محیطی

 محیطی بر تولید حشرات
3 

 2 کنترل عوامل محیطی 

 1 ناتوانی در کنترل عوامل محیطی

  کنترل بيولوژيکي 4
 -نمونه کار -ستچک لی 

 پرسش و پاسخ

تحلیل جمع آوری  -کنترل بیولوژیكی

 حشرات بومی و مفید برای کنترل بیولوژیک
3 

 -شناسایی و جمع آوری حشرات بومی مفید 

 کنترل بیولوژیكی
2 

 1 ناتوانی در کنترل بیولوژیكی

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات زیست 

 ش: محیطی و نگر
 

 2 

 

 1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار :

 ) مراحل بحرانی (  4و 3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح شایستگی انجام کار، تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است انجام 

 معیار اساسی ارزشیابی است. 

 وسیعی از کارها و فعالیت ها سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطحمهارت )

 دیگران. تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی

 

  



 

  نمون برگ ارزشيابي کار 

  تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

حرفه : 611123کد حرفه
کمک تکنسين توليد کنندگان 

 محصولات زراعي
611112034کدپيمانه/پودمان 

استاندارد عملکرد کار:    هنرجو 

واحد تريکو کارت را در  10بتواند 

روز(  45-50ص شده)يک دوره مشخ

 توليد  و در مزرعه رها سازی کند.
 61111203کد وظيفه شغل 

وظيفه 

شغل: 
سطح صلاحيت نگهداری گياهان زراعي

مهارتسطح شايستگي  توليد تريکوکارت:کار6111120342کد کار

  

 مرا حل کار رديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

 مکان و ...(

 ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره 

 دهي(
 نتايج ممکن

نمره کسب 

 شده 

 شناسايي حشرات مفيد 1

آسپیراتور -توری ها و تله ها

پنس و سینی -میكرسكوپ -دستی

کلید شناسایی جنس -نمونه گیری

 -حشره

 نمونه کار و چک لیست

تعیین روش تكثیر  -شناسایی  ونمونه گیری  

 تحلیل کنترل بیولوژیكی -مفیدحشرات 
3 

 تعیین -حشره شناسایی –نمونه گیری  

 حشره جنسیت
2 

 1 ناتوانی در نمونه گیری

 آماده سازی انسکتاريوم 2

ضدعفونی  -تامین تجهیزات

کنترل  -ساختمان اسكتاریوم

 -تهویه ها -شرایط محیطی

 تجهیزات مورد نیاز دماسنج و .....

 نمونه کارعملكرد فرد و  

تحلیل  -ضدعفونی و آماده کردن انسكتاریوم

 آماده سازی بموقع انسكتاریوم
3 

 2 کنتزل شرایط محیطی-ضد عفونی انسكتاریوم 

 1 ناتوانی در آماده سازی انسكتاریوم

 پرورش ميزبان واسط 3

جعبه های -ظروف پلاستیكی

 یا سینی–کارتونی یا پلاستیكی 

 تغذیه تربس-پلاستیكی پلیت

 بید تخم-ذزت ازد یا سبوس

 چک لیست و نمونه کار

پروانه گیری میزبان  -تامین و آماده سازی غذا

ترتیب  -واسط و تخم گیری از میزبان واسط

 انجام کارها 

3 

 
 2 پرورش میزبان واسط در زمان مناسب

 1 ناتوانی در پرورش میزبان واسط

4 
پرورش و رها سازی زنبور 

 کوگراماتري

تیوب ها یا ویال  -ظروف انتقال

قفسه های توری -های پلاستیكی

ماشین انتقال در مزرعه و  -کوچک

 لوازم ایمنی و بهداشت

 نمونه کار و چک لیست 

 -انتقال و رها سازیا  -تولید تریكو کارت

 تحلیل روش انتقال و توزیع
3 

 2 انتقال تریكوکارت و رها سازی در مزرعه 

 1 وانی در انتقال و رها سازینات

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, توجهات 

 زیست محیطی و نگرش: 

وجود دستورالعمل فنی و 

الزامات اجرایی و ضمانت 

 اجرایی آن

وجود کنترل و نظارت بازخورد 

 عملكرد

،  ستیز طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

 تیخلاق ،یریگمیزمان، حل مسئله و تصم تیریمد ،یشارکتو م یمیکار ت

در مصرف  ییجومنابع و صرفه تیریو مقررات، مد نیقوان تیرعا ،یو نوآور

 تیدر فعال یدهو گزارش یابزار، مستندساز یها، حفظ و نگهدارنهاده

 یزراع یها

2 

 

 موارد بالا تیرعا عدم
1 

 ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 لی   ب 

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : -1

 ) مراحل بحرانی (  4و 3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

خصی مورد انتظار باشد. سطح : صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است انجام هر کار با کیفیت مشتعریف سطوح شایستگی -2

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 ی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح وسیعی از کارها و فعالیت هامهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانای 

 تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 

  



نمون برگ ارزشيابي کار

  تاريخ ارزشيابي: شماره ملينوادگينام و نام خا

حرفه : 6111123کد حرفه
کمک تکنسين توليد کنندگان 

 محصولات زراعي
611112035کدپيمانه/پودمان 

استاندارد عملکرد کار:     هنرجو بتواند 

روزه  60حشرات مفيد را در دوره مشخص 

کد وظيفه  شناسايي، تکثير و رها سازی کند.

شغل 
61111203 

وظيفه 

شغل: 
سطح صلاحيت نگهداری گياهان زراعي

سطح شايستگي  رها سازی حشرات:کار611112351کد کار

 

مرا حل کاررديف

 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، 

مکان و ...(

ابزارهای ارزشيابي
استاندارد )شاخص 

ها/داوری/نمره دهي(
 ده نمره کسب شنتايج ممکن

آفت جمعيت تعيين1

اسپیراتور، تور، اتالوار سوزن اتاله، 

تیوب شیشه ای، الكل اتیلیک، لوله 

آزمایش، پنبه، تیغ، تیغ) کاتر(، 

 بینوکولر، میكروتیوب

 نمونه کار و عملكرد 

تعیین جمعیت  -روش تخمین جمعیت

تحلیل  -آفت در واحد سطح / بوته/ برگ

 تعداد آفت و طغیان.

3 

تعیین جمعیت  -تخمین جمعیت روش

 آفت در واحد سطح / بوته/ برگ
2

1 عدم توانایی در تعیین جمعیت آفت

 حشره تخم تهيه2

-پتری دیش -لامل-لوپ دو چشمی

کارت یا نوارکاغذ  -قلم موی نرم

 اتاقک نگهداری -صافی

نمونه کار و پرسش و 

 پاسخ

جمع آوری تخم حشرات و تحلیل تعداد 

 ل به حشره بالغبرای تبدی
3

2 جمع آوری تخم حشرات مفید.

ناتوانی در جمع آوری و نگهداری تخم 

 حشرات مفید
1

 رهاسازی  حشره3

جعبه خنک  -ظروف تهویه حمل

کارت های تخمپوشش  -سبک

و  -گیره یا کلیپس کوچک -سایبان

.... 

 چک لیست و عملكرد فرد

رها سازی حشرات مفید تحلیل روش 

 تقال و رها سازی بر کنترلان
3

2 رها سازی حشرات

1 ناتوانی در رهاسازی حشرات

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, 

 توجهات زیست محیطی و نگرش: 

وجود دستورالعمل فنی و 

الزامات اجرایی و ضمانت اجرایی 

 آن

وجود کنترل و نظارت بازخورد 

 عملكرد

 طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

زمان، حل مسئله و  تیریمد ،یو مشارکت یمی، کار ت ستیز

 تیریو مقررات، مد نیقوان تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیتصم

ابزار،  یها، حفظ و نگهداردر مصرف نهاده ییجومنابع و صرفه

یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یمستندساز

2

موارد بالا تیعار عدم

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : -1

 ) مراحل بحرانی ( 3و  2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری ممكن است انجام  -2

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 وسیعی از کارها و فعالیت هاطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن با سطح مهارت )س 

دیگران.تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی  

  



نمون برگ ارزشيابي کار

  تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد کار:    611112035کدپيمانه/پودمان  زراعي محصولات کنندگان توليد تکنسينحرفه : 611123کد حرفه

هنر جو بتواند مشكل مزرعه را در سطح یک هكتارشناسایی 

د و گونه مناسب قارچ یا باکتری را  تكثیر و آلودگی نمای

 گیاهان را در زمان مشخص کنترل کند.

 61111203کد وظيفه شغل 
وظيفه 

شغل: 
سطح صلاحيت زراعي گياهان نگهداری

مهارت سطح شايستگي  ارگانيسمها ميکرو پخش:کار6111120352کد کار

 

مرا حل کاررديف
 شرايط انجام کار

)ابزار،مواد، تجهيزات، زمان، مکان و ...(

ابزارهای 

ارزشيابي
استاندارد )شاخص ها/داوری/نمره دهي(

نتايج 

ممکن

نمره کسب 

 شده 

 شناخت مشکل1
تجهیزات آزمایشگاهی تشخیص آفت و 

 بیماری، آزمایشگاه، میكروسكوپ، لوپ

چک لیست 

 و عملكرد

3 روابط اکولوژیكی تحلیل -نمونه برداری از مزرعه و تعیین مشكل

2 تعیین مشكل  و تشخیص گونه های اختصاصی قارچ و باکتری

1 ناتوانی در تشخیص مشكل

2
شناخت و انتخاب 

 عامل ميکربي مناسب
 شناسایی قارچ یا باکتری

نمونه کار و 

پرسش و 

 پاسخ

انتخاب گونه تخصصی برای کنترل  -بررسی گونه های قارچ و باکتری

 تحلیل روابط بین میزبان و آفت -بیماری یا علف هرزآفت، 
3

2 انتخاب عامل میكروبی مناسب برای کنترل آفت، بیماری یا علف هرز

1 ناتوانی در شناخت عامل میكربی

3
جداسازی و تکثير 

 قارچ و باکتری

- -انكوباتور -شیكر -تجهیزات کشت و تكثیر

مانند هود و  تجهیزات استریل-پلیت های آگار

 پیپت و .....

 عملكرد

جداسازی و خالص سازی و تحلیل شرایط تكثیر  -تكثیر قارچ یا باکتری

 و خالص سازی
3

2 تكثیر قارچ و باکتری

1 ناتوانی در جداسازی

4
آماده سازی محصول 

 زيستي

تجهیزات پودر سازی )خشک کن های پودری  و 

ای صنعتی یا آسیاب ه-خشک کن های انجمادی

تجهیزات فرم مایع)مخزن استیل -الک(-آزمایش گاهی

هموژنایزر( و تجهیزات بسته بندی بطری -ضد زنگ

یخچال -شیشه ای

نمونه کار 

فرمولاسیون قارچ یا باکتری به یكی از شكل های پودری، مایع یا 

 تحلیل فرم های عرضه شده -خمیری و بسته بندی
3

2 تر و بسته بندیفرمولاسیون قارچ و باک

1 ناتوانی در آماده سازی

5
تعيين روش های 

 کاربرد در مزرعه

آبیاریتزریق به سیستم -بذر مالی-روش محلول پاشی

روش طعمه گذاری  -پهبادها -آبیاری انواع سمپاشها

)مخلوط با سبوس  و پخش در مزرعه(و تجهیزات 

پخش

عملكرد فرد 

و چک 

لیست

و استفاده از روش  -انتخاب روش –استفاده  بررسی روش های مورد

 تعیین شاخص ها -برای حل مشكل
3

2 تعیین روش مورد استفاده با استفاده از شاخص های مورد نظر

1 ناتوانی در تعیین روش

مشاهده و تعیین کنترل بوته های آلوده در  پايش و بهبود عملکرد 6

مزرعه و تعیین درصد آلودگی
کار نمونه

تعیین بوته های آلوده پس از کاربرد محصول -تعیین میزان کنترل

 زیستی تحلیل شرایط و تكرار کاربرد محصول زیستی
3

2 تكرار کاربرد محصول زیستی -تعیین کنترل آلودگی

1 ناتوانی در پایش

شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت, 

 توجهات زیست محیطی و نگرش: 

د دستورالعمل فنی و الزامات اجرایی وجو

 و ضمانت اجرایی آن

 وجود کنترل و نظارت بازخورد عملكرد

و  یمی، کار ت ستیز طیبهداشت و حفاظت مح ،یمنیا تیرعا ،یااخلاق حرفه تیرعا

 نیقوان تیرعا ،یو نوآور تیخلاق ،یریگمیزمان، حل مسئله و تصم تیریمد ،یمشارکت

ابزار،  یها، حفظ و نگهداردر مصرف نهاده ییجوو صرفهمنابع  تیریو مقررات، مد

یزراع یها تیدر فعال یدهو گزارش یمستندساز

2

موارد بالا تیرعا عدم

ارزشيابي کار )شايستگي انجام کار(
 بلی    

 خیر    

 توضیحات: 

 معیار شایستگی انجام کار : -1

 ) مراحل بحرانی (  5و  4 ، 3  ،2از مراحل   2کسب حداقل نمره   -

 از بخش شایستگی های غیر فنی , ایمنی, بهداشت , توجهات زیست محیطی و نگرش  2کسب حداقل نمره   -

 از مراحل کار 2کسب حداقل میانگین  -

ممكن است انجام هر کار با کیفیت مشخصی مورد انتظار باشد. سطح تعریف سطوح شایستگی: صرف نظر از اینكه یک تكلیف کاری در چه سطحی از صلاحیت حرفه ای انجام می شود، در هر محیط کاری  -2

 شایستگی انجام کار، معیار اساسی ارزشیابی است. 

 عالیت هابا سطح وسیعی از کارها و ف مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدایت دیگران، توانایی برنامه ریزی و تحلیل، پاسخ گویی در برابر کارهای خود، سروکار داشتن 

تسلط )سطح چهار( : خبرگی در انجام کار و آموزش دیگران، ایجاد، نوآوری، سازگاری، عیب یابی، هدایت و راهنمایی دیگران. 

 


