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 اجراي الگوي صحنه  برگ ارزشيابي كارنمون

 تاريخ ارزشيابي:شماره ملي نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523011كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523كد حرفه
افزار در طراحي دستي و اجراي  دوبعدي صحنه  با نرم

براي   300يا  150با رزولیشن و  ابعاد 

 ساخت و اجراي دكور بر اساس متن  مصوّب

سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  اجرای الگوی صحنهكار :3435230111كد كار

 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد،  ارشرايط انجام ك

 ..(و. تجهیزات، زمان، مکان

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 ها/داوري/نمره دهي(استاندارد )شاخص

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

1 
 نيازسنجي 

 

 مکان: كارگاه
ابزار و تجهیزات: رايانه، اينترنت، تلفن هوشمند، 

 پرينتر 
 دقیقه30زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

مشخص كردن عناصر بصري،  تعیین مخاطب و موضوع، ويزيوني،انتخاب برنامة تل
 كار رفتههاي بهشناسي رنگروان

3  
 2 مشخص كردن عناصر بصري تعیین مخاطب و موضوع، انتخاب برنامة تلويزيوني،
 1 عدم توانايي در نیازسنجي

2 
تعيين معماری 

 صحنه

 مکان: كارگاه
اينترنت، تلفن هوشمند، ابزار و تجهیزات: رايانه، 

 پرينتر 
 دقیقه 30زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

ها، طراحي خطي، ارائة تهیة مودبرد، چیدمان تصاوير دكور، چسباندن پالت رنگ
 كار رفته، تعیین پلانهاي بهبافت

3  
 2 ها، طراحي خطيتهیة مودبرد، چیدمان تصاوير دكور، چسباندن پالت رنگ

 1 توانايي در تعیین معماري صحنهعدم 

 طراحي مفهومي 3

 مکان: كارگاه
ابزار و تجهیزات: رايانه، اينترنت، تلفن هوشمند، 

 آبرنگ(مدادرنگي، پرينتر، ابزارطراحي)مداد، 
 دقیقه 40زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

عیین ها، تپردازي دكور، طراحي خطي، طراحي دوبعدي، تعیین رنگ و بافتايده
 كسسوارلمان و آمب

3  
 2 هاپردازي دكور، طراحي خطي، تعیین رنگ و بافتايده

 1 عدم توانايي در طراحي مفهومي

4 
طراحي پلان و نمای 

 دوبعدی

 مکان: كارگاه
ابزار و تجهیزات: رايانه، اينترنت، تلفن هوشمند، 

 آبرنگ( مدادرنگي، پرينتر، ابزارطراحي)مداد،
 دقیقه 20زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

اي، طراحي سايت اي و دو نقطهطراحي خطي دكور، طراحي پرسپکتیو يك نقطه
 ها(پلان )اندازهپلان دوبعدي، اجراي سايت

3  
اي، طراحي سايت اي و دو نقطهطراحي خطي دكور، طراحي پرسپکتیو يك نقطه

 پلان دوبعدي
2 

 1 پلان و نماي دوبعديعدم توانايي در طراحي 

 ايمني، بهداشت، هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش:توجهات زيست

 
 
 

مديريت كار و كیفیت، تفکر منطقي،  غیرفني:
خلاقیت، سواد بصري، كاربرد فناوري،كار تیمي، 

اي از جمله پرهیز از رعايت اصول اخلاقي و حرفه
هاي داردبرداري/ ايمني و بهداشت: رعايت استانكپي

طراحي/ نگرش: ارگونومي صندلي و میز شغلي مثل
احترام به كار گروهي، نقدپذيري/ زيست محیطي: 
مديريت منابع، ابزار و تجهیزات، نظافت محیط كار 

 جويي در انرژيو صرفه

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

فیت توجه خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، تجهیزات، كار و كیبه
كند. نظافت محیط پذيري را رعايت مياي از جمله مسئولیتدارد. اصول اخلاق حرفه

 جويي در مصرف انرژي برايش مهم است.كار و صرفه

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع مالي، مواد، عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
 و مديريت منابعپذيري، كاربرد فناوري تجهیزات، كار و كیفیت، مسئولیت

 
 

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر

 توضیحات:
 . معيار شايستگي انجام كار:1

 )مراحل بحراني( 4 مرحلةاز  2كسب حداقل نمره *
 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره

 مراحل كار از 2* كسب حداقل میانگین
شود، در هر محيط كاري ممكن است انجام هر كار با كيفيت مشخصي مورد انتظار باشد. سطح شايستگي انجام اي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلاحيت حرفه2

 كار، معيار اساسي ارزشيابي است.
 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه* مهارت )سطح سه(: ماهر و قاد

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیب* تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، 
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 برگ ارزشيابي كار ساخت دكورنمون

نوبت: تاريخ ارزشيابي: هنرآموز: شماره مليهنرآموز: نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523011كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523كد حرفه

رآورد ، بقطع ( در الينوع متر و پلان اجرايي)ابعاد ارائة

 اي) ياسیشده در ابعاد مق يساخت دكور طراحو  نهيهز

 بصورت ماكت( براساس طرح و موضوع مصوّبه

سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  ساخت دكوركار :3435230112كد كار

 

 
 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد،  شرايط انجام كار

 ..(و. تجهيزات، زمان، مكان

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 ها/داوري/نمره دهي(استاندارد )شاخص

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

  تعيين پلان اجرایي 1

 مکان: كارگاه
رايانه، ابزار  ابزار و تجهیزات: اينترنت،

 مداد رنگي، آبرنگ( طراحي)مداد،
 دقیقه30 زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست( 

تعیین پلان اجرايي، تعیین ، وگومحور ورزشي)خطي يا دوبعدي(طراحي دكور گفت
 وگونقشة انفجاري میز گفت ،محل و نوع اتصال

3  
وگومحور ورزشي)خطي يا دوبعدي(، تعیین پلان اجرايي، تعیین طراحي دكور گفت
 محل و نوع اتصال

2 

 1 عیین پلان اجراييتنايي در عدم توا

 ع متریالاتعيين انو 2

 مکان: كارگاه
 ابزار و تجهیزات: رايانه، اينترنت، پرينتر 

 مشاهده عملکرد دقیقه 30زمان:
 )چك لیست(

متريال برقي، ارائة متريال ترنسپارنت)شفاف(، تهیة پاورپوينت متريال شامل: 
 متريال جديد در بازاركار، متريال چوبي

3  
تهیة پاورپوينت متريال شامل: متريال برقي، ارائة متريال ترنسپارنت)شفاف(، 

 متريال چوبي
2 

 1 عیین انواع متريالتعدم توانايي در 

3 
تعيين عوامل 

 اجرایي

 مکان: كارگاه
رايانه، ابزار طراحي)كاغذ،  ابزار و تجهیزات: اينترنت،

 مداد رنگي، آبرنگ(مداد،
 دقیقه 30زمان: 

 شاهده عملکردم
 )چك لیست(

تعیین متريال و  تعیین عوامل اجرايي ساخت دكور، طراحي پلان دكور اجتماعي،
 عیین جدول زماني ده روزهت، بودجه

3  
 2 طراحي پلان دكور اجتماعي، تعیین عوامل اجرايي ساخت دكور، تعیین متريال

 1 عیین عوامل اجراييتعدم توانايي در 

4 
حل کنترل مرا

 ساخت

 مکان: كارگاه
رايانه، ابزار طراحي)كاغذ،  ابزار و تجهیزات: اينترنت،

ابزار نجاري و اتصالات )ارةّ  مداد رنگي، آبرنگ(،مداد،
 چکشي، میخ اسکا،  چسب چوب، رنگ(

 دقیقه 50زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

ة انفجاري، طراحي خطي میز يا چهارپايه، تعیین شیوه و نوع ساخت، ارائة نقش
 ساخت میز يا چهارپايه، رنگ آمیزي

3  
 2 طراحي خطي میز يا چهارپايه، تعیین شیوه و نوع ساخت، ارائة نقشة انفجاري

 1 عدم توانايي در كنترل مراحل ساخت

 ايمني، بهداشت،هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست 

تفکر منطقي، مديريت كار و كیفیت،  غیرفني:
خلاقیت، سواد بصري، كاربرد فناوري،كار تیمي، 

اي از جمله پرهیز از رعايت اصول اخلاقي و حرفه
هاي برداري/ ايمني و بهداشت: رعايت استانداردكپي

شغلي مثل ارگونومي صندلي و میز طراحي/ نگرش: 
احترام به كار گروهي، نقدپذيري/ زيست محیطي: 

تجهیزات، نظافت محیط كار و مديريت منابع، ابزار و 
 جويي در انرژيصرفه

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

كار و كیفیت  منابع مالي، مواد، تجهیزات، خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريتبه
كند. پذيري را رعايت مياي از جمله مسئولیتتوجه دارد. اصول اخلاق حرفه

 يش مهم است.جويي در مصرف انرژي براصرفهنظافت محیط كار و 

2  

مديريت منابع مالي، مواد، اي، خلاقیت، عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
 و مديريت منابع كاربرد فناوريپذيري، ، مسئولیتتجهیزات، كار و كیفیت

 

 

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر

 توضیحات:

 . معيار شايستگي انجام كار:1
 )مراحل بحراني( 4و 1از مراحل  2مرهكسب حداقل ن *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

محيط كاري ممكن است انجام هر كار با كيفيت مشخصي مورد انتظار شود، در هر اي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلاحيت حرفه2

 باشد. سطح شايستگي انجام كار، معيار اساسي ارزشيابي است.
 هاي از كارها و فعالیتسر و كار داشتن با سطح وسیع گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه
 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیب* تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، 

 

 

 

 



3 
 

 برگ ارزشيابي كار  ساخت و ترميم لوازم صحنهنمون

 تاريخ ارزشيابي: شماره ملي نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523012كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهرفه :ح 343523كد حرفه

و  طراحي دستي يا ديجیتال لوازم صحنه در قطع 

همراه برآورد هزينه بر ساخت يا ترمیم وسايل موجود به
 اساس متن مصوّب

سطح صلاحيت ، لباس، ماسك و گريمدكورساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  ساخت و ترميم لوازم صحنهكار :3435230121كد كار

 

 
 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد، شرايط انجام كار 

 تجهیزات، زمان، مکان و...(

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 دهي(ها/ داوري/ نمره)شاخصاستاندارد 

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

1 
 نيازسنجي پژوهشي   

 

 مکان: كلاس درس يا كارگاه 
ابزار طراحي، ابزار رنگ  تجهیزات : رايانه، پرينتر،

 )آبرنگ يا مدادرنگي (، اينترنت
 دقیقه 40زمان 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

فرم براساس تعیین  ،اقلیم و فرهنگ متناسب با موضوع  ،تعیین رنگ
 طراحي دكور برنامه انتخاب سبك، برنامه مخاطب

3  
، اقلیم و فرهنگ متناسب با موضوع ، تعیین فرم براساس تعیین رنگ

 مخاطب برنامه
2 

 1 عدم توانايي در نیازسنجي پژوهشي   

2 
 ها  تفکيک صحنه

 

 مکان: كارگاه  يا استوديو
 تجهیزات : رايانه، پرينتر، ابزار طراحي، اينترنت

 دقیقه30زمان 

 عملکردمشاهده 
 )چك لیست(

 ،فضاها ةلوازم صحن تعیین هر فضا،انتخاب مبلمان  ،فضاها يبنددسته
 در فضاها باهم از نظر رنگ و فرم ياصحنه ليوسا يهماهنگ

3  
 2 ة فضاهالوازم صحن تعیین هر فضا،انتخاب مبلمان  ،فضاها يبنددسته

 1 ها  عدم توانايي در تفکیك صحنه

3 
 ازم صحنهطراحي لو

 

 مکان: كارگاه  يا استوديو
تجهیزات : رايانه، پرينتر، ابزار طراحي دستي  )مداد 

 و اتود هاي معماري (، اينترنت
 دقیقه50زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

تعیین جزئیات براي ، اي لوازملوازم صحنه، تعیین كارايي صحنهطراحي 
 استانداردهاها و اندازه ، تعیین ابعاد،ساخت يا ترمیم

3  
ها و اي لوازم، تعیین ابعاد، اندازهطراحي لوازم صحنه، تعیین كارايي صحنه

 استانداردها
2 

 1 عدم توانايي در طراحي لوازم صحنه

4 

ساخت و ترميم  

 لوازم صحنه 

 

 مکان: كارگاه  
بند،  چیبرش چوب و پ يانواع دستگاهها تجهیزات:

و ابزاررنگ،  ليانواع وسا .دپمپ با منگنه كوب و
، انواع چسب و انواع چیاسکا و انواع پ خیانواع م

 و ترمیم اشیا ساخت دكور يبرا ازین ردمو اليمتر
 دقیقه80زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 ومتريال اتصال  ،مواد بازيافتي و دورريختنيتعیین مصالح، متريال ساخت، 
 لوازمساخت يا ترمیم ، ترمیم

3  
 2 تعیین مصالح، متريال ساخت، متريال اتصال و ترمیم، ساخت يا ترمیم لوازم

 1  عدم توانايي در ساخت و ترمیم  لوازم صحنه

 ايمني، بهداشت،هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست 

تفکر منطقي، خلاقیت، سواد اطلاعاتي،  غیرفني:
يت كار و كیفیت/ كاربرد فناوري، كارتیمي، مدير

هاي شغلي مثل ايمني و بهداشت: رعايت استاندارد
ي، عیتعهد به منابع طباستفاده از لباس كار/ نگرش: 

احترام به كار گروهي، نقدپذيري/ زيست محیطي: 
استفاده از جويي در انرژي، نظافت محیط كار، صرفه

 افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح وادم

 مشاهده عملکرد
لیست( )چك  

 

خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، تجهیزات، كار و به
پذيري را رعايت اي از جمله مسئولیتكیفیت توجه دارد. اصول اخلاق حرفه

برايش مهم  افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مكند. مي
 است.

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع مالي، مواد، عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
 پذيري، كاربرد فناوري و مديريت منابعتجهیزات، كار و كیفیت، مسئولیت

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر
 توضیحات:

 . معیار شايستگي انجام كار:1

 )مراحل بحراني(4 مرحلةاز  2كسب حداقل نمره *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستش شايستگياز بخ 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

ر باشد. سطح شايستگي انجام كار، شود، در هر محیط كاري ممکن است انجام هر كار با كیفیت مشخصي مورد انتظااي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينکه يك تکلیف كاري در چه سطحي از صلاحیت حرفه2
 معیار اساسي ارزشیابي است.

 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیبار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، * تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام ك
 

 

 

 

 

 



4 
 

  برگ ارزشيابي كار چيدمان صحنهنمون

تاريخ ارزشيابي شماره ملي نام و نام خانوادگي

 اندارد عملکرد كار:   است343523012كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523كد حرفه
سازي الزامات آرايش وسايل  صحنه در يك دكور پیاده

يا فیلم تلويزيون با حفظ پیوستگي فضاهاي مختلف و 
 كنترل ايمني بر اساس متن مصوّب

 سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  چيدمان صحنه: ركا3435230122كد كار

 

 
 

 مراحل كار رديف
شرايط انجام كار )ابزار، مواد، 

 تجهيزات، زمان، مكان و...(

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 استاندارد 

 دهي(ها/ داوري/ نمره)شاخص

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

1 

سازگاری شرایط 

 محيطي

 

 مکان: كارگاه  يا استوديو
نه، پرينتر، ابزار طراحي دستي  تجهیزات: رايا

 )مداد و اتود هاي معماري( 
 دقیقه50زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 سازگاري توديو، انتخاب نوع و شدت نورها،تعیین نقشه و پلان اس
عیین ت ،)فرم، رنگ، نقش(چیدمان با گرافیك حركتي و تزئیني

 متريال ضد پژواک

3  

، انتخاب نوع و شدت نورها، سازگاري تعیین نقشه و پلان استوديو
 چیدمان حركتي و تزئیني)فرم، رنگ، نقش(

2 

 1 سازگاري شرايط محیطي عدم توانايي در

2 

تهيه چک ليست 

 صحنه

 مکان: كارگاه  يا استوديو
تجهیزات: دفترچه ياداشت، وسايل مورد نیاز 
 صحنه آرايي، ابزار مورد نیاز و متريال اتصال

 یقهدق40زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 ،هايمبلمان و صندل ،ييبا كارا ينور و يناتیتزئوسايل تعیین: 
 يمناسبت ليساو ،ي كف و ديوارهاپوشش اليمتر ستیل یةته

3  
 ،هايمبلمان و صندل يي،با كارا ينور و يناتیتزئتعیین: وسايل 

 ي ديوارهاپوشش اليمتر ستیل یةته
2 

 1 تهیه چك لیست صحنه درعدم توانايي 

3 

 کنترل ایمني صحنه

 

 مکان: كارگاه  يا استوديو
تجهیزات: دفترچه ياداشت، وسايل مورد نیاز 

 آرايي، ابزار مورد نیاز و متريال اتصالصحنه
 دقیقه40زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

تحکام، ايمني، ارگونومي، تعیین اس انتخاب متريال و وسايل ايمن،
 رار ايمن دكورتعیین محل استق ،آكسسوري و مبلمان

3  
انتخاب متريال و وسايل ايمن، تعیین استحکام، ايمني، ارگونومي، 

 آكسسوري و مبلمان
2 

 1 كنترل ايمني صحنه عدم توانايي در

4 

اجرای چيدمان 

 صحنه

 مکان: كارگاه  يا استوديو
ر آرايي، ابزاتجهیزات: وسايل مورد نیاز صحنه

 مورد نیاز و متريال اتصال
 دقیقه30زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

صحنه براساس تعیین چیدمان  رنگ و فرم وسايل با صحنه،
تعیین تداوم لازم  ،تعیین و جانمايي فورگراندنورهاي استوديويي، 

  ايبین صحنه

3  

تعیین رنگ و فرم وسايل با صحنه، تعیین چیدمان صحنه 
 ورهاي استوديويي، تعیین و جانمايي فورگراند  براساس ن

2 

 1 اجراي چیدمان صحنه عدم توانايي در

 ايمني، بهداشت، هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست

 

تفکر منطقي، خلاقیت، سواد اطلاعاتي،  غیرفني:
كاربرد فناوري، كارتیمي، مديريت كار و كیفیت/ 

هاي شغلي مثل رعايت استاندارد ايمني و بهداشت:
ي، عیتعهد به منابع طباستفاده از لباس كار/ نگرش: 

احترام به كار گروهي، نقدپذيري/ زيست محیطي: 
استفاده جويي در انرژي، نظافت محیط كار، صرفه

 افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح واداز م

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

لاق، مديريت منابع مالي، مواد، خلاقیت، كار تیمي، اخبه
اي از جمله تجهیزات، كار و كیفیت توجه دارد. اصول اخلاق حرفه

 طیسازگار با مح واداستفاده از مكند. پذيري را رعايت ميمسئولیت
 برايش مهم است. افتيو قابل باز ستيز

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
پذيري، كاربرد مواد، تجهیزات، كار و كیفیت، مسئولیتمالي، 

 فناوري و مديريت منابع
1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(

 بلي

 خیر

 توضیحات:

 . معيار شايستگي انجام كار:1
 )مراحل بحراني( 4 مرحلةاز  2كسب حداقل نمره *

 محیطي و نگرشهداشت، توجهات زيستهاي غیرفني، ايمني، باز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

شود، در هر محيط كاري ممكن است انجام هر كار با كيفيت مشخصي مورد انتظار اي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلاحيت حرفه2

 معيار اساسي ارزشيابي است. باشد. سطح شايستگي انجام كار،
 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیبري، * تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآو
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 برگ ارزشيابي كار  نمون

 تاريخ ارزشيابي: شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523013كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523كد حرفه

متناسب با نقش و انتخاب لباس و ملزومات 
 ژانر و ارائه بر اساس متن مصوبّ

سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  انتخاب لباس و ملزوماتكار :3435230131كد كار

 

 
 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد، شرايط انجام كار 

 یزات، زمان، مکان و...(تجه

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 دهي(ها/ داوري/ نمره)شاخصاستاندارد 

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

1 
 خوانش و تحليل

 متن 

 مکان: كلاس/كارگاه
التحرير، متن نمايشنامه/فیلم ابزار و تجهیزات: لوازم
 نامه/ برنامة تلويزيوني

 دقیقه 30زمان: 
 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

هاي تعیین شخصیتتعیین نوع متن نمايشي يا غیرنمايشي تلويزيوني، 
هاي مثبت و منفي، تعیین زمان و مکان اصلي و فرعي، تعیین شخصیت

 تعیین ژانر و سبك، وقوع حوادث در متن

3  

هاي تعیین نوع متن نمايشي يا غیرنمايشي تلويزيوني، تعیین شخصیت
 وقوع حوادث در متن مثبت و منفي، تعیین زمان و مکان

2 

 1 و تحلیل متن  وانشخعدم توانايي در 

 تيپ سازی 2

 مکان: كلاس/كارگاه
ابزار و تجهیزات: مانکن، اتو، ويدئو پروژكشن، 

لوازم برش، مواد مصرفي )پارچه، كاغذ، پلاستیك 
 و...(، الگو و ژورنالهاي لباس

 دقیقه 60زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

ها، خصوصیات روحي، جسمي، اخلاقي، رفتاري و طبقاتي شخصیت تعیین
بیني و منش شخصیت با ها، تعیین جهانها به رنگتعیین واكنش شخصیت

 توجه به نوع و جنس لباس، تعیین احساسات و رفتار شخصیت با رنگ

3  

ها، تعیین خصوصیات روحي، جسمي، اخلاقي، رفتاري و طبقاتي شخصیت
بیني و منش شخصیت با ها، تعیین جهانها به رنگشخصیت تعیین واكنش

 توجه به نوع و جنس لباس

2 

 1 عدم توانايي در تیپ سازي

 انتخاب لباس 3

 مکان: كلاس/كارگاه
ابزار و تجهیزات: مانکن، اتو، ويدئو پروژكشن، 

لوازم برش، مواد مصرفي )پارچه، كاغذ، پلاستیك 
 باس و...(، الگو و ژورنالهاي ل

 دقیقه 30زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

هاي اصلي، فرعي، مثبت انتخاب نوع، جنس و رنگ لباس براي: شخصیت
تعیین  او، بینيجهانو منفي با توجه به طبقة اجتماعي، شغل، خلق و خو و 

 هاكار رفته در لباس شخصیتها و اشکال بهفرم

3  

هاي اصلي، فرعي، مثبت : شخصیتانتخاب نوع، جنس و رنگ لباس براي
 او  بینيوخو و جهانتوجه به طبقة اجتماعي، شغل، خلق و منفي با

2 

 1 عدم توانايي در انتخاب لباس

 انتخاب ملزومات 4

 مکان: مکان: كلاس/كارگاه
ابزار و تجهیزات: مانکن، اتو، ويدئو پروژكشن، 
یك لوازم برش، مواد مصرفي )پارچه، كاغذ، پلاست

 و...(، الگو و ژورنالهاي لباس 
 دقیقه 30زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

هاي متن نمايشي، انتخاب انتخاب ملزومات متناسب با انواع شخصیت
ها، جنس، رنگ و وزن متناسب ملزومات براي شخصیت، انتخاب طرح

 هاها و فرم در ملزومات متناسب با شخصیتنقش

3  

هاي متن نمايشي، انتخاب تناسب با انواع شخصیتانتخاب ملزومات م
 جنس، رنگ و وزن متناسب ملزومات براي شخصیت

2 

 1 عدم توانايي در انتخاب ملزومات

 ايمني، بهداشت، هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست

تفکر منطقي، خلاقیت، كاربرد فناوري، كار  غیرفني:
كیفیت/ ايمني و بهداشت:  تیمي، مديريت كار و

رعايت ايمني در نگهداري و استفاده از ابزارهاي 
تعهد به برنده و تیز مانند قیچي، اتو و.../ نگرش: 

ي، احترام به كار گروهي، نقدپذيري/ عیمنابع طب
جويي در زيست محیطي: نظافت محیط كار و صرفه

و  ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مانرژي، 
، استفاده از دور ريزها و مواد دست دوم افتيقابل باز

 در راستاي پايداري محیط زيست

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، كار و كیفیت توجه به
استفاده از كند. اي از جمله تعهدكاري را رعايت ميدارد. اصول اخلاق حرفه

 برايش مهم است. افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح وادم

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع مالي، مواد، عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
 پذيري، كاربرد فناوري و مديريت منابعتجهیزات، كار و كیفیت، مسئولیت

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر
 توضیحات:

 كار: . معیار شايستگي انجام1
 )مراحل بحراني( 3 از مرحلة 2كسب حداقل نمره *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

شود، در هر محیط كاري ممکن است انجام هر كار با كیفیت مشخصي مورد انتظار باشد. سطح شايستگي انجام كار، ام مياي انج. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينکه يك تکلیف كاري در چه سطحي از صلاحیت حرفه2
 معیار اساسي ارزشیابي است.

 هاداشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیتسر و كار  گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیب* تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، 
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 برگ ارزشيابي كار نمون

تاريخ ارزشيابي شماره ملي نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523013كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيمتخصصان برنامه كمكحرفه : 343523كد حرفه

سازي، دوخت لباس و ملزومات براي آماده
يك نقش بر اساس متن مصوبّ

 

 سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  سازی لباسماده آ: كار3435230132كد كار

 

 
 

 مراحل كار رديف
شرايط انجام كار )ابزار، مواد، 

 تجهيزات، زمان، مكان و...(

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 استاندارد 

 دهي(ها/ داوري/ نمره)شاخص

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

1 
اجرای اوليه دوخت 

 لباس

 مکان: كارگاه
، ابزارهاي ابزار و تجهیزات: میز طراحي

دوخت، قیچي، متر، خط كش، مانکن، مواد 
 مصرفي 

 دقیقه 60زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

با توجه به تیپ و دوخت نوع انتخاب رنگ، جنس، متراژ پارچه و 
 ، خلاقیت در دوختشخصیت داخل متن

3  
انتخاب رنگ، جنس، متراژ پارچه و نوع دوخت با توجه به تیپ و 

 شخصیت داخل متن 
2 

 1 عدم توانايي در اجراي اولیه دوخت لباس

 ساخت ملزومات 2

 مکان: كارگاه
ابزار و تجهیزات: چرخ خیاطي، میز طراحي، 

ابزارهاي دوخت، قیچي، متر، خط كش، 
 مانکن، اتو، مواد مصرفي

 دقیقه 80زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

قانه ساخت ملزومات كاربردي و غیركاربردي )تزئینات جانبي( خلا
 و زودتر از زمان مقرر با توجه به شخصیت و نوع نمايش

3  
ساخت ملزومات كاربردي و غیركاربردي )تزئینات جانبي( بیشتر از 

 زمان مقرر با توجه به شخصیت و نوع نمايش
2 

 1  عدم توانايي در ساخت ملزومات

3 
اجرای نهایي لباس و 

 ملزومات

 مکان: كارگاه
ات: چرخ خیاطي، میز طراحي، ابزار و تجهیز

ابزارهاي دوخت، قیچي، متر، خط كش، 
 مانکن، اتو، مواد مصرفي 

 دقیقه 180زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

صورت خلاقانه بدون اشکال اجرا و تحويل لباس و ملزومات  به
 در دوخت، زودتر از زمان مقرر

3  
 2 اجرا و تحويل لباس و ملزومات، زودتر از زمان مقرر

 1 عدم توانايي در اجراي نهايي لباس و ملزومات

 ايمني، بهداشت،هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست 

 

تفکر منطقي، خلاقیت، كاربرد فناوري، كار  غیرفني:
تیمي، مديريت كار و كیفیت/ ايمني و بهداشت: 
رعايت ايمني در نگهداري و استفاده از ابزارهاي 

تعهد به برنده و تیز مانند قیچي، اتو و.../ نگرش: 
ي، احترام به كار گروهي، نقدپذيري/ عیمنابع طب

جويي در زيست محیطي: نظافت محیط كار و صرفه
و قابل  ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مانرژي، 

ها و مواد دست دوم در ، استفاده از دور ريزافتيباز
 راستاي پايداري محیط زيست

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، كار و به
اي از جمله تعهدكاري را كیفیت توجه دارد. اصول اخلاق حرفه

و قابل  ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مكند. رعايت مي
 مهم است. برايش افتيباز

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
پذيري، كاربرد مالي، مواد، تجهیزات، كار و كیفیت، مسئولیت

 فناوري و مديريت منابع

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(

 بلي

 خیر

 توضیحات:

 . معيار شايستگي انجام كار:1
 )مراحل بحراني( 2  رحلةاز م 2حداقل نمرهكسب  *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

اري ممكن است انجام هر كار با كيفيت مشخصي مورد انتظار شود، در هر محيط كاي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلاحيت حرفه2

 باشد. سطح شايستگي انجام كار، معيار اساسي ارزشيابي است.
 هاارها و فعالیتسر و كار داشتن با سطح وسیعي از ك گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیب* تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، 
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 سازيبرگ ارزشيابي كار گريم متعادلنمون

تاريخ ارزشيابيشماره ملي نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523014كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيصان برنامهكمك متخصحرفه : 343523كد حرفه
هاي انساني از دهي موي سوژهسازي و فرمي گريم متعادلجراا

هاي تلويزيوني با ابزار و كارشناسان برنامه ،جمله اجراكنندگان
ي مواد استاندارد گريم بر اساس ساختار برنامه و مشخصات فنّ

 دقیقه 20تا  10در مدت زمان  ،صويرنور و ت

سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  سازیگريم متعادل كار :3435230141كد كار

 

 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد، شرايط انجام كار 

 ..(تجهيزات، زمان، مكان و.

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 ها/داوري/نمره دهي()شاخصاستاندارد 

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

 سازی لوازمآماده 1

 مکان: كارگاه گريم
دار، صندلي ابزار و تجهیزات: آينة چراغ

متحرک، انواع فون، انواع رنگهاي گريم، 
 مو انواع قلم

 زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

روش ايمن و بهداشتي، ازم گريم بهسازي لوسرعت عمل در آماده
یة ته، كنندهمصرفي بهداشتي و پاکسازي مواد گريم و آماده

 لوازم مورد نیازلیست مواد و 

3  

سازي مواد آماده روش ايمن و بهداشتي،سازي لوازم گريم بهآماده
 كنندهگريم و مصرفي بهداشتي و پاک

2 

 1 ازي لوازمسعدم توانايي در آماده

 بررسي مو و چهره 2

 مکان: كارگاه گريم
دار، صندلي ابزار و تجهیزات: آينة چراغ

متحرک، انواع شانه و برس گرد و تخت، 
 فشانآب

 زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

سازي چهره، انتخاب پاکبررسي آناتومي، ابعاد و تناسبات چهره، 
انتخاب مدل مو متناسب با  روش اجراي گريم متناسب با پوست،

بررسي سازگاري  سازي مدل در وضعیت ايمن،آماده، فرم چهره
 پوست با مواد

3  

سازي چهره، انتخاب بررسي آناتومي، ابعاد و تناسبات چهره، پاک
انتخاب مدل مو متناسب با  روش اجراي گريم متناسب با پوست،

 فرم چهره

2 

 1 هعدم توانايي در بررسي مو و چهر

 اجرای گریم 3

 مکان: كارگاه گريم
دار، صندلي ابزار و تجهیزات: آينة چراغ

متحرک، انواع فون، انواع رنگهاي گريم، 
 رنگ تثبیت كنندهمو، پودر بيانواع قلم

انواع پد، انواع قیچي، انواع شانه و برس، 
 فشان و روپوش، ماشین مو زن، آب

 كننده انواع لوازم مصرفي پاک
 زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

اجراي گريم متناسب با نور و تصوير استوديو، انتخاب و اجراي 
سازي اجراي تیره و روشن فون متناسب با نوع و رنگ پوست،

سازي موهاي چهره و سر تنظیم و مرتب متناسب با چهره،
اه دقت لازم، رعايت همرسرعت عمل به، متناسب با نوع برنامه

 اصول بهداشتي

3  

اجراي گريم متناسب با نور و تصوير استوديو، انتخاب و اجراي 
سازي اجراي تیره و روشن فون متناسب با نوع و رنگ پوست،

سازي موهاي چهره و سر تنظیم و مرتب متناسب با چهره،
 متناسب با نوع برنامه

2 

 1 عدم توانايي در اجراي گريم

 اصلاح و بازبيني 4

 اه گريممکان: كارگ
موي پودرزن، پودر ابزار و تجهیزات: قلم
 كنندة مو و چهرهبیرنگ، اسپري ثابت

 زمان:

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

تثبیت گريم چهره و مو با مواد استاندارد، بررسي گريم چهره در 
اتاق فرمان، بررسي گريم چهره زير نور صحنه در استوديو، 

 ماناصلاح گريم در صورت نیاز در حداقل ز

3  

تثبیت گريم چهره و مو با مواد استاندارد، بررسي گريم چهره در 
 اتاق فرمان، بررسي گريم چهره زير نور صحنه در استوديو

2 

 1 عدم توانايي در اصلاح و بازبیني

 ايمني، بهداشت، هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست

، كاربرد فناوري، تفکر منطقي، خلاقیت غیرفني:
كار تیمي، مديريت كار و كیفیت/ ايمني و 

بند، حفظ و بهداشت: استفاده از دستکش، پیش
مراقبت پوست مدل/ نگرش: توجه به آداب و سنن 

هاي مختلف، احترام به كار گروهي/ در فرهنگ
جويي زيست محیطي: نظافت محیط كار و صرفه

 ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مدر انرژي، 
 افتيو قابل باز

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، كار و به
اي از جمله تعهدكاري را كیفیت توجه دارد. اصول اخلاق حرفه

و قابل  ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مكند. رعايت مي
 برايش مهم است. افتيباز

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع انايي در: رعايت اصول حرفهعدم تو
پذيري، كاربرد مالي، مواد، تجهیزات، كار و كیفیت، مسئولیت

 فناوري و مديريت منابع
1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر
 توضیحات:

 . معيار شايستگي انجام كار:1

 ني()مراحل بحرا 3مرحلة از  2كسب حداقل نمره *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

 ر با كيفيت مشخصي مورد انتظار باشد. سطح شايستگي انجام كار، معيار اساسي ارزشيابي است.شود، در هر محيط كاري ممكن است انجام هر كااي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلاحيت حرفه2
 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیبسطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، * تسلط)
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  گريم براي نقش جرايابرگ ارزشيابي نمون

 تاريخ ارزشيابي شماره ملي نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523014مانه/پودمان كدپي هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523كد حرفه
هاي دهي موي بازيگر، افكتطراحي و اجراي گريم چهره، فرم

اي، متناسب با ويژه )پیرسازي، زخم و سوختگي( با ابزار حرفه
 پردازي نقش در متن نمايشي و نظر كارگردانشخصیت

سطح صلاحيت ور، لباس، ماسك و گريمدكساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  اجرای گريم برای نقش كار :3435230142كد كار

 

 مراحل كار رديف
شرايط انجام كار )ابزار، مواد، 

 تجهيزات، زمان، مكان و...(

ابزارهاي 

 ارزشيابي
 دهي(ها/ داوري/ نمره)شاخصاستاندارد 

نتايج 

 ممكن
 نمره 

 هشدكسب

1 
خوانش و 

 تحليل متن

 مکان: كارگاه گريم
ابزار و تجهیزات: میز و صندلي، رايانه، متن نمايشي، 

 كاغذ و قلم 
 دقیقه 30زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

ها، مشخصات شخصیتي هر نقش، تعیین الزامات گريم براي هر نقش، ها، مشخص كردن نقشتقطیع صحنه
 بیني لوازم و مواد غیرمنتظرهز، پیشتعیین لوازم و مواد مورد نیا

3  
 2 ها، مشخصات شخصیتي هر نقش، تعیین الزامات گريم براي هر نقشها، مشخص كردن نقشتقطیع صحنه

 1 عدم توانايي در خوانش و تحلیل متن

 طراحي گریم 2

 مکان: كارگاه گريم
ينة افزارهاي طراحي چهره، آابزار و تجهیزات: رايانه، نرم

دار، صندلي متحرک، ابزار طراحي)مقوا، مداد چراغ
پالت  آمیزي، انواع فون چرب،ابزار رنگ طراحي(،

 كاغذ كالك هاي چرب،رنگ
 دقیقه 20زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 هاي خلاقانههاي متن، طراحيها و شخصیتهاي طراحي اولیه مطابق با متن، متناسب بودن با تیپتهیة ايده
 گريم متناسب با بازيگر

3  
 2 هاي متنها و شخصیتهاي طراحي اولیه مطابق با متن، متناسب بودن با تیپتهیة ايده

 1 عدم توانايي در طراحي گريم

3 
سازی مواد آماده

 و لوازم

 مکان: كارگاه گريم

دار، صندلي متحرک، آينة چراغ ابزار و تجهيزات:

رنگ مو، پودر بيهاي گريم، انواع قلمانواع فون، انواع رنگ
تثبیت كننده، انواع پد، انواع قیچي، انواع شانه و برس، 

كننده، پاک ، ماشین مو زن، انواع لوازمفشان و روپوشآب
 هاي گريم)لاتکس و...( انواع مواد ساخت افکت

 دقیقه10زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

سازي مواد و ابزار به روش ايمن، رعايت استانداردهاي بهداشتي، ز، آمادهتهیة لیست مواد و تجهیزات مورد نیا
 بیني مواد و لوازم براي موارد غیرمنتظرهپیش

3  
 2 سازي مواد و ابزار به روش ايمن، رعايت استانداردهاي بهداشتيتهیة لیست مواد و تجهیزات مورد نیاز، آماده

 1 د و لوازمسازي مواعدم توانايي در آماده

 اجرای گریم 4

 مکان: كارگاه گريم
دار، صندلي متحرک، انواع ابزار و تجهیزات: آينة چراغ

رنگ مو، پودر بيفون، انواع رنگهاي گريم، انواع قلم
تثبیت كننده، انواع پد، انواع قیچي، انواع شانه و برس، 

فشان و روپوش، ماشین مو زن، لوازم مصرفي آب
هاي گريم)لاتکس، ع مواد ساخت افکتكننده، انواپاک

 چسب گريم، خون مصنوعي و...( 
 دقیقه 40زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

سازي پوست چهره و مو، آمادهنظافت و بهداشت محیط اجرا، تعیین محل مناسب براي قرارگیري بازيگر، 
ارزيابي پوست از نظر حساسیت به ، رعايت بهداشت و ايمني در حین اجرااجراي گريم بر اساس شخصیت، 

 اي گريم ويژهاجر مواد،

3  

سازي پوست چهره و مو، نظافت و بهداشت محیط اجرا، تعیین محل مناسب براي قرارگیري بازيگر، آماده
 اجراي گريم بر اساس شخصیت، رعايت بهداشت و ايمني در حین اجرا

2 

 1 عدم توانايي در اجراي گريم

5 
حفظ تداوم 

 ریمگ

 مکان: كارگاه گريم
پالت رنگ، ابزار و تجهیزات: كیف لوازم گريم حاوي 

كنندة مو و موي پودرزن، پودر بیرنگ، اسپري ثابتقلم
دستمال لاتکس، الکل سفید، چسب صمغي،  چهره،
 اي و كاغذي و...(پارچه

 دقیقه 10زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

ضروري در صحنه، كنترل گريم در تصوير و زير نور صحنه، ارزيابي نظر تهیة لوازم و مواد جهت اصلاحات 
تطبیق گريم با اسناد، اصلاح گريم در صحنه در كمترين  عوامل تولید، استفاده از مواد تثبیت كنندة استاندارد،

 زمان ممکن

3  

ور صحنه، استفاده از تهیة لوازم و مواد جهت اصلاحات ضروري در صحنه، كنترل گريم در تصوير و زير ن
 تطبیق گريم با اسناد، اصلاح گريم در صحنه  مواد تثبیت كنندة استاندارد،

2 

 1 عدم توانايي در حفظ تداوم گريم

 سازی گریمپاك 6

 مکان: كارگاه گريم
كنندة گريم چهره و ابزار و تجهیزات: مواد پاک

نده كن، الکل سفید، كرم مرطوب كنمو)شامپوها، شیرپاک
 و...(

 دقیقه 10زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

سازي پاک تعیین محل قرارگیري بازيگر در موقعیت مناسب،حفظ ايمني و بهداشت چهره در حین اجراي كار، 
نوع پوست و آزمايش عوارض كننده گريم با بررسي سازگاري مواد پاک، سازي ابزاركامل پوست و مو، پاک

 احتمالي

3  

سازي پاک ايمني و بهداشت چهره در حین اجراي كار، تعیین محل قرارگیري بازيگر در موقعیت مناسب، حفظ
 سازي ابزاركامل پوست و مو، پاک

2 

 1 سازي گريمعدم توانايي در پاک

 ايمني، هاي غیرفني، شايستگي
 محیطيبهداشت، توجهات زيست

 و نگرش:  

كاربرد فناوري، كار  تفکر منطقي، خلاقیت، غیرفني:
استفاده تیمي، مديريت كار و كیفیت/ ايمني و بهداشت: 

 /بند، حفظ و مراقبت پوست مدلاز دستکش، پیش
هاي مختلف، نگرش: توجه به آداب و سنن در فرهنگ

احترام به كار گروهي/ زيست محیطي: نظافت محیط كار 
 طیسازگار با مح واداستفاده از مجويي در انرژي، و صرفه

 افتيو قابل باز ستيز

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

اي از خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، كار و كیفیت توجه دارد. اصول اخلاق حرفهبه
 برايش مهم است. افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مكند. جمله تعهدكاري را رعايت مي

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع مالي، مواد، تجهیزات، كار و كیفیت، نايي در: رعايت اصول حرفهعدم توا
 پذيري، كاربرد فناوري و مديريت منابعمسئولیت

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر
 توضیحات:

 . معيار شايستگي انجام كار:1

 ي()مراحل بحران 4 مرحلةاز  2كسب حداقل نمره *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

 با كيفيت مشخصي مورد انتظار باشد. سطح شايستگي انجام كار، معيار اساسي ارزشيابي است. شود، در هر محيط كاري ممكن است انجام هر كاراي انجام مي. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلاحيت حرفه2
 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت گويي در برابر كارهاي خود،ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه

 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیبطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، * تسلط)س
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  برگ ارزشيابي كار ساخت ماسك سادهنمون                                                           

تاريخ ارزشيابيشماره ملي نام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523015كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523رفهكد ح
ساخت انواع ماسك ساده با مواد مصرفي باند گچي، 

و لاتكس بر مبناي  ماشه(، پارچهخمیركاغذي)پاپیه

 دهندهچهره، بدون شخصیت خاص براساس سفارش

سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  ساخت ماسك ساده كار :3435230151كد كار

 

 
 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد،  شرايط انجام كار

 ..(و. تجهيزات، زمان، مكان

ابزارهاي 

 (دهيها/داوري/نمره)شاخص استاندارد ارزشيابي
نتايج 

 ممكن
 نمره 

 شدهكسب

1 
سازي مواد و آماده

 ابزار

 مکان: كارگاه ساخت ماسك
ابزار، مواد و تجهیزات: صندلي متحرک، 

مو، نوار گچي، میزكار، انواع رنگ، انواع قلم
 انواع مقوا لاتکس،گچ، گوني، انواع چسب، 

 دقیقه 15زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

روش ايمن و سازي لوازم و مواد بهسرعت عمل در آماده زم مورد نیاز،یة لیست مواد و لواته
 كنندهسازي محیط كار، مواد مصرفي بهداشتي و پاکآماده بهداشتي،

3  
روش ايمن و سازي لوازم و مواد بهسرعت عمل در آماده یة لیست مواد و لوازم مورد نیاز،ته

 بهداشتي
2 

 1 زي مواد و ابزارساعدم توانايي در آماده

2 
انتخاب نوع 

 ماسك

 مکان: كارگاه ساخت ماسك
ابزار، مواد و تجهیزات: صندلي متحرک، 

مو، نوار گچي، میزكار، انواع رنگ، انواع قلم
 انواع مقوا لاتکس،گچ، گوني، انواع چسب، 

 دقیقه 15زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

، بررسي سازگاري پوست با مواد، سرعت عمل در بررسي چهرة مدل، ابعاد و تناسبات چهره
 انتخاب نوع ماسك، انتخاب مدل مو و پوشش سر متناسب با ماسك

3  
بررسي چهرة مدل، ابعاد و تناسبات چهره، بررسي سازگاري پوست با مواد، سرعت عمل در 

 انتخاب نوع ماسك
2 

 1 عدم توانايي در انتخاب نوع ماسك

 ساخت ماسك 3

 کان: كارگاه ساخت ماسكم
ابزار، مواد و تجهیزات: صندلي متحرک، آئینه 

مو، نوار دار، میزكار، انواع رنگ، انواع قلمچراغ
انواع  لاتکس،گچي، گچ، گوني، انواع چسب، 

 كننده چهرهمواد مصرفي پاکمقوا،
 دقیقه 90زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

ت اصول ايمني و بهداشتي، ساخت ماسك متناسب با چهرة همراه دقت لازم، رعايسرعت عمل به
و اجراي پوشش سر متناسب با  انتخاب، آمیزي مناسب، استحکام ماسكاجراي رنگانسان، 
 ماسك

3  

همراه دقت لازم، رعايت اصول ايمني و بهداشتي، ساخت ماسك متناسب با چهرة سرعت عمل به
 آمیزي مناسبانسان، اجراي رنگ

2 

 1 عدم توانايي در ساخت ماسك

4 
اصلاح و مراقبت 

 از ماسك

 مکان: كارگاه ساخت ماسك
دار، ابزار، مواد و تجهیزات: صندلي، آئینه چراغ

مو، نوار گچي، میزكار، انواع رنگ، انواع قلم
 انواع مقوا لاتکس،گچ، گوني، انواع چسب، 

 دقیقه 30زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

سازي نصب سرعت عمل در اصلاح ماسك، آسانخشي ماسك با مواد استاندارد، باستحکام
 تهیة محل نگهداري ماسكبررسي ماسك زير نور صحنه، ماسك، 

3  
سازي نصب بخشي ماسك با مواد استاندارد، سرعت عمل در اصلاح ماسك، آساناستحکام

 ماسك
2 

 1 عدم توانايي در اصلاح و مراقبت از ماسك

 ايمني، بهداشت، هاي غیرفني، شايستگي
 محیطي و نگرش: توجهات زيست

 

تفکر منطقي، خلاقیت، كاربرد  غیرفني:
فناوري/ ايمني و بهداشت: استفاده از 

بند، حفظ و مراقبت پوست دستکش، پیش
مدل و سازندة ماسك/ نگرش: توجه به آداب 

هاي مختلف، احترام به كار و سنن در فرهنگ
يست محیطي: نظافت محیط كار و گروهي/ ز

سازگار  واداستفاده از مجويي در انرژي، صرفه
 افتيو قابل باز ستيز طیبا مح

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، كار و كیفیت توجه دارد. اصول اخلاق به
و قابل  ستيز طیسازگار با مح وادفاده از ماستكند. اي از جمله تعهدكاري را رعايت ميحرفه

 برايش مهم است. افتيباز

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع مالي، مواد، تجهیزات، كار و عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
 پذيري، كاربرد فناوري كیفیت، مسئولیت

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر
 توضیحات:

 ر شايستگي انجام كار:. معيا1
 )مراحل بحراني( 3 از مرحلة 2كسب حداقل نمره *

 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره
 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین

شود، در هر محيط كاري ممكن است انجام هر كار با كيفيت مشخصي مورد انتظار اي انجام ميحيت حرفه. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كاري در چه سطحي از صلا2

 باشد. سطح شايستگي انجام كار، معيار اساسي ارزشيابي است.
 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت خود،گويي در برابر كارهاي ريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه
 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیب* تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، 
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  ساخت ماسك براي نقش برگ ارزشيابي كارنمون                                                            

 تاريخ ارزشيابي:شماره ملينام و نام خانوادگي

 استاندارد عملکرد كار:   343523015كدپيمانه/پودمان  هاي تلويزيونيكمك متخصصان برنامهحرفه : 343523كد حرفه
ساخت ماسك نمايشي با توجه به نقش بازيگر و نظر كارگردان 

 راساس متن مصوّباي ببه وسیلة ابزار حرفه
سطح صلاحيت دكور، لباس، ماسك و گريمساخت و اجرایوظيفه شغل:  34352301كد وظيفه شغل 

مهارتسطح شايستگي  ساخت ماسك برای نقش : كار3435230152كد كار

 

 

 مراحل كار رديف
)ابزار، مواد،  شرايط انجام كار

 ..(و. تجهيزات، زمان، مكان

ابزارهاي 

 زشيابيار

 استاندارد

 دهي(ها/داوري/نمره)شاخص 

نتايج 

 ممكن

 نمره 

 شدهكسب

1 
خوانش و  -1

 تحليل متن 

 مکان: كارگاه ساخت ماسك
میزكار، متن  صندلي،ابزار، مواد و تجهیزات: 

 التحريرنمايشي، رايانه، پرينتر، لوازم
 دقیقه 45زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

هاي شخصیتي هر نقش، تعیین فرم ماسك براي ها، تعیین ويژگين نقشسرعت عمل در مشخص كرد
 نقش، تعیین لوازم و مواد مورد نیاز 

3  
 2 هاي شخصیتي هر نقش، تعیین فرم ماسك براي نقشها، تعیین ويژگيمشخص كردن نقش

 1 خوانش و تحلیل متن عدم توانايي در

2 
انتخاب ابزار 

 و مواد

 ساخت ماسك مکان: كارگاه
صندلي متحرک، ابزار، مواد و تجهیزات: 

مو، نوار گچي، گچ، میزكار، انواع رنگ، انواع قلم
 انواع مقوا لاتکس،گوني، انواع چسب، 

 دقیقه 15زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 -هداشتيروش ايمن و بسازي لوازم و مواد بهسرعت عمل در آماده -تهیة لیست مواد و لوازم مورد نیاز 
 كنندهسازي محیط كار، مواد مصرفي بهداشتي و پاکآماده

3  
  2 روش ايمن و بهداشتيسازي لوازم و مواد بهسرعت عمل در آماده -تهیة لیست مواد و لوازم مورد نیاز 

  1 انتخاب ابزار و مواد عدم توانايي در

3 
طراحي 

 ماسک

 مکان: كارگاه ساخت ماسك
صندلي متحرک، و تجهیزات: ابزار، مواد 

مو، نوار گچي، گچ، میزكار، انواع رنگ، انواع قلم
انواع مقوا، ابزارهاي  لاتکس،گوني، انواع چسب، 

 پرينترطراحي، رايانه، 
 دقیقه 45زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

انتخاب مدل مو و احي ماسك، انتخاب نوع ماسك و طربررسي چهرة مدل، رعايت ابعاد و تناسبات چهره، 
 ، سرعت عمل و طراحي خلاقانهپوشش سر متناسب با ماسك

3  
 
 

بررسي چهرة مدل، رعايت ابعاد و تناسبات چهره، انتخاب نوع ماسك و طراحي ماسك، انتخاب مدل مو و 
 پوشش سر متناسب با ماسك

2 

 1 طراحي ماسك عدم توانايي در

4 
ساخت 

 ماسک

 اسكمکان: كارگاه ساخت م
: صندلي متحرک، آئینه ابزار، مواد و تجهیزات

مو، نوار دار، میزكار، انواع رنگ، انواع قلمچراغ
انواع  لاتکس،گچي، گچ، گوني، انواع چسب، 

 كننده چهرهپودر مل، مواد مصرفي پاک مقوا،
 دقیقه 90زمان: 

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

يمني و بهداشتي، ساخت ماسك متناسب با چهرة انسان، اجراي پوشش سر متناسب با رعايت اصول ا
 همراه دقت لازمسرعت عمل به ،آمیزي مناسب، استحکام ماسكماسك، اجراي رنگ

3  
رعايت اصول ايمني و بهداشتي، ساخت ماسك متناسب با چهرة انسان، اجراي پوشش سر متناسب با 

 آمیزي مناسبماسك، اجراي رنگ
2 

 1 ساخت ماسك عدم توانايي در

5 
اصلاح و 

 مراقبت 

 مکان: كارگاه ساخت ماسك
دار، صندلي، آئینه چراغابزار، مواد و تجهیزات: 

مو، نوار گچي، گچ، میزكار، انواع رنگ، انواع قلم
هاي پودر مل، پايه لاتکس،گوني، انواع چسب، 

 پوشالهاي مقوايي، چوبي، جعبه
 دقیقه 15زمان: 

 مشاهده عملکرد
 لیست()چك 

سازي نصب ماسك، تهیة سرعت عمل در اصلاح ماسك، آسانبخشي ماسك با مواد استاندارد، استحکام
 رسي ماسك بعد از هر اجراي بازيگربر، محل نگهداري ماسك

3  
 2 سازي نصب ماسكبخشي ماسك با مواد استاندارد، سرعت عمل در اصلاح ماسك، آساناستحکام

 1 صلاح و مراقبتا عدم توانايي در

 ايمني،هاي غیرفني، شايستگي
 محیطيبهداشت، توجهات زيست

 و نگرش:  

تفکر منطقي، خلاقیت، كاربرد فناوري/  غیرفني:
بند، ايمني و بهداشت: استفاده از دستکش، پیش

حفظ و مراقبت پوست مدل و سازندة ماسك/ 
هاي نگرش: توجه به آداب و سنن در فرهنگ

به كار گروهي/ زيست محیطي:  مختلف، احترام
استفاده جويي در انرژي، نظافت محیط كار و صرفه

 افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح واداز م

 مشاهده عملکرد
 )چك لیست(

 

اي از خلاقیت، كار تیمي، اخلاق، مديريت منابع مالي، مواد، كار و كیفیت توجه دارد. اصول اخلاق حرفهبه
برايش مهم  افتيو قابل باز ستيز طیسازگار با مح واداستفاده از مكند. عايت ميجمله تعهدكاري را ر

 است.

2  

اي، خلاقیت، مديريت منابع مالي، مواد، تجهیزات، كار و كیفیت، عدم توانايي در: رعايت اصول حرفه
 پذيري، كاربرد فناوري مسئولیت

1 

 ارزشیابي كار )شايستگي انجام كار(
 بلي

 خیر

 وضیحات:ت
 . معيار شايستگي انجام كار:1

 )مراحل بحراني( 4و  3از مراحل  2كسب حداقل نمره *
 محیطي و نگرشهاي غیرفني، ايمني، بهداشت، توجهات زيستاز بخش شايستگي 2* كسب حداقل نمره

 از مراحل كار 2* كسب حداقل میانگین
شود، در هر محيط كاري ممكن است انجام هر كار با كيفيت مشخصي مورد انتظار اي انجام ميري در چه سطحي از صلاحيت حرفه. تعريف سطوح شايستگي: صرف نظر از اينكه يك تكليف كا2

 باشد. سطح شايستگي انجام كار، معيار اساسي ارزشيابي است.
 هاسر و كار داشتن با سطح وسیعي از كارها و فعالیت ويي در برابر كارهاي خود،گريزي و تحلیل، پاسخ* مهارت )سطح سه(: ماهر و قادر به آموزش و هدايت ديگران، توانايي برنامه
 يابي، هدايت و راهنمايي ديگران.سازگاري، عیب* تسلط)سطح چهار(: خبرگي در انجام كار و آموزش ديگران، ايجاد، نوآوري، 

 


